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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILiSKiN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. Yionetim Kurulu’na

Yinetim Kurulu'nun Yilhk Faaliyet Raporunun Bafimsiz Denetim Standartlam Cergevesinde
Denetimine iliskin Rapor

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’nin (“Sirket™) 31 Aralik 2015 tarihinde sona eren hesap dénemine
iligkin yillik faaliyet raporunu, denetlemis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulu nun Yillik Faalivet Raporuna Hiskin Sorumiulugu

Jirket ybnetimi, 6102 sayih Ttrk Ticaret Kanunu'nun (“TTK™) 514°incil maddesi ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun (“SPK”) 14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Fsaslar
Tebligi” (*Teblig”) uyarnca yilhk faaliyet raporunun finansal tablolarla tutarh olacak ve gercegi
yansitacak jekilde hazirlanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun hazirlanmasimn saglamak
igin gerekli gordiigii i¢ kontrolden sorumludur.

Bagimsiz Denetginin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, §irket’in faaliyct raporuna ydnelik olarak TTK'un 397'nci maddesi ve Teblig
gercevesinde yaptugimiz bafimsiz denetime dayanarak, bu faalivet raporunda yer alan finansal
bilgilerin Sirket’in 26 Subat 2016 tarihli bagimsiz denetci raporuna konu olan finansal tablolaryla
tutarh olup olmadigi ve gercegi yansitip yansitmadigi hakkinda gbrilg vermektir,

Yapugmiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (“KGK™)
tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim Standartlari'min bir par¢asi olan Bafimsiz Denetim
Standartlan’na (“BDS™) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmasin ve bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal tablolarla
tutarh olup olmadigna ve gercegi yansiup yansnmmadigma dair makul givence elde etmek fizere
planlanarak yiiritilmesini gerektirmektedir.

Detoitte; Ingiltere mevzuatina gore kuruimug clan Delortte Touche Tohmalsy Limited (‘DTTL") slrketini, (ye fiema afindaki girketierden ve ikl tzet kisiikierdsn bir veya
birden faziazin ifade etmektedic. DTTL v her bir Gyo firma ayn vo bafimarz birer tzel kiglliktic, DTTL (*Deloitte Global” clarok da amimaktadi’) maglerisre hizme
sunmamatadir. DTTL ve {iye firmalaninin yasal yapisinin detayl) agikiamas: www.daloitts.com/about adresingda yer simaktad,

Member of Deloitte Touche Tohmatsu Limited




Deloitte.

Bagimsiz denetim, tarihi finansal hilgiler hakkinda denetim kamti elde etmek amaciyla denetim
prosediirlerinin uygulanmasini igerir. Bu prosedirlerin segimi, bagimsiz denetginin mesleki
muhakemesine dayanir.

Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gériisiimiiziin olusturulmas:
icin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Gorils

Gorliglimiize gére Yonctim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu ivinde yer alan finansal bilgiler, tam
onemli yonleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarhdir ve gercedi yansitmaktadir.

Mevzuaitan Kaynaklanan Difer Yilkiimliilikler
TTK"nin 402’ nci maddesinin ticiincii fikrasi uyarinca; BDS 570 “Isletmenin Siirekliligi” gergevesinde,

isletmenin Ongdrillebilir gelecekte faaliyetlerini siirdiiremeyecegine iligkin raporlanmas: gereken
onemlilikte bir hususa rastlanmamstir.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASERECI MALI MUSAVIRLIK A S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Rerkman Ozata, SMMM
Sorumlu Denetci

[stanbul, 26 Subat 2016
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Bu Faaliyet Raporu, 13.06.2013 tarith ve 28676 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren
Sermaye Piyasast Kurulu'nun Isletmeler Tarafindan Diizenlenecek Finansal Raporlar Ile Bunlarin
Hazirlanmasi ve Ilgililere Sunulmasina Iligkin [lke, Usul ve Esaslart Hakkinda Seri: II-14.1 sayili “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi nin 8.madde hitkmii uyarinca diizenlenmis olup,
Strketimizin 01.01.2015-31.12.2015 hesap donenu itibari 1le 1sletme faaliyetlerinin degerlendirilmes: ve
vatirimcilarnimiza bilgi verilmesi amacini tasimaktadir.

I-) GENEL BILGILER

I.a-) Raporun ilgili Oldugu Hesap Déonemi:

Bu faaliyet raporu 01.01.2015-31.12.2015 hesap dénemi faaliyetlerine iliskindir.

I.b-) Sirketin Ticaret Unvani, Ticaret Sicil Numarasi ve iletisim Bilgileri :

Ticari Unvam . Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.

Ticaret Sicil Memurlugu . Kocaeli

Ticaret Sicil Numarasi - 6955/5814

Adres . Ertugrul Gazi Mah. Sehitler Cad. No:2 Kartepe-Kocaeli
Telefon © 0(262) 371 1280 (pbx)

Fax 0 0(262) 371 5115

Kurumsal Internet Adresi - www.celikhalat. com.tr
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» Sermaye ve Ortaklik Yapisi:

CELIK HALAT ve TEL SANAYII A.S.

ORTAKLIK YAPISI# PAY TUTARI(TL) PAY ORANI (%)
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. 12.985.657 78,700
Borsa Istanbul’da Halka Arz ve Diger 3.514.343 21,30
TOPLAM SERMAYE 16.500.000 100,00

*Raporun yayinlandigi 13.01.2016 tarih itiban ile pay oram (%78,85) dir.

1.d) imtiyazh Paylar ve Paylarin Oy Haklar::

Sirketimizde her paymn bir oy hakki bulunmaktadir. Herhangi bir pay sahibinin oy hakkina iist siir
getirilmemigtir. Oy hakkinin kullanilmasini zorlagtirict uygulamalardan kaginilmakta; her pay sahibine, oy
hakkini en kolay ve uygun sekilde kullanma firsati saglanmaktadir.

Sirket paylari iizerinde herhangi bir imtivaz s6z konusu degildir.

1.e) Sirketin Dogrudan veya Dolayh Istirakleri ve Pay Oranlar:

ISTIRAKLER PAY TUTARI(TL) PAY ORANI(%)

Kocaeli Serbest Bélg. Kurucu ve Islet. A.S. 20.087 1"den az

1.f) Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarna Iliskin Bilgiler:
01.01.2015-31.12.2015 hesap donemi 1igerisinde Sirketimiz tarafindan iktisap edilen kendi paw
bulunmamaktadir.

1.g)Topluluga Dahil isletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylar1 Hakkindaki Bilgiler:
Hakim ortagimiz Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. olup; Sirketimizin hakim ortagimizin sermayesinde
pay1 yoktur.




I.h-) Yénetim Organi, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayist:

I.h.1-) Yonetim Kurulu ve Komiteler:

YAHYA UZDIYEN .
Y 6netim Kurulu Bagkani, Icrada Goérevli Degil

AYGEN LEYLA AYOZGER .
Y6netim Kurulu BagkanVekili, Icrada Gorevli Degil

KUBILAY KECELIOGLU
Murahhas Uye/Genel Miidiir,
Yiratme Komitesi Bagkani, Icrada Gérevli

MURAT DOGU .
Yonetim Kurulu Uyesi, Icrada Gorevli Degil

SELMA UYGUC .
Yonetim Kurulu Uyesti, Icrada Gorevli Degil

SALIH ERCUMENT TURKTAN
Bagimsiz Y o6netim Kurulu Uyesi, Icrada Gorevli Degil

SELIM BAYBAS* o
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi, Icrada Gorevli Degil

Sirket Yonetim Kurulu,26.03.20135 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda 2015 yili hesap ve
faaliyetlerinin goriisitlecegi Genel Kurul“a kadar gérev yapmak tizere secilmislerdir.

Yonetim Kurulu Murahhas Uyemiz Ahmet Caglar, 29.05.2015tarihinde Sirketimizdeki Yénetim Kurulu
Uyeligi ve diger tiim gorevlerinden kendi istegi ile ayrilmstir.

Yonetim Kurulumuz, Yénetim Kurulumuz'da bagimsiz Yénetim Kurulu tiyesi olarak gorev vapmakta olan
Kubilay Kegelioglu'nun 08.06.2015 itibariyle bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi sifatinin sona ermesine;
bundan sonra kendisinin Yénetim Kurulumuzda "murahhas iiye" olarak gérevine devam etmesine ve aym
zamanda Sirketimizin Genel Midurligii gérevini de tistlenmesine karar vermistir.

*Sermaye Piyasast Kurulu (SPK)nun II-17,1 Kurumsal Yonetim Tebligi ("Teblig") hikimleri
dogrultusunda, Kubilay Kegelioglu' nun istifasi ile bosalan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine aday olmak
iizere Sirketimize bagvuran Saym Szlim Baybas'in bagvurusunu degerlendiren Yénetim Kurulumuz, Teblig
hitkkimleri ¢ercevesinde Aday Gosterme Komitesi'nin gorevlerini de tistlenmis olan Kurumsal Yoénetim
Komitesi'nin Raporunu da degerlendirerek Sirket Yonetim Kurulu Selim Baybag'in vapilacak ilk genel kurul
toplantisinda genel kurulun onayma sunulmak tizere bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak atanmasina,
15.07.20135 tarthinde karar vermistir. Selim Baybas’in bagimsizlik beyani faaliyet raporumuzun ek’inde yer
almaktadir.




Yiiriitme Komitesi (Icra Kurulu )

Ad1 Soyadi Gorevi
1 |Kubilay Kegelioglu Bagkan
Sait Ozkan Gokdemir Uye
3 | A Serdar Seylam Uye

*[sletme Genel Miidiir Yardimcist ve viiriitme komitesi iiyesi olan Sedat I¢giidel 22 Haziran 2015 Tarihi
itibari 1le Sirketimizden ayrilmigtir.

Denetimden Sorumlu Komite:

Ad1 Soyadi Gorevi
1 | Salih Erctiment Tiirktan Bagkan
Selim Baybasg Uye

Saym Kubilay Kegelioglu’nun Kurulumuzun 08.06.2015 tarihinde bagimsiz yonetim kurulu tyeliginden
ayrilmis oldugu ve Murahhas Y 6netim Kurulu tiyeligine segildigi goriilerek, Bagimsiz Yénetim Kurulu iiyesi
olarak atanmis olan Saym Selim Baybas'in 2015 yili faaliyet sonuglarinin goriisiilecegi olagan genel kurul
toplantisina kadar gérev vapmak iizere Denetimden Sorumlu Komite Uyeligi gorevini iistlenmesine,
Denetimden Sorumlu Komite Uyesi Sayin Salih Erciiment Tiirktan’1n Denetimden Sorumlu Komite Bagkani
olarak gorevine devam etmesine karar verilmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi:

Adi Soyadi Gorevi
1 [Salih Erciiment Tiirktan Baskan
2 |Murat Dogu Uye
3 |Selma Uyguc Uye

Kurumsal Yénetim Komitesi, 27.04.2015 tarihinde yapilan Yonetim Kurulu toplantisinda, 2015 yili faaliyet
sonuclarmin goriisiilecegi genel kurul toplantisini takiben vapilacak ilk Yoénetim Kurulu toplantisina kadar
gorev yapmasina ve Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17,1) ile diizenlendigi tizere Kurumsal Yonetim
Komitesi’nin, “Aday Gésterme Komitesi” ve “Ucret Komitesi™nin gorevlerini de iistlenmesine, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 378. maddesi ve SPK’nin Kurumsal Yoénetim Tebligt (II-17.1) uvarinca Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi'nin agagidaki gekilde tegkiline, oybirligi ile karar verilmistir.

Kurumsal Yénetim Komitesi yilda en az 4 kere olmak tizere ve Denetimden Sorumlu Komite toplantilarmin
takvimine uygun olarak toplanmaktadir.

27 Subat 2015 tarihinde Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeligi'ne secilen Sinem Kolyozoglu 13.08.2015
Tarihi itibariyle sirketimizdeki gérevinden ayrilmustir.
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Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi:

Adi Soyadi Gorevi
1 | Salih Erciiment Tiirktan Bagkan
2 |Erem Turgut Yiicel Uye
3 |Tahir Ersoy Uye
4 | Sait Ozkan Gokdemir Uye

Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuatta tayin ve tespit
edilmis bulunan tiim yetkilere sahiptir.

Yoénetim Kurulu iiyelerinin Sirket disindaki viiriittiikler1 gérevler agagida belirtilmistir.

YAHYA UZDIYEN Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Murahhas Uye'™. Dogan Sirketler
Grubu Holding A.$ 'nin bagli ortakliklarinda Y6netim Kurulu Baskanliklari,
Vekillikleri, Uyelikleri.

AYGEN LEYLA AYOZGER Dogan Sirketler Grubu Holding A.S Is Gelistirme Baskan Yardimcisi,
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'min bagh ortakliklarinda Y onetim
Kurulu Uyelikleri

KUBILAY KECELIOGLU  Bulunmamaktadir.

MURAT DOGU Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Mali Isler Bagkan Yardimeisi. Dogan
Sirketler Grubu Holding A.S. ve bagli ortakliklarinda Yénetim Kurulu
Uyeligi ve Kurumsal Yonetim Komitesi Uyelikleri

SELMA UYGU(C Dogan Sirketler Grubu Holding A.$.'nin bagh ortakliklarinda Y onetim
Kurulu Uyelikleri. Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Istirakler ve
Danigsmanlik Hizmetlerinden Sorumlu Hukuk Baskan Yardimcisi

SALIH ERCUMENT TURKTAN Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagh ortakliklarmda Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelikleri, Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkanliklari,
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Bagkanligi, Denetimden Sorumlu
Komite Bagkanlig

SELIM BAYBAS Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagl ortakliklarinda Bagimsiz

Yénetim Kurulu Uyelikleri, Denetimden Sorumlu Komite Uyelikleri,
Ortaklik Diginda Y 6netim Kurulu Murahhas Uyelikleri

ODogan Sirketler Grubu Holding A.$ deki Murahhas Uyelik gorevinden 6 Ocak 2016 tarih
itibartyle gorevinden ayrilmustir.
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Lh.2-) Ust Diizey Yéoneticiler

KUBILAY KECELIOGLU i

Yonetim Kurulu Baskan Vekili ve Murahhas Uye (Genel Miidiirliik gorevini de uhdesinde
bulundurmaktadir.)

1956 Dogumlu,

ODTU Idari Ilimler Fakiiltesi Isletmecilik Boliimii Mezunu

08.06.2015 tarihinden itibaren Sirketimizde goérev vapmaktadir.

S. 0ZKAN GOKDEMIR

Mali isler Genel Miidiir Yardimcisi

1965 Dogumlu,

Ankara Universitesi S.B.F. Tktisat Bolimii Mezunu

28.02.2008 tarthinden itibaren Sirketimizde gorev yapmaktadir.

A.SERDAR SEYLAM

Pazarlama ve Satis Genel Miidiir Yardimcisi

1959 Dogumlu,

Istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Eski Cag Dilleri ve Kiiltiirleri Boliimii Mezunu
06.10.2003 tarthinden 1tibaren Sirketimizde gérev vapmaktadir.

Sirketin 19.07.2013 tarih ve 2013/20 sayil karar ile onaylanan “Yonetim Organlan Isleyisi, Yetki ve
Sorumluluk Devri I¢ Yonergesi™nin 5.maddesi ile; Sirket yonetim organlar, yéneticileri ve ilgili birimlerin
fonksiyonlariin TTK, SPK ve Sirket Esas Sozlesmesi hitkiimleri geregince sorumluluklarm devredilemez
olduguna veya belli bir organa veya yoneticiye 6zgii olduguna hitkmettigi durumlar sakh kalmak iizere,
biitiin yonetici organlar ve yoneticiler, gérev ve yetkilerini, o gérevlerin ifasina dair dogru kararlar1 vermek
i¢in gereken bilgi ve deneyvime sahip ve hiyerarsik olarak miimkiin olan en diisiik is birimlerine, yoneticilere
veya organlara devredebilecegt ve her 1s birimi ve her yonetict veva organ, kendisine verilen sorumluluk
alami dahilinde dogru kararlar1 verebilmek i¢in gereken biitiin yetkilere sahip oldugu karara baglanmistir.

L.h.3-) Personel Sayisi:

31.12.2015 tarihi itibariyle sirketimizde gorev yapan personel sayist 334 kisidir. Bunlardan 245 kisi Toplu Is
sozlesme Hiikiimlerine tabi (kapsam ici), 89 kisi Toplu Is Sézlesme Hiikiimleri disindaki (kapsam dis1)
personeldir.

1.i) Sirket Genel Kurulunca Verilen 1zin Cercevesinde Yonetim Orgam Uyelerinin Sirketle Kendisi
Veya Baskas1 Adina Yaptig [slemleri Ile Rekabet Kapsamindaki Faaliyetler Hakkinda Bilgi:

Yonetim Kurulu iyelerimiz i¢cin, TTK nin yasakladigi hususlar disinda kalmak sartiyla, TTK nin 395 ve
396. Maddelerinde yazili islemler1 yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin alinmaktadir.
Sirketimizdeki bilgilere gore, Yonetim Kurulu iiyelerimiz, 2015 vilinda kendi adlarma Sirketimizin faaliyet
konusu kapsamina giren alanlarda ticari faaliyette bulunmanuslardir.

1.j) Dénem Icinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri:

01.01.2015-31.12.2015 hesap donemi igerisinde sirket Esas S6zlesmesi'nde herhangi bir degisiklik yoktur.
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1.k) Yonetim Hékimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, Ust
Diizey Yoneticilerin Ve Bunlarin Es Ve ikinci Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Yakinlarmmn, Sirket Veya
Bagh Ortakliklar fle Cikar Catismasina Neden Olabilecek (")nem!i Nitelikte Islem Yapmasi Ve/Veya
Sirketin Veya Bagh Ortakhklarin Isletme Konusuna Giren Ticari Is Tiiriinden Bir Islemi Kendi Veya
Baskas1 Hesabina Yapmasi1 Veya Aym Tiir Ticari Islerle Ugrasan Bir Baska Sirkete Sorumlulugu
Smirsiz Ortak Sifatiyla Girmesi:

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, yoénetim kurulu tyeleri, st diizey yoneticiler ve
bunlarin eg ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlar, sirket veya bagl ortakliklar ile ¢ikar catismasina
neden olabilecek énemli nitelikte 1slem yapmamistir. Sirketin veya bagh ortakliklarin 1gletme konusuna giren
ticari ig titriinden bir islemi kendi veya bagkast hesabina yapmamis veya aym tiir ticari islerle ugrasan bir
bagka sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmemustir.

LlI-) Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim
Organi Uyeleri Hakkinda Uygulanan Idari veya Adli Yaptirimlar:

Dénem igerisinde mevzuat hiikiimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yénetim Organi Uyeleri
hakkimnda uygulanan herhangi bir idari veya adli yaptinm yoktur.

2-) YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

Yonetim Kurulu tiyelerine saglanan her tirlic mali hak, menfaat ve ticret her yil Sirket Genel Kurulu'nda
belirlenmektedir. Sirketimizin Genel Miidiir ve Yardimcilari, Baskan ve Uyelerden olusan iist diizey
yoneticilere saglanan faydalar ise iicret, prim, saglik sigortast, iletisim ve ulagim gibi faydalardan olugsmakta
olup.2015 yili i¢in bu kapsamda saglanan faydalarin toplami 2.138.893 Tiirk Lirasi’dir.

111-) ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI
01.01.2015-31.12.2015 hesap dénemi igerisinde vaptigimiz AR-GE ¢alismamiz bulunmamaktadir.

4-) SIRKET FAALIYETLERI VE FALIYETLERE ILISKIN ONEMLI
GELISMELER

4.a) Isletmenin Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdigi Sektor ve bu Sektor Icerisindeki Yeri:

» Isletmenin Faalivet Konusu:

a-Her nevi metal ve plastikten halat hertiirlii tel, profil, levha ile benzerlerini ve mamullerini iiretmek,
urettirmek, 1¢ ve dig ticaretini yapmak,

b-Her nevi metal ve plastikten halat ve her tirla tel, profil, levha ile benzerleri ve mamillerin diretimi igin
gerekli hammadde, yardimel madde ve malzemeyi iiretmek, iirettirmek, i¢ ve dis ticaretini yapmak,

c-Uretimini veya i¢ ve dig ticaretini yaptig1 veya yaptirdigi iiriinlerin kismen veya tamamen kapsamina
girdigi her tirlii miiteahitlik hizmetlerini tistlenmek, yapmak, yaptirmak,

d- Elektrik piyasasma iliskin 4628 sayili Kanun ve 1lgili mevzuatina uygun olarak, esas itibariyle kendi
elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacii kargilamak tizere otoprodiiktdr lisansi ¢ergevesinde iiretim tesisi kurmak,
elektrik ve 1s1 enerjisi iiretmek, diretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat ¢ergevesinde, tlretilen
elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veva kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest titketicilere satmak ve
ticari olmamak kaydiyla elektrik tiretim tesisiyvle ilgili tim techizat ve yakitin temin edilebilmesing iliskin
faaliyette bulunmaktir.
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» Faalivet Gosterdigi Sektor:
Sirketin faaliyet gosterdigi sektérde vurt 1¢1 halat sektdriinde 5.endistriyel yaylik tel sektdriinde 5,beton

demedi sektdriinde 2 tiretici sirket bulunmaktadir,

> Sektor Icerisindeki Yeri:
Sektoriinde lider ve kokli bir kurulug olan Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. tilkemizin yiksek karbonlu ¢elik

halat ve tel gereksinimini karsilamak amaciyla Devlet ve Ozel Sektoriin katilimiyla Kocaeli Kartepe
Uzungiftlik mevkiinde 1962 yilinda kurulmus olup, 1968 yilinda faaliyete ge¢cmistir.

Kuruldugundan bu yana siirekli geliserek biiyiiyen Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.'de iirctilen halat ve teller
yillardir vinglerde, ingaat sektoriinde, petrol ve maden sanayiinde, gemi, asansor, gesitli ulagim araclar,
tarimsal araclar ve daha pek ¢ok degisik alanda giivenle kullanilmaktadir.

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. uzun villardir sahip oldugu TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi
belgesinin yaninda; 1SO 14001:2004 Cevre Yénetim Sistemi ve TS 18001:2008 Is Saghg1 ve Giivenligi
Yonetim Sistemi belgelerine, American Petroleum Institute (Amerika Petrol Enstitiisii) tarafindan da
onaylanan kalitesi ile API 9A monogranmu kullanim iznine, API Q1 Kalite Yoénetim Sistemi belgesine,
“Kirmizi Damar™ ve “CH” logosu Marka Tescil belgeleri ile Lloyd’s belgesine sahip bulunmaktadir.
Sirketimiz, yurtiginde sektoriinde ilk uretici olmasi nedeniyle tecriibesi, marka degeri, kurumsal yapis1 ve
sayginliginin yaninda satis miktarlar1 agisindan da sektoriinde lider konumdadir. Uluslararasi pazarlarda da
aktif caligmalari ve iriin hizmet kalitesiyle ihracatmi siirekli gelistiren, faaliyet gosterilen bolgelerde
gelismenin yam sira yeni pazarlarda da kendine saglam yer edinebilen, iiriin ve hizmet kalitesiyle takdir
toplayan bir firmadir.

Sirketimiz sektoriinde 50 yillik tecriibeye ve sektoriinde Tiirkiye’de ilk kurulan Sirket olma unvanina sahip
olmakla birlikte Dogan Holding’in biinyesinde ve Borsa Istanbul’da ilk halka acilms sirketlerden olmasi
dolayisi ile kurumsal yapisi saglam ve itibarlidir. Avrupa Birligi iginde faaliyet gosteren EWRIS (Avrupa
Celik Halat Ureticileri Federasyonu), CET (Avrupa Tel Ureticileri Komitesi),ESIS (Avrupa Beton Demeti
Ureticileri Birligi),adli kuruluslara Tiirkiye’den ilk katilimer Sirket olarak Avrupa’da genis bir iligki agina
sahip bulunmaktadir.

> Yol Haritamiz

2015 yilinda 6zellikle global konjonktiir ve Tiirkiye genel se¢imlerinin etkisiyle demir-gelik sektorii tizerinde
olusan belirsizlik havasi durgunluga sebebiyet vermistir.

Cevre tilkelerdeki politik ve ekonomik problemlere ek olarak petrol fiyatlarindaki ciddi gerileme ihracat
adma bolgesel anlamda gerilemeye neden olmustur.

Hammadde fiyatlarindaki gerileme ve Euro kurundaki artig pazar dengelerini negatif etkilemistir Emtea
fiyatlarmdaki gerileme ile birlikte Finans-Kredi pivasalarinda viikselen maliyetler alacak vadelerinin
uzamasina ve igletme sermayesinin finansmanini énemli 6lgiide etkilemistir..

Bu olumsuz tabloya ragmen halat ve beton demeti iiriinlerinde pazar liderligi korunmus olup 2016 yilina
olumlu bir zemin hazirlamistir Urettigi iiriinlerle kuruldugu yildan bu yana marka degerini arttiran Celik
Halat ve Tel San. A.S. yurt i¢i ve yurt dis1 pazarda yakaladig: farkindaligi arttirarak fark yaratmaya devam
etmektedir.

2015 Haziran ayinda bélgemizde meydana gelen sel felaketi sonucunda yasanan su baskini iiretim faaliyetini
etkileyecek onemli 6lgiidz hasara neden olmasia ragmen isletme ve idari binalar yenilenmis ve sel 6ncesi
makne kapasitelerine gore ciddi kapasite ve verimlilik artis1 saglanma yolunda énemli adimlar atilmastir.

Firmamiz, her gegen giin daha da artarak fiyat iizerinden yapilan rekabet déngiisiinden, katma deger
yaratarak farklilagabilmek, fivati satabilmek, karlilik ve verimliligi arttirabilmek adina yatirimlarin
siirdiirecektir.

2015 yilinin son geyreginde baglayarak Yurt i¢i pazarlarda ve komsu iilkelerle yapilan ticaret hacmindeki
daralmaya karsm Balkan iilkeleri diger AB iilkeleri ile ABD pazarinda ciddi pazarlama taaliyeti siireci i¢ine
girilmistir.

Ara mal1 iireten sanayi kolunda olmamiz sebebi ile nihai mal iireten miisterilerimize rekabetin yogun oldugu
ortamda hizmet hiz ve kalitesimi daha da artirarak farklillagmaya doniik Siparig-Lojistik-Kalite Test
siireglerinde 6nemli geligsmeler yaratacak calismalar devam edecektir
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4.b-) Faaliyet Konusu Mal ve Hizmetlerin Fiyatlari, Satis Hésilatlari, Satis Kosullar ve
Bunlarda Yil Iginde Goriilen Gelismeler, Randiman ve Prodiiktivite Katsayillarindaki Gelismeler,
Gecmis Yillara Gére Bunlardaki Onemli Degisikliklerin Nedenleri:

01.01.2015-31.12.2015 hesap donemi satis gelirleri(TL) gegen yilimin ayni dénemi ile karsilagtirildiginda
satis artig-azalis oranlart;

> Halat >> % 5
» Endiistriyel Galvanizli Tel >> % 4
» Endistriyel Yaylik Tel — >> % 3
» Beton Demeti >> % -6

4.c-) Ge¢mis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasilamadigi, Genel Kurul Kararlarimin
Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamigsa veya Kararlar Yerine Getirilmemisse
Gerekgeleri ve Degerlendirmeler:

2015 yilinda yapilan Olagan Genel Kurul’da sirketin hedefine yonelik herhangi bir karar alimmamustir. Sirket
ilgili hesap déneminde biitiin Genel Kurul kararlarini yerine getirmistir.

4.d-) Faaliyetlerle Ilgili Ongériilebilir Riskler:

Uretilen iiriinler miisteriler tarafindan ara mali ve yatinm mal olarak ¢ok fazla sektérde kullanilmaktadir.
Ozellikle yurtiginde ekonominin bityiimesi ile direkt iliskili olan altyapi, insaat gibi ekonominin temel
sektorlert yurti¢i biytimeden direkt olarak etkilendiginden, ekonomideki dalgalanmalar yurt ic1 satislar
etkilemekte ve bu etkilenme olumsuz oldugunda ise Sirket dis pazardaki potansiyelini kullanarak satiglardaki
gerilemeyi telafi etmeye ¢aligmaktadir.

Sirketimiz sahip oldugu Kurumsal Yonetim tecriibesi ile oncelikle ongoriilebilecek gesitli risklere karst
gerekli gitvenceleri saglayacak kosullarda; Sirket aktifinde kayitli olan demirbas, bina, makine parki enerji
altyapist ve emtianin, yangin, deprem, su basmasi, makine kirllmasi ve hirsizlik sigortasi poligeleri, is
kazalarma kars1 Isveren Mali Mesuliyet Sigortasi poligesi, iiriiniimiiziin miisterilerimize muhtemel yaratacagi
hasar risklerine kars1 Uriin Sorumluluk Sigortasi poligesi, yurt igi ve yurt dist alacak risklerine karst da Euler
Hermes alacak riski sigorta poligeleri yaptirmaktadar.

4.e-) Sirketin Ilgili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatirimlar:

2015 yil1 hesap doneminde, makine revizyon yatirimlari i¢in 4 972 318 Turk Lirast yatirim yapilmig
163.704 Tirk Lirasi giderlestirlmis ve 2014 yilindan devreden 175.045,- Turk Lirast yatirimla
birlikte 4 157 284 - Turk Lirast kismi aktiflestirilmistir.

4.f-) Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini

Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuclart:
Sirket aleyhine agilan ve Sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte herhangi bir dava
bulunmamaktadir.

4.g-) Olaganiistii Genel Kurula iliskin Bilgiler:

Dénem igerisinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul toplantisi yoktur.

4.h-) Hesap Dénemi Icerisinden Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Aciklamalar:

01.01.2015-31.12.2015 hesap donemi i¢inde 03.02.2015 - 05.02.2015 tarihleri arasmda ‘T.C. GUMRUK VE
TICARET BAKANLIGI - GUMRUK VE TICARET BASMUFETTISLIGI® tarafindan, kullandigimiz
Dahilde Isleme izin Belgelerine ait ihracat ve Ithalat islemlerinin sonradan kontrolii amactyla Sirketimizde
bir denetim gergeklestirilmistir. Onemli bir uygunsuzluk saptanmamustir.
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4.i-) Sirketin Y1l I¢inde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar fle Sosyal Sorumluluk Projeleri :
Sirketimiz 2015 yili iginde Alt1 Nokta Korler Dernegine 250 TL bagis yapmustir,

4.j-) Sirketin Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararina Yaptig1 Hukuki Islemler, Topluluk
Sirketleri Yararma Alinan veya Alinmasindan Kac¢inilan Onlemler:

Sirketimizde hakim sirketle, hakim sirkete bagli bir sirketle, hakim girketin yénlendirmesiyle onun ya da ona
bagl bir sirketin vararma yapilan herhangi bir hukuki islem ve gecmis faaliyet yilinda hékim sirketin ya da
ona bagh bir sirketin yararina aliman veya alinmasindan kaginilan herhangi bir 6nlem veya denklestirilmest
gereken herhangi bir iglem yoktur.

4.k-) Sirkette (4.j) Bendinde Bahsedilen Hukuki islemlerde Uygun Bir Karsi Edim Saglanip
Saglanmadigi, Ahnan veya Alnmasindan Kagimilan Onlemin Sirketi Zarara Ugratip Ugratmadig,
Sirketi Zarara Ugratmissa Bunun Denklestirilip Denklestirilmedigi:

Sirketimizde raporun (4.J) bendinde sayilan nitelikte herhangi bir iglem olmadigindan denklestirilmesi
gereken bir zarar bulunmamaktadir.

5-) FINANSAL DURUM

5.a2-) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina Iliskin Yénetim Organi’nin Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gerg¢eklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik Hedefler
Karsisinda Sirketin Durumu:

Sirket 2015 w1l i¢in 58.583 ton biitce satis hedefinin %7.6 altinda 54.130 ton satig gerceklestirmigtir. Toplam
satis tonajinda gegtigimiz yila gore lastik teli Giretiminden ¢ikilmasi nedeniyle énemli diisme olmustur.
Toplam iiretim tonajinin dilsmesi birim sabit maliyetlerin yiikselmesine neden oldugu i¢in birim iriin
karliliklarinda diigsme yasanmustir.

Sirketimiz'in fabrikasinin bulundugu bélgede 23 Haziran 20135 tarithinde yasanan sel ve su baskini nedeniyle
olusan hasarin, sigorta sirketi ile de mutabik kalinan 1.783.296,48 Tirk Liras: tutarindaki nakdi kisma,
sigorta sirketinden tazmin edilmek ve hesaplarimiza intikal etmek suretiyle (4 Kasim 20135) itibariyle tahsil
edilmistir. S6z konusu tutar, "esas faaliyetlerden diger gelir" olarak kayitlara alinmistir.

5.b-) Gecmis Yillarla Karsilastirmalh olarak Sirketin Yil igindeki Satislary, Verimliligi, Gelir
Olugturma Kapasitesi, Karlligi ve Borg¢/6z kaynak Oram Ile Sirket Faaliyetlerinin Sonuclari
Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara Iliskin Bilgiler ve lleriye Doniik Beklentiler:

» Uretim:

Mamul gruplari itibariyle, son iki yila net tiretim miktarlar su gekildedir:

Uretim Miktar1 (Ton)
2015 2014 Degisim
Beton Demeti 32.925 32.575 1,07 %
Halat 11.132 11.413 246 %
Yaylik Tel 7.778 7.690 1,14 %
Galvanizli Tel 3.329 3.030 9,87 %
Lastik Teli 259 4978 9480 %
Tek Demetli Halat 0 7 -100,00 %
55.423 59.693 715 %
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» Satislar:
Uriin gruplarina gore, son iki yila ait satis miktarlar1 su sekildedir;
Satis Miktar: (Ton)
2015 2014 Degisim
Beton Demeti 32.052 33.634 470 %
Halat 10.801 11.318 -457 %
Yaylik Tel 7.788 7.610 234 %
Galvanizli Tel 3.203 3.070 4,33 %
Lastik Teli 282 5.036 - 9440 %
Tek Demetli Halat 4 7 -42.86 %
54.130 60.675 - 10,79 %
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» Temel Gostergeler ve Rasyolar:
OZET BILANCO
31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013
DONEN VARLIKLAR 71.568.178 68.181.468 68.464.477
DURAN VARLIKLAR 32.220.987 31.739.846 31.739.098
TOPLAM VARLIKLAR 103.789.165 99.921.314 100.203.575
KISA VADELI YUKUMLULUKLER 66.105.094 59.717.928 56.140.620
UZUN VADELI YOKOMLULOKLER 5.729.719 5.592.278 16.567.719
OZKAYNAKLAR 31.954.352 34.611.108 27.495.236
TOPLAM KAYNAKLAR 103.789.165 99.921.314 100.203.575
OZET GELIR TABLOSU
31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013
NET SATISLAR 139.874.906 156.987.144 131.941.746
BRUT KAR 14.180.248 23.563.171 21.507.833
FAALIYET KARI/(ZARARI) 8.504.867 9.664.422 9.564.238
VERGI ONCESI KARI/(ZARARI) 819.371 9.733.611 -522.453
DONEM KARI/(ZARARI) 635.679 7.823.728 -608.127
RASYOLAR
31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013
Cari Oran 1,08 1,14 1,22
Briit Kar Marij 0,10 0,15 0,16
Faaliyet Kar Marij 0,06 0,06 0,07
Borglar / Ozkaynaklar 2,25 1,89 2,64
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5.c-) Cikarilmis Bulunan Sermaye Piyasasi Araclarinin Niteligi ve Tutar::

01.01.2015-31.12.2015 dénemi i¢inde 1hrag edilmis herhangi bir sermayve piyasasi aract bulunmamaktadir.

5.d-) Sirketin Sermayesinin Karsilksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup Olmadigina iliskin
Tespit ve Ydnetim Orgam Degerlendirmeleri:

Sirketimizin sermayesi karsiliksiz kalmamistir ve borca batik degildir.

5.e-) Sirketin Finansal Yapisim Iyilestirmek I¢in Alinmasi Diisiiniilen Onlemler:

Sirketin finansal yapisini iyilestirmek igin 2015 yili i¢in belirlenen biit¢esi dogrultusunda daha az stok ve
alacak devir hizi ile isletme sermayesi ihtiyacini minimum seviyede tutarak ézellikle bankalardan kisa vadeli
kaynak kullanimini azaltmak yolunda tedbirler planlanmig ve takip edilmektedir.

5.f-) Kar Pay1 Dagitim Politikasina Iligkin Bilgiler ve Kar Dagitimi Yapilmayacaksa Gerekgesi Ile
Dagitilmayan Karin Nasil Kullamlacagmna iliskin Oneri:

Yonetim Kurulumuzun 26.02.2016 tarihli ve 2016-3 nolu karar ile Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye
Piyasas1 Mevzuatt ve Sermaye Piyasast Kurulu (SPK) Diizenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve
diger 1lgili yasal mevzuat hitkiimleri ile Sirketimiz Esas Sézlesmesi'nin 1lgili hitkiimleri ve kamuya agiklamug
oldugumuz "kar dagitim politikas1" dikkate alinarak;

SPK'min Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1 sayili Teblig)
hitkkiimler1 dahilinde, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”) tarafindan
yaymlanan Tirkive Muhasebe Standartlarnina ve Tirkiyve Finansal Raporlama Standartlari'na uygun
olarak hazirlanan sunum esaslart SPK’nin konuya iligkin kararlar1 uyarinca belirlenen, bagimsiz
denetimden gegmis, 01.01.2015-31.12.2015 hesap dénemine ait Bireysel Finansal Tablolar’a gore;
“Donem Vergt Gideri” ve “Ertelenmis Vergi Gider1” birlikte dikkate alindiginda 635.679 Tiirk Lirast
tutarinda “Net Dénem Kari” olustugu; bu tutardan TTK’nin 519’uncu maddesinin (a) bendi uyarinca
10.010,78 Tiirk Liras1 tutarinda "Genel Kanuni Yedek Akge" ayrildiktan ve 2015 yilinda yapilan toplam
250 Tirk Lirasi tutarinda "Bagislar" eklendikten sonra, SPK'nun kar dagitimina iligkin diizenlemeleri
dahilinde 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap donemine iliskin olarak 625.918 Tirk Liras: tutarinda "Bagislar
Eklenmig Net Dagitilabilir Déonem Kar1" hesaplandigi,

Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanlig1 taratindan yayinlanan Tek Diizen Hesap Plani'na
gore tutulan 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap donemine ait mali kayitlarimizda 1se 01.01.2015 -31.12.2015
hesap doneminde 200.215,62 Tirk Lirasi tutarinda "Net Donem Kart" olustugu; bu tutardan TTK nun
5197uncu maddesinin (a) bendi uyarmca 10.010,78 Tiirk Liras1 tutarinda "Genel Kanuni Yedek Akge™
ayrildiktan sonra 190.204,84 Tiirk Liras1 tutarinda "Net Dagitilabilir Dénem Kar1" hesaplandigt,

goriilerek:

TTK nun 519 uncu maddesinin (a) bendi uyarinca 10.010,78 Tiirk Lirasi tutarinda "Genel Kanuni Yedek
Akce" ayrildiktan sonra, 27.01.2014 tarth ve 2014/2 sayili SPK Haftalik Biilteni'nde ilan sdilen “Kar
Pay1 Rehberi’nde belirlenen esaslara gore; Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanligi
tarafindan yayinlanan Tek Diizen Hesap Plani’na gére tutulan 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap dénemine
ait mali kayitlarimizdaki “Net Dagitilabilir Dénem Kar1™ tutarinin daha diisiik olmasi nedeniyle, her ne
kadar 190.204,84 Tirk Lirast'nin kar dagitiminda esas almmast gerekse de, séz konusu tutarmn diigiik
olmasi nedeniyle, 2015 hesap donemine iligkin olarak herhangi bir kar dagitimi yapilmayacagi
hususunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine ve bu hususun Genel Kurul’un onayma sunulmasina,

Kar dagitimima konu edilmeven séz konusu tutarlarn olaganiistii yedek olarak ayrilmasina ve bu
hususun Genel Kurulun onayima sunulmasina,

19




- SPK diizenlemeleri kapsaminda ve 02.05.2005 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan karar
dogrultusunda, mahsup islemine konu edilen ve “Gegmis Yillar Karlar1 ve Zararlart” hesabina intikal
etmig olan “Genel Kanunmi Yedek Akge nin, yine meveut SPK diizenlemeler: ile uyumlu olarak Vergi
Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanlig1 tarafindan yaymlanan Tek Diizen Hesap Plani'na gore
tutulan mali kayitlarimizda yer alan “Genel Kanuni Yedek Akge” tutan ile aymi tutara getirilmesini
teminen, Bireysel Finansal Tablo’da “Ge¢mis Yillar Karlart ve Zararlart™ hesabindan “Genel Kanuni
Yedek Akge” hesabma ve dolayisiyla “Kardan Ayrlan Kisitlanmig Yedekler” hesabina tekrar
siniflanmasinin degerlendirilmesine ve gerek gorildiigi takdirde Genel Kurul’un onayina sunulmasina,
karar verilmistir.

6-) RISKLER VE YONETIM ORGANI’NIN DEGERLENDIRMELERI

6-a-) Finansal Tablolarin Hazirlanma Siireciyle ilgili Olarak; Sirket'in i¢ Denetim
ve Risk Yonetim Sistemlerinin Ana Unsurlarmna iliskin A¢iklamalar:

Ana Ortakligimiz Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Denetim Baskan Yardimciligi i¢ kontrol
fonksiyonunun yerine getirilmesinde yonlendirici olmakta ve Sirketimize destek vermektedir.

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Denectim Bagkan Yardimcilii tarafindan yapilan calismalar sonucu
elde edilen bulgular sirketimiz tarafindan degerlendirilmekte ve yapilan 6neriler dogrultusunda diizeltme ve
diizenlemeler yapilarak i¢ kontrol sistemleri siirekli gelistirilmektedir.

6.b-) Sirketin Ongériilen Risklere Kars1 Uygulayacag: Risk Yonetimi Politikast:

Sirket, taalivetlerinden dolayi ¢esith finansal risklere maruz kalmaktadir. Bu riskler, piyasa riski (kur riski,
makul deger faiz oran riski, fiyat risk ve nakit akim faiz orami riskini igerir), kredi riski ve likidite riskidir.
Sirket’in genel risk yonetimi programi, finansal piyasalarin degiskenligine ve muhtemel olumsuz etkilerin
Sirket’in finansal performansi tizerindeki etkilerini asgari seviyeye indirmeye yogunlasmaktadir.

6.b.1) Piyasa Riski

Kaur riski

Sirket uluslararasi alanda faaliyet goéstermektedir ve yabanct para islemlerinden 6tiirii kur riskine maruz
kalmaktadir. Kur riski ileride olusacak ticari islemler, kayda alinan aktif ve pasifler sebebiyle ortaya
cikmaktadir. Sirket bu riski yvabanci para varlik ve yitkiimliiliiklerinin netlestirilmesi yolu ile olugan dogal bir
tedbir yolu ile¢ kontrol etmektedir, Yonetim, Sirket’in doviz pozisyonunu analiz e¢derck takip etmekte ve
sinirlandirmaktadir.

Fiyat riski
Sirket’in bilangosunda satilmaya hazir finansal varlik olarak simifladigi sermaye araclar aktif bir piyasada
1islem gérmemeleri sebebiyle fiyat riskine maruz kalmamaktadir.

Nakit akim ve makul deger faiz orani riski

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle degigsken faiz oranli kredi bulunmadigindan faiz oranlarindaki 100 baz
puanlik varsayimsal degisiminin etkisi bulunmamaktadir (31 Aralik 2014: Bulunmamaktadir.).
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6.b.2) Kredi Riski

Kredi riski, bankalarda tutulan mevduatlardan ve tahsil edilmemis alacaklar ve taahhiit edilmis islemleri de
kapsayan kredi riskine maruz kalan miisterilerden olugmaktadir. Sirket, kredi notu yiiksck bankalarla
calismay1 tercih etmektedir. Sirket’in vadeli ve vadesiz mevduatlarnm bulundugu belli bash bankalarin kredi
notlar1 “Standards and Poor’s Kredi Derecelendirme Kurumuna gére “BB-"dir. Misteriler i¢in bagimsiz bir
degerlendirme 1mkani olmadig1 i¢in yonetim miisterilerinin finansal pozisyonunu, gegmis tecriibelerini ve
diger faktorleri dikkate alarak misterinin kredi kalitesini degerlendirir. Sirket yénetimi bu riskleri, her
anlasmada bulunan karsi tarat icin ortalama riski kisitlayarak ve gerektigi takdirde teminat alarak
karsilamaktadir. Yonetim, taraflarin  performanslarmi  yerine getirmemesinden dolayr bir  zarar
beklememektedir. Sirket yonetimi belli bir siirenin tizerinde vadesini gegen ticari alacaklarini giincel piyasa
kosullarini da gbz oniine alarak degerlendirir ve gereken miktarda siipheli alacak kargiligi ayrildiktan sonra
bilangoda net olarak gosterir.

6.b.3) Likidite Riski

Likidite risk yonetimi, yeterli 6lgiide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi islemleri ile fon
kaynaklarmin kullanilabilirligini ve pivasa pozisyonlari kapatabilme giiciinii ifade eder.

Sermaye risk yonetimi

Sermayeyi yOnetirken Sirket’in hedefleri, ortaklarina getiri, diger paydaslara fayda saglamak ve
sermaye maliyetini azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisint strdirmek igin Sirket’in
faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisini korumak veya yeniden diizenlemek i¢in Sirket ortaklara ddenen temettii tutarim
degistirebilir, sermayeyi paydaslara iade edebilir, yeni paylar ¢ikarabilir ve bor¢lanmay: azaltmak
i¢in varliklarini satabilir.

Sirket, sermayeyi net yikimlilik/toplam sermaye oranini kullanarak izlemektedir. Toplam
sermaye, bilancoda gosterildigi gibi 6zkaynaklar ile net yikimliligiin toplanmasiyla hesaplanir.
Sirket’in 01.01.2015-31.122015 hesap donemi Finansal Raporu’nda, “finansal araglar ve finansal
araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve dizeyi” ile ilgili detayli bilgiler yer almaktadir. S6z
konusu Finansal Rapora ve dipnotlarina www . kap.gov.tr ve Sirket’in www.celikhalat.com.tr
adreslerindeki Kurumsal Internet Sitesinden ulasilabilir.

6.c-) iligkili taraflarla ilgili islemler

Mliskili taraf bakiyeleri:

a)Diger Borglar:

31 Arahk 2015 31 Arahk 2014
Dogan Sirketler Grubu Holding A.$ 120.656 97.616
Milta Turizm fsletmeleri A.S. (“Milta™) - 16.886
Aytemiz Akaryakit Dagiim A.$."” 830 -
Yenibiris Insan Kaynaklar1 A.S.“ - -
Diger - 6.353
Toplam 121.506 120.855
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Tligkili taraflarla yapilan islemler:

b)iliskili taraflardan yapilan iiriin ve hizmet alimlar::

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S )
Milta Turizm Isletmesi A.S.(* Milta”) )

Aytemiz Akaryakit Dagitim A.S. @
Yenibiris Insan Kaynaklart A.$.”
Diger

Toplam

2015 2014
1.242 683 939853
261.068 329.468
9.607 -
8.750 8.500
1.422 6.353
1.523.530 1.284.174

(1) Dogan Holding’den alinan musavirlik, danismanlik ve teknik destek gibi hizmetlerden

olusmaktadir.

(2) Milta’dan alinan arag kiralama, ucak bileti ve konaklama hizmetlerinden

kaynaklanmaktadir.

(3) Aytemiz Akaryakit Dagitim A.§.”den alinan tagit tanima hizmetinden olusmaktadir.
(4) Yenibirig Insan Kaynaklar1t Hizmetleri Danigmanlik ve Yayincilik A.S’den alinan triin ve

hizmetlerdenkaynaklanmaktadir.

6.d-) Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi
Yonetim Kurulu'nun 22.04.2014 tarihli 14 numaral karari ile 22.04.2014 tarthinde Riskin Erken Saptanmasi

Komitesi kurulmustur.

Adi Soyadi Gorevi
1 | Salih Erciiment Tiirktan Bagkan
2 |Erem Turgut Yiicel Uye
3 | Tahir Ersoy Uye
4 | Sait Ozkan Gokdemir Uye

7-) DIGER HUSUSLAR

7.a-)Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz faalivetlerinin yiritilmesi siirecinde, ¢evre kirliliginin 6nlenmesi ve dogal kaynaklarmin
korunmast konularindaki sorumluluklarinin yerine getirilmesini gézetmektedir.

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S., Sosyal Sorumluluk bilinci ile gerek ilimiz ¢apinda sosyal kurumlar araciligi
ile, gerckse Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. semsiyesi altinda ¢esitli Sivil Toplum Kuruluglari ile ortak
caligmalar yiriitmekte, toplumun ¢esitli kesimlerine yénelik sosyal sorumluluk ve géniillilliik calismalarini

desteklemektedir.
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ISO 14001 CEVRE YONETIM SISTEMI

Ceclik Halat ve Tel Sanayi1 A.S. de, yiritiilen faaliyetlerin, ¢evrede yarattign etkileri sistematik bir yontemle
kontrol etmek amaci 1le “TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi” standardinin gereklerini kargilayan ve
strekli iyilesmeye, gelismeye acik bir yonetim sistemi kurulmus ve isletilmektedir.

Celik Halat ve Tel Sanayii A.§.°de, yuritillen faaliyetlerden kaynaklanan gevre etkilerine neden olan
etkenler tammlanarak degerlendirilmektedir, Onleyici yaklasimla kaynaginda ortadan kaldirmakta ve
etkilerini en aza indirecek kontrol sistemlerini kurularak, igletilmekte ve siirekli gozden gecirilersk
iyilestirilmektedir,

2872 sayih Cevre Kanunu gercevesinde hava emisyon konulu “ Cevre Izin Belgesi * almmustir.
(18.12.2014)

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. nin ¢evreye olan etkilerini kontrol etmek Cevre Politikasi'nin geregi olup
cevreye karst duyarliliginin gostergesidir. Bu kapsamda g¢evre boyutlar gegmis, bugiin ve gelecek planlar
dikkate aliarak degerlendirilir.

Bu kapsamda asagidaki faaliyetler yiratilmektedir.

13

Dogal kaynaklari daha etkin kullanma ve maliyetleri diisirme adma “ Ileri Aritim “ sistemi devreye
almmustir. Sistemimizde kullanilan siire¢ sular tesislerimizde aritilarak tekrar kullanilmaktadir. Bu siireg
sonucu olusan atik sular ise kontrollii olarak ISU kanalma desarj edilmekte ve ISU tarafindan periyodik
olarak kontroller1 yapilmaktadir.

Prosesimiz sonucu olugan hava emisyonlarimizin ilgili mevzuata uygun olarak kontrol altinda tutulmasi igin
yetkili kuruluslarca diizenli *“ Emisyon Olgiimleri ” yapilmaktadir. “Sanayi Kaynakli Hava Kirliligi Kontrol
Yonetmeligl” ¢ergevesinde oncelikle, Yiizey Temizleme, Tav Galvaniz ve Lastik Teli Hatlarinda
havalandirma sistemlerinde ivilestirmeler yvapilmis ve/veva veni sistemler kurulmustur.

Cevre kirliligini 6nlemek; ¢evre ile ilgili tim yasal mevzuatlara uymak, atiklan kontrol altmnda tutarak,
kaynaginda aynigtirilmasi, degerlendirilmesi, c¢evreye olumsuz etkilerinin azaltilmast ve dogal hayatin
korunmasina katkida bulunmak amaciyla, faaliyetlerimiz sonucu olusan atiklarin azaltilmasi ve atiklarin
etkin bir gekilde yonetilmesi caligmalan sistematik bir sekilde yiirtitillmektedir.

Tehlikesiz Atiklar; tesis icerisinde tehlikesiz atik depolarinda veya konteynirlarda depolanarak, lisanslt
firmalara gonderilmektedir.

Tehlikesiz atik smifinda olan aritma ¢amuru uygun kosullarda tehlikesiz atik konteymirlarinda depolanarak
lisanslh firmalara gonderilmektedir.

Ofislerde kullanilmis kagitlarin arka yiizlerinin kullanilmakta ve/veya gert doniisiim kutularmnda toplanarak
lisansh toplama-ayirma tesislerine génderilmektedir.

Ambala; atiklart konusunda sorumluluklarimizi verine getirerek “Cevko Vakfi” ile caligmalar
yiritilmektedir.

Tehlikeli atiklar; tesis igerisinde “Gegici Atik Depolama Izni” bulunan alanda ve tehlikeli atiklar igin
olusturulmus konteynirlarda gecici olarak depolanmakta ve lisansh kuruluslara gonderilmektedir.

Ofislerde ve uretim sahasinda belli bolgelerde atik piller i¢in toplama tnitelerinde piller toplanmakta ve
TAP(Tagmabilir Pil Ureticileri ve Ithalatgilart Dernegi) dan yetki almis kuruluslara teslim edilmektedir.

Atik vag; tehlikeli atik sinifinda degerlendirilen kullanim siirest dolduktan sonra ¢ikan yaglardir. Bu yaglar =

1. Kategori Atik Yag™ smifinda olup, sistemimizde tekrar kullamlmakta ve/veva “Lisansli Geri Kazamm
Tesislerine” gonderilmektedir.
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Uretim sahasinda olusan kontamine malzemeler icin toplama tniteler meveuttur. Bu alanlarda toplanan
malzemeler Lisansli kuruluslara gonderilmektedir.

Tum tehlikeli atiklarin tesis igerisinde toplanmasi, mevzuatlara uygun tesis igerisinde depolanmasi ve
bertaraf ettirilmesi islemler1 titizlikle yiirtitiilmektedir.

Enecrji yonetimi; Enerji ve dogal kaynaklart miimkiin olan en az tiketim olusturacak yodntemlerle
kullanmak

Elektrik, dogalgaz ve su kullanimlar1 yakin takip edilmekte, gereksiz kullanimlar 6nlenmekte ve ayni
zamanda proseslerin daha verimli ¢alismasi igin teknik ¢alismalar yapilmaktadir.
Bununla birlikte elektrik malivetlerini dilsiirme amaciyla “ Kojenerasyon * iinitesi devreye alinmustir.

Egitim caligmalar; ¢cevre yonetim sistemler: cergevesinde ise vent giren operatdr ve beyaz yaka elemanlar
i¢in 1 bast egitimleri verilmekte, bununla birlikte yilda en az bir kez olmak tizere tiim ¢alisanlara “Cevre

[

Bilinglendirme = egitimleri verilmektedir

18001 (OHSAS) IS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETIM SISTEMI

Celik Halat ve Tel Sanayii A.§. de, ¢alisanlarn giivenli ve saglikli bir sekilde ¢aligmalarii saglamak amaci
ile “TS 18001 Is Saghg1 ve Giivenligi Yoénetim Sistemi” standardinin gereklerini kargilayvan ve siirekli
wvilesmeyve, gelismeye agik bir yonetim sistemi kurulmusg ve igletilmektedir.

Ceclik Halat ve Tel Sanayii A.S.’de vyiiriitilen faaliyetlerden kaynaklanan olas1 kaza ve hastalik risklerine
neden olan etken ve tehlikeler tammlanarak degerlendirilmektedir. Onleyici yaklasimla riskler, kaynaginda
ortadan kaldirilmakta ve etkilerini en aza indirecek kontrol sistemleri kurularak, igletilmekte ve siirekli
gozden gecirilerek 1yilestirilmektedir.

7.h-)insan Kaynaklar: Politikas:

Sirketimizin hedef ve stratejileri dogrultusunda ¢alisacak is giiciinii yaratabilmek igin Insan Kaynaklari
politikalarimiz asagidaki gib1 belirlenmigtir.

7.b.1.Nitelikli Is Giiciinii Secmek ve Yerlestirmek:

Sirketin kisa ve uzun vadeli 15 planlart dogrultusunda planlanan ve tanimlanmis olan msan kaynagi
thtivaglarim karsilamak, Sirketi gelecege tasivacak Celik Halat ve Tel Sanavii A.S. / Dogan Sirketler Grubu
Holding A.S. degerlerine sahip, egitimli, gelisim potansiyeli olan, ige en uygun nitelikteki iggiiciinii, sektorel
sartlar1 da g6z 6niine alarak segmek ve ise almaktir.

7.b.2.Calisanlarin Siirekli Gelisimini Saglamak:

o (Calisanlarimizin siirekli gelisimini saglamak i¢in uygun ortami ve firsati yaratmak,
Y oneticileri, ¢alisanlarin gelisiminden sorumlu tutarak, performanslarini diizenli olarak izlemelerini
saglamak ve bununla ilgili agik iletisimi desteklemek,

o Nitelikli ve basarih bir iggiicii olusturmak amaciyla ¢alisanlarimizi gesitli egitimlerle destekleyerck
gelisimlerini saglamak.
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7.b.3.0rganizasyonu Giiclendirmek:

o Sirketin basarisimin stirekliligini saglayabilmek i¢in organizasyonun, insan kaynagi, sistem ve
siireclerinin siirekli gdzden gecirilmesi ve thtiyaglar dogrultusunda yapilandirilmasi,

»  Yiiksek potansiyelli calisanlarm performanslarinin takibi ve Sirketin bugiin ve gelecekteki ihtiyaglar
dogrultusunda degerlendirilmesi.

7.b.4.Calisanlarin Motivasyonunu ve Baghhigim Artirmak:

Givenli, saglikli, etik degerlerin yagsatildig: bir is ortamu saglamak,

Calisanlarimizin 6neri ve beklentilerini dikkate almak,

Katilimei, paylagimel, seffaf, farkliliga ve yaraticiliga deSer veren bir kiiltiir olusturmak

Mavi yakali personel ile iliskiler sirketimizde Tirk Metal Is ve MESS sendikasi isyeri isci
temsilcileri ile yiiriitiilmektedir. Beyaz yakali personel igin temsilci bulunmamaktadir,

8. KURUMSAL YONETIM UYUM RAPORU

1. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Sirketimiz, kurumsal yonetim uygulamalarinda, Sermaye Piyasasi Mevzuatina, Sermaye Piyasast Kanunu
(Kanun)'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) diizenleme ve kararlarina uyuma azami 6zen
gostermektedir.

Hali hazirda uygulanmakta olanlarin diginda kalan ve heniiz uygulanmayan prensipler, bu giine kadar
mentaat sahipleri arasinda herhangi bir ¢ikar catismasina yol agmamustir.

Sirketimiz, 31.12.2015 tarthinde sona eren faalivet déneminde, Kanun ile SPK Diizenleme ve Kararlar ile
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri ne uymakta olup; bu Ilkeler diginda kalan ve heniiz tam olarak
uyum saglanamayan hususlarda ise mevcut durum itibariyle 6nemli bir ¢ikar gatigmasinin ortaya
¢ikmayvacagi disiiniilmektedir.

Aygen Leyla Ayozger Yahya Uzdiyen
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Y 6netim Kurulu Bagkani

BOLUM 1- PAY SAHIPLERI

2.Yatirimer lliskileri Boliimii

2.1 Pay sahipligi haklarinin kullanilmasinda mevzuata, Esas Sozlesmeye ve diger sirket igi diizenlemelere
uyulmakta ve bu haklarmn kullanilmasini saglavacak her tiirlii énlem alinmaktadir.

2.1.1.SPK diizenlemelerine/kararlarina/kararlarima uygun olarak pay sahipleri ile Sirket arasindaki tiim
iligkiler1 1zlemek ve pay sahiplerinin bilgi edinme haklart gereklerinin eksiksiz yerine getirilmesini saglamak
amaciyla olusturulan “Yatirima Iliskileri Boliimii”, faaliyetlerini Kanun, SPK diizenlemelerine/kararlarina
ve Esas Sozlesmeye uygun olarak siirdiiriir

2.1.2 Yatinmet Iligkileri Boliimit Mart 2009°da kurulmustur. Ilgili bolim Mali Isler Genel Midiir Yardimeist
Sait Ozkan Gokdemir’e baglidir. Bu boliimde caligsanlarin isimleri ve iletisim detaylari asagidaki gibidir:

Isim {Unvan Tel E-mail
M.SINAN TOP Genel Muhasebe Uzmam (262)371 12 80 stopi@celikhalat.com.tr
Pay senctlerimizin tamami Merkezi Kaydi Sistem (MKS) biinyesinde kaydilestirilmig bulunmaktadir.

25




2.1.3.Pay sahiplerimizin taleplerinin yerine getirilmesinde ilgili mevzuata ve Esas Sozlesmeye uyuma azami
6zen gosterilmekte olup, 2015 yilinda pay sahipligi haklarmin kullanimu ile 1lgili olarak Sirketimize intikal
eden herhangi bir yazily/sézli sikayet veya bu konuda bilgimiz dihilinde Sirketimiz hakkinda agilan herhangi
bir idari/kanuni takip bulunmamaktadir

2.1.4.2015 y1h 1¢erisinde yatinimcilar ve pay sahiplerinin bilgi talepleri Sermaye Pivasasi Mevzuati, SPK
diizenleme/kararlarina uygun olarak yamtlanmis, ilgili bilgi ve dokiiman gizli veya ticari sir niteliginde
olanlar hari¢ olmak tizere, esitlik prensibi gozetilerek, yatirimer ve pay sahiplerine ulastirilmistir.

3.Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarimin Kullanimi
3.1.Bilgi alma ve inceleme hakkinin kullaniminda, pay sahipleri arasinda ayrim yapilmamaktadir,

3.1.1.Pay sahipligi haklarinin saglikli olarak kullamilabilmesi i¢in gerekli olan biitiin bilgi ve belgeler
Sirketimizin www.celikhalat.com tr adresindeki kurumsal internet sitemiz vasitasiyla pay sahiplerinin
kullanimina esit bir sekilde sunulmaktadir

3.1.2.2015 yihinda pay sahiplerinden gelen sézlii ve yazili bilgi taleplerinin ‘Pay Sahipleri ile Iligkiler
Birimi'nin gozetiminde; Sermaye Piyasasi Mevzuati, Kanun, SPK diizenleme ve kararlarmma uygun olarak ve
geciktirilmeksizin cevaplanmasinda en iyi gayret gosterilmigtir

3.1.3.Esas Sozlesmemizde 6zel denetgi atanmasi talebi heniiz bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir.
Ancak oniimiizdeki dénemlerde 1lgili mevzuattaki gelismelere bagli olarak bu hak Esas S6zlesmemizde yer
alabilecektir. Diger taraftan donem iginde Sirketimize herhangi bir “6zel denetgi” tayini olmamustir.

3.2 Pay sahiplerinin bilgi alma haklarnin kullammina yonelik olarak, haklarin kullanimini etkileyebilecek
her tiirli bilgi giincel olarak Web Sitemizde pay sahiplerinin degerlendirmesine sunulmaktadir.

4.Genel Kurul Toplantilar
4.1 Sirketimizde nama yazili pay bulunmamaktadir.

4.2.Esas Sozlesmemiz geregince, genel kurul toplantis: dncesinde, giindem maddelert 1le 1lgili olarak
“bilgilendirme dokiimani” hazirlanmakta ve kamuya duyurulmaktadir.

4.2.1.Genel kurul toplanti ilan1, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla sayida pay
sahibine ulagmay1 saglayacak sekilde Web Sitemiz www celikhalat com.tr  vasitasi ile Esas S6zlesmemizde
yapilan degisiklik dogrultusunda asgari 21 giin énceden yapilmaktadir,

4.2.2.Ttum ilan ve bildirimlerde Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye Piyasast Mevzuati, Kanun, SPK
diizenleme/kararlar ile Esas S6zlesmeye uyulmaktadir.

4.2.3.Y1llik faaliyet raporu dahil, finansal rapor, finansal tablolar, kar dagitim 6nerisi, genel kurul giindem
maddeleri ile 1lgili olarak hazirlanan “bilgilendirme dokiimani” ve giindem maddelerine dayanak teskil eden
diger belgeler ile Esas Sozlesmenin son hali ve Esas Sozlesmede degisiklik yapilacak ise tadil metni ve
gerekeest; genel kurul toplantisina davet i¢in yapilan 1lan tarihinden itibaren, Sirketin merkez ve subelert ile
elektronik ortam dahil, pay sahiplerinin en rahat sekilde ulagabilecegi yerlerde incelemeye agik
tutulmaktadir.

4.2.4.Sirketin gegmis hesap déneminde, yonetim ve faaliyet organizasyonunda ger¢eklesen énemli bir

degisiklik s6z konusu degildir. Bovle bir degisiklik s6z konusu oldugu takdirde mevzuat hitkiimler1 dahilinde
kamuya duyurulacaktir.
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4.2.5.Genel kurul toplantis1 6ncesinde kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecekler i¢in vekaletname
omekleri ilan edilmekte ve Web Sitesi vasitasiyla pay sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir,

4.2.6.Toplantidan 6nce, toplantida oy kullanma prosediirii Web Sitesi vasitasiyla pay sahiplerinin bilgisine
sunulmaktadir.

4.2.7.2015 y1li 1gerisinde pay sahipleri tarafindan giindeme madde eklenmesi yoniinde herhangt bir talep
Sirketimize ulasmamuistir.

4.3.Genel kurulun toplanma usulii, pay sahiplerinin katilimini en tist seviyede saglamaktadir.

4.3.1.Genel kurul toplantilarimiz, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agmayacak sekilde, pay sahipleri i¢in
miimkiin olan en az maliyetle ve en az karmasik usulde gergeklestirilmektedir.

4.3.2.Genel kurul toplantilarnimiz Sirket merkezinde yapilmaktadir. Esas Sozlesmede yapilan degisiklik ile
toplantilarin pay sahiplerinin ¢ogunlukta bulundugu Sehrin bagka bir yerinde yapilmasina da olanak
saglanmgtir. Ileride bu yonde talepler geldigi takdirde degerlendirmeye alimacaktir.

4.3.3.Genel kurul toplantilarimizin yapildigr mekan pay sahiplerinin katilimina imkan verecek ozelliktedir.
Esas Sozlesmede yapilan degisiklik ile TTK diizenlemelerine de uyum saglanmak suretivle, genel kurulun
elektronik ortamda vapilmasi saglanmistir. Bu hususta SPK’nin 01.02.2013 tarih ve 4/89 sayili Kararina
uyulmaktadir.

4.3.4.Esas Sozlesmemize gore, genel kurul tarafindan aksine karar verilmedikge toplantilar ilgililere ve
medyvaya agik olarak vapilmaktadir. Ancak pay sahibi veya vekili sifati ile girig belgesi olmayan
katilimeilarm s6z ve oy hakki yoktur.

4.4.Genel kurul toplantisinda, gimdemde ver alan konular tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, agik ve anlasilabilir
bir yontemle aktarilmakta; pay sahiplerine esit sartlar altinda diisiincelerini agiklama ve soru sorma imkani
verilmekte ve saglikli bir tartigma ortami yaratilmaktadir,

4.4.1Gegmis yillar dahil olmak iizere, genel kurul toplanti tutanaklarina Web Sitemizden
www.celikhalat.com.tr ulasilabilmektedir.

Gegtigimiz yillarda genel kurul toplantilarma kurumsal yatinmcilarm genellikle vekaleten istirak ettigi
gozlemlenmigtir. 20135 yilinda bir kez Genel Kurul toplantist yapilmistir. 2014 yili faaliyetlerinin
gorisuldigii ve 26 Mart 2015 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda Sirketimiz sermayesini
temsil eden 16.500.000 adet paydan, 12.985.657 adet pay (%78,70) temsil edilmistir. Toplant1 esnasinda
toplantiva asaleten veva vekaleten istirak eden pay sahiplerinden giindem maddeleri ile ilgili herhangt bir
Oner1 veya soru gelmemistir.

4.5.Sirket Esas Sozlesmesi'nin 15. maddesine gore; Esas S6zlesme™nin 3. maddesinde belirtilen esaslar
cergevesinde Sirket tarafindan bir hesap dénemi igerisinde yapilacak yardim ve bagislarm tist siirt Genel
Kurul tarafindan belirlenir. Genel Kurulca belirlenen siirt agan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar
dagitilabilir kar matrahma eklenir. Sirket tarafindan yapilan bagislarin Sermaye Piyasasi Kanunu nun ortiilia
kazang aktarimi diizenlemelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'na ve 1lgili diger mevzuata aykirilik teskil etmemest,
gerekli 6zel durum agiklamalarmin yapilmasi ve yil icinde vapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi zorunludur.

4.6. 2015 tarthinde Sirket merkezinde vapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda Sirketin 2014 yilinda

vakit, dernck, kamu kurum ve kuruluslarma yapmus oldugu 250.973,00-Tiirk Lirast tutarmdaki bagis
ortaklarin bilgisine sunulmustur.
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5.0y Haklar ve Azhk Haklan

5.1.Sirketimizde oy hakkinin kullanilmasini zorlagtirict uygulamalardan kaginilmakta; her pay sahibine, oy
hakkmi en kolay ve uygun sekilde kullanma firsati saglanmaktadir.

5.2.Sirketimizde imtivazli pay ve grup ayrimi bulunmamaktadir.
5.3 Sirketimizde her payin bir oy hakki bulunmaktadir.

5.4.51rketimizde oy hakkinin iktisap tarihinden itibaren belirli bir siire sonra kullanilmasini 6ngérecek
sekilde bir dizenleme bulunmamaktadir.

5.5.Esas Sozlesmemizde pay sahibi olmayan kisinin temsilei olarak vekaleten oy kullanmasini engelleyen
hitkiim bulunmamaktadir.

5.6.51irket Esas Sozlesmemize gore; bir payin intifa hakki ile tasarruf hakki farkli kimselere ait bulundugu
takdirde, bunlar aralarinda anlasarak kendilerini uygun gordiikleri sekilde temsil ettirebilirler.
Anlagamazlarsa Genel Kurul toplantilarina katilmak ve oy vermek hakkini “intifa hakki sahibi” kullanir.

5.7.Sirketin pay sahipleri arasinda, karsilikln igtirak iligkisi iginde olan sirketler bulunmadigindan, Genel
Kurul’da bu yoénde oy kullanilmamuistir.

5.8.Azinlik haklar1 sermayenin yirmide birine (%5) sahip olan pay sahiplerine tamnmaigtir.

5.9 Esas Sozlesmemizde “birikimli oy” kullanma yontemine yer verilmemektedir. Bu yontemin avantaj ve
dezavantajlari ilgili mevzuattaki gelismeler ¢ergevesinde degerlendirilmektedir.

6.Kar Pay1 Hakk:

Sirketimiz, TTK, Sermaye Piyasast Mevzuati, Kanun, SPK Diizenleme ve Kararlari, Vergi Yasalari, ilgili
diger vasal mevzuat hitkiimleri ile Esas Sézlesme ve Kar Dagitim Politikasi'ni dikkate alarak kar dagitim
kararlarimt belirlemektedir.

6.1. Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve SPK diizenleme ve kararlarina uygun olarak, Sirketimiz ve paylar
Borsa Istanbul’da islem goren istiraklerimiz, kar dagitim politikalarini yeniden belirlemisler; Genel
Kurullarmin bilgisine sunmuslar ve kamuya agiklamiglardir.

6.2.Kar dagitimi, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve SPK diizenlemelerinde éngoriilen siireler icerisinde, genel
kurul toplantisini takiben en kisa siirede yapilmaktadir.

6.2.1.SPK'nin Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1 sayili Teblig)
hitkiimler1 dahilinde, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu ("KGK™) taratindan
vaymlanan Tirkiye Muhasebe Standartlari’na ve Tirkive Finansal Raporlama Standartlari’na uygun olarak
hazirlanan sunum esaslart SPK’nin konuya iliskin kararlari uyarmnca belirlenen, bagimsiz denetimden
geemis, 01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait Bireysel Finansal Tablolar’a goére; “Doénem Vergi
Gideri” ve “Ertelenmis Vergi Gideri” birlikte dikkate alindiginda 635.679 Tirk Lirast tutarinda “Net Dénem
Kan” olustugu; bu tutardan TTK’nin 319’uncu maddesinin (a) bendi uyarinca 10.010,78 Tirk Lirasi
tutarmda "Genel Kanuni Yedek Akce" ayriddiktan ve 2015 yilinda yapilan toplam 250 Tiirk Lirast tutarinda
"Bagislar" cklendikten sonra, SPK'mun kar dagimtimina iliskin diizenlemeleri dahilinde 01.01.2015 -
31.12.2015 hesap donemine iligkin olarak 625.918 Tiirk Lirasi tutarinda "Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir
Doénem Kan" hesaplandigi,
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- Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Malive Bakanlig1 tarafindan yvayinlanan Tek Diizen Hesap Plani’na
gore tutulan 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap donemine ait mali kayvitlarimizda ise 01.01.2015 -31.12.2015
hesap doneminde 200.215,62 Tiirk Lirasi tutarinda "Net Dénem Kart" olustugu; bu tutardan TTK nun
5197uncu maddesinin (a) bendi uyarmca 10.010,78 Tiirk Liras1 tutarinda "Genel Kanuni Yedek Akge"
ayrildiktan sonra 190.204,84 Turk Liras: tutarmda "Net Dagitilabilir Dénem Kar1" hesaplandigy,

gorilerek:

- TTK’nun 5197uncu maddesinin (a) bendi uyarinca 10.010,78 Tiirk Liras1 tutarinda "Genel Kanuni Yedek
Akce" ayrildiktan sonra, 27.01.2014 tarih ve 2014/2 sayili SPK Haftalik Biilteni'nde ilan edilen “Kar
Pay1 Rehberi’nde belirlenen esaslara gore; Vergi Mevzuatt kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanligi
tarafindan vayinlanan Tek Diizen Hesap Plani’na gére tutulan 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap dénemine
ait mali kayitlarimizdaki “Net Dagitilabilir Donem Kar1” tutarmin daha diisiik olmasi nedeniyle, her ne
kadar 190.204,84 Turk Lirasi'nin kar dagitiminda esas almmasi gerekse de, s6z konusu tutarm disiik
olmasi nedeniyle, 2015 hesap donemine iligkin olarak herhangi bir kar dagitimi yapilmayacagi
hususunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine ve bu hususun Genel Kurul un onayina sunulmasina,

- Kar dagitimma konu edilmeyen s6z konusu tutarlarin olaganiistii yedek olarak ayrilmasina ve bu
hususun Genel Kurul un onayina sunulmasina,

- SPK diizenlemeleri kapsaminda ve 02.05.2005 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan karar
dogrultusunda, mahsup iglemine konu edilen ve “Geg¢mis Yillar Karlar1 ve Zararlart”™ hesabina mtikal
etmig olan “Genel Kanuni Yedek Akce nin, yine meveut SPK diizenlemeleri ile uyumlu olarak Vergi
Mevzuat: kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanlig1 tarafindan yaymlanan Tek Diizen Hesap Plani'na gore
tutulan mali kayitlarimizda yer alan “Genel Kanuni Yedek Akce” tutar ile aymi tutara getirilmesini
teminen, Bireysel Finansal Tablo’da “Gegmis Yillar Karlar ve Zararlan™ hesabindan “Genel Kanumi
Yedek Akge” hesabma ve dolayisiyla “Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler” hesabina tekrar
siniflanmasinin degerlendirilmesine ve gerek gorildiigii takdirde Genel Kurul’un onayina sunulmasina,
karar verilmistir.

6.3.Sirket Esas Sozlesmemize gore; Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmig olmak
kosuluyla, Sermaye Piyasast Mevzuati, Kanun, SPK diizenleme ve kararlarina uygun olarak “kar payi kar
pay1 avansi” dagitabilir. Genel Kurul taratindan Y 6netim Kuruluna verilen kar payi avanst dagitma vyetkisi,
bu yetkinin verildigi yil ile sinirhdir. Bir 6nceki yilin kar pay1 avanslar: tamamen mahsup edilmedigi siirece,
ek bir kar pay1 avanst verilmesine ve/veya kar payi dagitilmasina karar verilemez.

6.4 Kar Dagitim Politikamiza iligkin esaslar asagida yer almaktadir;

Sirketimiz, Tiirk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasast Mevzuati; Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn.), Sermaye
Piyasasi Kurulu (SPK) Diizenleme ve Kararlar; Vergi Yasalari; ilgili diger yasal mevzuat hitkiimleri ile Esas
Sozlesmemiz ve Genel Kurul Karar dogrultusunda kar dagitim karar alir ve kar dagitimi yapar.

Buna gore;

Prensip olarak; Sermaye Piyasasi Mevzuati, SPKn., SPK Diizenleme ve Kararlarma uygun olarak hazirlanan
finansal tablolar dikkate alinarak, Sermaye Piyasast Mevzuati, SPKn., SPK Diizenleme ve Kararlarma uygun
olarak hesaplanan “net dagitilabilir donem kari™nin asgari %507si dagitilir,

Hesaplanan “net dagitilabilir dénem kari”nin %350°si ile %1007 arasinda kar dagitimi yapilmak istenmesi
durumunda, kar dagitim oraninin belirlenmesinde Sirketimizin finansal tablolari, finansal yapist ve biitgesi
dikkate alinir.

Kar dagitim onerisi, yasal siireler dikkate alinarak ve Sermave Piyasast Mevzuati, SPKn. ile SPK Diizenleme
ve Kararlarma uygun olarak kamuya agiklanir.
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Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar kapsaminda tutulan yasal kayitlara gére hesaplanan “net dagitilabilir
dénem kari”nin 1°1c¢1 maddeye gore hesaplanan tutardan;

e disiik olmas: durumunda, 1sbu madde kapsaminda tutulan yasal kayitlara gére hesaplanan “net
dagitilabilir dénem kar1” dikkate alinir ve tamami dagitilir,
» vyilksek olmasi1 durumunda 2 nci maddeye uygun olarak hareket edilir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalart kapsaminda tutulan vasal kayitlara gére net dagitilabilir dsnem kar
olusmamasi halinde, Sermaye Piyasast Mevzuati, SPKn,, SPK Diizenleme ve Kararlarma uygun olarak
hazirlanan finansal tablolara gbre ve yine Sermaye Piyasast Mevzuati, SPKn. SPK Diizenleme ve Kararlarina
uygun olarak “net dagitilabilir donem kar1” hesaplanmisg olsa dahi, kar dagitinu yapilmaz.

Hesaplanan “net dagitilabilir dénem kari1”, ¢ikarilnig sermayenin %3 inin altinda kalmasi durumunda kar
dagitim1 yapilmayabilir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati, SPKn. SPK Diizenleme ve Kararlarma uygun olarak ve Esas
Sozlesmemizde belirtilen esaslar gergevesinde, Sirketimiz tarafindan bir hesap dénemi igerisinde
yapilacak yardim ve bagislarin Gist stnmirt Genel Kurul tarafindan belirlenir, Genel Kurulca belirlenen
sinirt asan tutarda bagis vapilamaz ve vapilan bagislar “net dagitilabilir kar” matrahina eklenir.

Kar pay1 dagitimina, en ge¢ dagitim karari verilen genel kurul toplantisini takiben 30’ uncu giin 1tibariyla ve
her halitkarda hesap dénemi sonu itibariyla baslanir.

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Mevzuati; SPKn., SPK Diizenleme ve Kararlar ile Esas Sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak ve Genel Kurul Karari dogrultusunda kar payini, nakden ve/veva “bedelsiz pay” seklinde pesin
olarak dagitabilir veya taksitlendirebilir.

Sirketimiz, Genel Kurul'un alacagi karar dogrultusunda pay sahibi olmayan diger kisilere de kar dagitimi
yapabilir. Bu durumda, Tiirk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasast Mevzuati; SPKn., SPK Diizenleme ve
Kararlari ile Esas Sézlesme hitkiimlerine uyulur.

Sirketimiz, Tiirk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasast Mevzuati; SPKn., SPK Diizenleme ve Kararlar, Vergi
Yasalart; ilgili diger vasal mevzuat hitkiimleri ile Esas Sézlesmemiz ve Genel Kurul Karart dogrultusunda
kar pay1 avansi1 dagitimi karar alabilir ve kar pay1 avansi dagitimi yapabilir.

Sirket degerimizi artirmaya yonelik onemli miktarda fon ¢ikisi gerektiren yatirimlar, finansal yapimizi
ctkileyen onemli nitelikteki konular, Sirketimizin kontrolii diginda, ckonomide, pivaslarda veya diger
alanlarda ortaya ¢ikan 6nemli belirsizlikler ve olumsuzluklar kar dagitimi kararlarinin alinmasinda dikkate
alimnir.

6.5.Sirketimizin “Kar Dagitim Politikasi” faaliyet raporunda yer almakta ve Web Sitemiz

www celikhalat com tr vasitasiyla kamuya agiklanmaktadir,

7.Paylarm Devri

Esas Sézlesmemizde pay sahiplerinin paylarini serbest¢e devretmesini zorlagtirict herhangi bir hitkkme yer
verilmemektedir

BOLUM I1- KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8.Bilgilendirme Politikas1

8.1.Kamunun aydinlatilmasi ile ilgili olarak hazirlanan “bilgilendirme politikasi” Web Sitemiz
www.celikhalat.com tr vasitasivla kamuya agiklanmistir.
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8.2."Bilgilendirme Politikast” Y dnetim Kurulumuzun onayimdan gegmis ve genel kurulda pay sahiplerinin
bilgisine sunulmustur. Bilgilendirme Politikasinin takibinden, gézden gegirilmesinden ve gelistirilmesinden
Y 6netim Kurulu sorumludur. Kurumsal Y énetim Komitesi, “Bilgilendirme Politikas1™ ile 1lgili konularda
bilg1 verir ve 6nerilerde bulunur.

8.3.Pay Sahipleri ile Iligkiler Birimi kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gozetmek ve izlemek
tizere gorevlendirilmistir. Sirket disindan gelen sorular “Pay Sahipleri Birimi” tarafindan
cevaplandirilmaktadir. Sorularin cevaplanmasinda menfaat sahipleri arasinda firsat esitliginin
bozulmamasina 6zen gosterilmektedir.

8.4 Kamuya vaptigimiz agiklamalarda mevzuat ile belirlenenler harig, veri dagitim sirketleri, vazili ve gérsel
medya ve Web Sitemiz etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

8.5.Gelecege yonelik bilgilerin kamuya agiklanmasina iligkin esaslar, bilgilendirme politikamizda yer
almaktadir. Kamuya vapilan aciklamalarda ver alan gelecege vonelik bilgiler, tahminlerin dayandigi
gerekeeler ve istatistiki veriler ile birlikte agiklanmakta ve Sirketimizin finansal durumu ve faaliyet
sonuclari ile iligkilendirilmektedir. Sirketimizde bu tiir agiklamalar sadece Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili/Murahhas Uye tarafindan yapilabilmektedir.

8.6.Sermaye Piyasast Mevzuati kapsaminda, “Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler” ve bunlarla yakindan
iligkili kisiler, Sirketin sermaye piyasasi araglari iizerinde yapmus olduklari islemleri Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak kamuya agiklarlar.

8.6.1.Yapmis oldugumuz tiim 6zel durum agiklamalart Web Sitemizde yer aldigindan, anilan kapsamda
vapilan 6zel durum agiklamalar1 da eger varsa otomatik olarak Web Sitemizde yer almaktadir.

8.6.2.5irketimiz paylarina dayali herhangi bir tiirev tiriin bulunmamaktadir.

8.7 Finansal tablolarimiz ve dipnotlar solo bazda SPK' nun TI-14.1 Tebligi hitkiimleri kapsaminda Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlan
ve Turkiye Finansal Raporlama Standartlarmma uygun olarak hazirlanmakta; SPK™ nun 07.06.2013 tarih ve
20/670 sayili Karari ile belirlenip yine SPK nin 07.06.2013 tarih ve 2013/19 sayili Haftalik Biilteni ile ilan
edilen sunum esaslaria uygun olarak raporlanmakta ve Tiirkiye Denctim Standartlar (“TDS”) na uygun
olarak bagimsiz denetimden gegirilmekte ve kamuya agiklanmaktadir.

9.Kurumsal internet Sitesi ve Icerigi

9.1. Kamunun aydinlatilmasida, TTK, Sermaye Piyasast Mevzuati, Kanun, SPK Diizenleme ve Kararlarina
uygun olarak, www.celikhalat.com.tr adresindeki Web Sitemiz aktif olarak kullanilmaktadir.

9.1.1.Web Sitemiz Tiirkce ve Ingilizce olarak TTK, Sermaye Piyasast Mevzuati, Kanun, SPK Diizenleme ve
Kararlarmin 6ngoérdiigii igerikte ve sekilde diizenlenmistir,

9.1.2.Web Sitemizin daha iy1 hizmet vermesine vonelik ¢alismalarimiz ise siirekli olarak devam etmektedir.
9.1.3.Sirketimizin antetli kagidinda Web Sitemizin adresi agik bir sekilde yer almaktadir.

9.1.4.Web Sitemizin yonetimine iligkin esaslar, “bilgilendirme politikasi”nda yer almaktadir
10.Faaliyet Raporu

2015 yili faaliyet raporumuz ile 2015 yilinin 3er aylik dénemlerinde hazirlanan faaliyet raporlarimiz, TTK,
Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Kanun, SPK Diizenleme ve Kararlaria uygun olarak hazirlanmistir.
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BOLUM III- MENFAAT SAHIPLERI

Sirketimiz bir sanayi sirketidir. Paydaslarimiz arasinda pay sahiplerimiz ve yatinmcilar 6n planda yer
tutmaktadir

11.Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimizin menfaat sahiplerini olusturan pay sahipleri, yatinmcilar, finans kuruluglan ve tedarik¢ilerimiz,
sirketimiz ile 1lgili bilgileri, 1lgili mevzuat geregi kamuya yapilan agiklamalar aracilifiyla ve internet sitemiz
vasttasiyla ulasabilmektedir. Mugteriler, saticilar, yatirimcilar gibi menfaat sahiplerine SPK mevzuat
geregince kamuyva agiklanan mali tablo ve raporlarda yer alan bilgilere ¢k olarak kendilerini ilgilendiren
konularda bilgi talep etmeler1 halinde (heniiz kamuya agiklanmamis bilgiler sakli kalmak kosuluyla) yazil
veya sozlii olarak bilgt verilmektedir.

Sirketin mevzuata avkirt ve etik agidan uygun olmayan iglemlerini Kurumsal Yénetim Komitesi'ne
iletilebilmesi 1¢in gerekli mekanizmalar Sirket tarafindan olusturulmusgtur.

12.Menfaat Sahiplerinin Ydnetime Katilim

Yukarida sayilan paydaglarimiz ile siirekli iletisim halinde bulunmaktayiz. Paydaglarimizdan bize ulasan geri
bildirimler, belirli agamalardan gegirildikten sonra {ist yonetimin degerlendirmesine sunulmakta ve ¢oziim
onerilert ve politikalar gelistirilmektedir. Ana sézlesmede, mentfaat sahiplerinin sirket yonetimine katilimini
ongoren bir diizenleme yer almamaktadir. Calisanlarin sirketin genel faaliyetler1 ve uygulamalar1 hakkinda
bilgilendirilmesi ve 6nerilerinin alinmasi iglevi, Sirket intranet sitesi vasitasiyla viriitilmektedir

13.Insan Kaynaklar: Politikasi

Sirketimizin hedef ve stratejileri dogrultusunda calisacak is giiciinii yaratabilmek icin Insan Kaynaklari
politikalarimiz agagidaki gibi belirlenmistir.

13,1.Nitelikli Is Giiciinii Secmek ve Yerlestirmek:

Sirketin kisa ve uzun vadeli is planlart dogrultusunda planlanan ve tanimlanmig olan insan kaynagi
ihtiyaglarim karsilamak, Sirketi gelecege tasiyacak Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. / Dogan Sirketler Grubu
Holding A.S. degerlerine sahip, egitimli, gelisim potansiyeli olan, ise en uygun nitelikteki isgiiciinii, sektorel
sartlar1 da g6z Oniine alarak segmek ve 1ge almaktir.

13.2.Calisanlarin Siirekli Gelisimini Saglamak:

Calisanlarimizin siirekli gelisimini saglamak i¢in uygun ortanmu ve firsati yaratmak,

o Yoneticileri, calisanlarin gelisiminden sorumlu tutarak, performanslarimi diizenli olarak izlemelerini
saglamak ve bununla ilgili agik iletisimi desteklemek,

» Nitelikli ve basarili bir 1ggiicii olusturmak amaciyla ¢alisanlarimizi ¢esitli egitimlerle destekleverek
gelisimlerini saglamak.

13.3.0rganizasyonu Giiclendirmek:
o Sirketin basarismin strekliligini saglayabilmek igin organizasyonun, insan kaynagi, sistem ve
stireglerinin siirekli gdzden gegirilmesi ve ihtiyaglar dogrultusunda yapilandirilmasi,

o Yiiksek potansiyelli ¢aliganlarm performanslarinin takibi ve Sirketin bugiin ve gelecekteki thtiyaglar
dogrultusunda degerlendirilmesi.
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13.4.Calhisanlarin Motivasyonunu ve Baghh@m Artirmak:

o Givenli, saglikly, etik degerlerin yasatildig: bir 13 ortanu saglamak,
e (Calisanlarimizin 6neri ve beklentilerini dikkate almak,
o Katilimei, paylasimen, setfaf, farkliliga ve yaraticiliga deger veren bir kiiltiir olugturmak.

Mavi yakali personel ile iligkiler sirketimizde Tiirk Metal Is ve MESS sendikasi isyeri isci temsilcileri ile
yuritilmektedir. Beyaz yakali personel i¢in temsilci bulunmamaktadir,

14. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz faaliyetlerinin yuritiilmesi siirecinde, ¢evre kirliliginin 6nlenmesi ve dogal kaynaklarmin
korunmasi konularindaki sorumluluklarinin yerine getirilmesini gozetmektedir.

(elik Halat ve Tel Sanayii A.S. Sosyal Sorumluluk bilinei ile gerek ilimiz ¢apinda sosyal kurumlar araciligi
ile, gerekse Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. semsiyesi altinda ¢esitli Sivil Toplum Kuruluslan ile ortak
caligmalar yiriitmekte, toplumun gesitli kesimlerine yonelik sosyal sorumluluk ve gonilliilik ¢alismalarmi
desteklemektedir.

ISO 14001 CEVRE YONETIM SISTEMI

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’de, yiriitilen faaliyetlerin, ¢evrede yarattigi etkileri sistematik bir yontemle
kontrol etmek amact ile “TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi” standardinin gereklerini karsilayan ve
siirekli iyilegsmeye, gelismeye agik bir yonetim sistemi kurulmug ve igletilmektedir.

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’de, vyiriitillen faaliyetlerden kaynaklanan g¢evre etkilerine neden olan
etkenler tammlanarak degerlendirilmektedir, Onleyici yaklasimla kaynaginda ortadan kaldirmakta ve
etkilerini en aza indirececk kontrol sistemlerini kurularak, isletilmekte ve siirekli gézden gegirilerzk
ivilestirilmektedir.

2872 sayili Cevre Kanunu cergevesinde hava emisyon konulu “ Cevre Izin Belgesi  alinmustir.
(18.12.2014)

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’nin g¢evreye olan etkilerini kontrol etmek Cevre Politikasi’nin geregi olup
cevreye karst duyarliliginm gostergesidir. Bu kapsamda ¢evre boyutlar: gegmis, bugiin ve gelecek planlar
dikkate almarak degerlendirilir.

Bu kapsamda asagidaki faaliyetler yiiritilmektedir.

Dogal kaynaklar1 daha etkin kullanma ve maliyetleri diisiirme adina “ Ileri Aritim “ sistemi devreye
alinmistir. Sistemimizde kullanilan proses sulari tesislerimizde aritilarak tekrar kullanilmaktadir. Bu proses
sonucu olugan atik sular ise kontrollii olarak ISU kanalina desary edilmekte ve ISU tarafindan periyodik
olarak kontrolleri yapilmaktadir.

Prosesimiz sonucu olusan hava emisyonlarimizin 1lgili mevzuata uygun olarak kontrol altinda tutulmasi igin
yetkili kuruluslarca diizenli “ Emisyon Olgiimleri ” yapilmaktadir. “Sanayi Kaynakli Hava Kirliligi Kontrol
Yonetmeligi” gergevesinde oncelikle, Yiizey Temizleme, Tav Galvaniz ve Lastik Teli Hatlarinda
havalandirma sistemlerinde 1yilestirmeler yapilmis ve/veva yeni sistemler kurulmustur.

Cevre kirliligini 6nlemek; ¢evre ile ilgili tiim yasal mevzuatlara uymak, atiklari kontrol altinda tutarak,
kaynaginda aynistirllmasi, degerlendirilmesi, cevreye olumsuz etkilerinin azaltilmas ve dogal hayatin
korunmasina katkida bulunmak amaciyla, faaliyetlerimiz sonucu olusan atiklarin azaltilmasi ve atiklarin
etkin bir sekilde yonetilmesi caligmalan sistematik bir sekilde yiirtitiilmektedir.

33




Tehlikesiz Atiklar; tesis igerisinde tehlikesiz atik depolarinda veya konteynirlarda depolanarak, lisansl
firmalara génderilmektedir.

Tehlikesiz atik sinifinda olan aritma ¢amuru uygun kosullarda tehlikesiz atik konteynirlarinda depolanarak
lisansl firmalara génderilmektedir.

Ofislerde kullanilmig kagitlar arka yiizlerinin kullanilmakta ve/veya geri doniisiim kutularinda toplanarak
lisansh toplama-ayirma tesislerine génderilmektedir.

Ambalaj atiklar konusunda sorumluluklarimizi yerine getirerck “Cevko Vakfi” ile ¢calismalar
yiritilmektedir.

Tehlikeli atiklar; tesis icerisinde “Gegici Atik Depolama Izni” bulunan alanda ve tehlikeli atiklar igin
olusturulmus konteynirlarda gegici olarak depolanmakta ve lisansl kuruluslara génderilmektedir.

Ofislerde ve tiretim sahasinda belli bolgelerde atik piller i¢in toplama {initelerinde piller toplanmakta ve
TAP(Tagmabilir Pil Ureticileri ve ithalatgilart Dernegi) dan yetki almis kuruluslara teslim edilmektedir.

Atik vag; tehlikeli atik sinifinda degerlendirilen kullanim siiresi dolduktan sonra ¢ikan yaglardir. Bu yaglar =
1. Kategori Atik Yag” simifinda olup, sistemimizde tekrar kullamlmakta ve/veya “Lisansh Geri Kazamm
Tesislerine” génderilmektedir.

Uretim sahasinda olusan kontamine malzemeler i¢in toplama iiniteler meveuttur. Bu alanlarda toplanan
malzemeler Lisansh kuruluglara génderilmektedir,

Tim tehlikel: atiklarin tesis i¢erisinde toplanmasi, mevzuatlara uygun tesis i¢erisinde depolanmasi ve
bertarat ettirilmesi iglemlert titizlikle yiriitillmektedir.

Enerj1 yonetimi; Enerji ve dogal kaynaklari miimkiin olan en az titkketim olusturacak yontemlerle
kullanmak.

Elektrik, dogalgaz ve su kullanimlan yakin takip edilmekte, gereksiz kullanimlar 6nlenmekte ve ayni
zamanda proseslerin daha verimli ¢aligmast i¢in teknik ¢alismalar yapilmaktadir.

Bununla birlikte elektrik maliyetlerini diigtirme amaciyla * Kojenerasyon * tinitesi devreye alinmistir.

Egitim caligmalari; ¢evre vonetim sistemleri ¢ergevesinde 1se veni giren operatdr ve bevaz yaka elemanlar
1¢1n 1§ bast egitimler1 verilmekte, bununla birlikte vilda en az bir kez olmak tizere tiim ¢aligsanlara “Cevre

(X

Bilinglendirme = egitimlert verilmektedir

18001 (OHSAS) iS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETIM SiSTEMi

(elik Halat ve Tel Sanayii A.$.’de, ¢alisanlarin giivenli ve saglikli bir sekilde ¢alismalarmi saglamak amact
ile “TS 18001 Is Saghg1 ve Giivenligi Yénetim Sistemi” standardinin gereklerini karsilayan ve siirekli
yilesmeye, gelismeye agik bir yonetim sistemi kurulmusg ve isletilmektedir,

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’de viiriitillen faaliyetlerden kaynaklanan olasi kaza ve hastalik risklerine
neden olan etken ve tehlikeler tammlanarak degerlendirilmektedir. Onleyici yaklagimla riskler, kaynaginda
ortadan kaldirlmakta ve etkilerini en aza indirecek kontrol sistemleri kurularak, isletilmekte ve siirekli
gbzden gegirlerck iyilestirilmektedir.
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BOLUM IV- YONETIM KURULU

15.Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

15.1.Y6netim Kurulunun olusumunda ve segiminde TTK, Sermaye Piyasast Mevzuati, Kanun, SPK
Diizenleme ve Kararlarina uyulmaktadir. Konuya iligkin esaslar ayrica Esas Sézlesmemizde yer almaktadir.
Buna gore;

15.1.1.S1rket, Genel Kurulca hissedarlar arasindan segilecek en az 3, en ¢ok 11 {iyeden olusan bir Y 6netim
Kurulu taratindan yonetilir ve temsil olunur.

15.1.2.Y 6netim Kurulu’nun Sermaye Piyasast Kurulu'nca belirlenen oranda veya adette iiyesi, bagimsiz iiye
niteligine haiz adaylar arasindan segilir. Bagimsiz Y6netim Kurulu iiye adaylarmin belirlenmesinde, aday
gosterilmesinde, sayist ve niteliklerinde, se¢ilmesinde, azil ve/veya gorevden ayrilmalarinda Sermaye
Piyasas1 Kanunu, Sermaye Pivasasi Kurulu diizenlemeleri ve viirirlitkte bulunan ilgili sair mevzuat
hiikkiimlerine uyulur.

15.1.3.Y6netim Kurulu iiyelerinin yaridan fazlasi yiiriitmede gorev iistlenemez, bu husus 6zellikle tiyelerin
gorevlerinin tammmlanmasinda dikkate alinir.

15.2.Yénetim Kurulu Uyelerimizin ad, soyad, nitelikleri ve 6zgegmisleri asagida yer almaktadir;

Sirketimizin Yénetim Kurulu Uyeleri:

Uye Gorev Icraci/icraci Olmayan/Bagimsiz
Sn. Yahya UZDIYEN Baskan (Icraci Olmayan)

Sn. Aygen Leyla AYOZGER Baskan Vekili (Icraci Olmayan)
Sn.Kubilay KECELIOGLU Murahhas Upe (Icrada)

Sn. Murat DOGU Uye (Icraci Olmayan)

Sn. Selma UYGUC Uye (Icraci Olmayan)

Sn.Salih Erciiment TURKTAN Uye (Bagimsiz )

Sn.Selim BAYBAS Uye (Bagimsiz )

Yonetim Kurulu Murahhas Uyemiz Ahmet Caglar, 29.05.2015tarihinde Sirketimizdeki Yonetim Kurulu
Uyeligi ve diger tim gorevlerinden kendi istegi ile ayrilmustir.

Yonetim Kurulumuz, Yoénetim Kurulumuz'da bagimsiz Yénetim Kurulu iiyesi olarak gérev vapmakta olan
Kubilay Kecelioglu'nun 08.06.2015 itibariyle bagimsiz yonetim kurulu iyeligi sifatinin sona ermesine;
bundan sonra kendisinin Yénetim Kurulumuzda "murahhas tive" olarak gorevine devam etmesine ve ayni
zamanda Sirketimizin Genel Midurliga gérevini de ustlenmesine karar vermistir.
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*Sermaye Piyasast Kurulu (SPK)nun II-17,1 Kurumsal Yoénetim Tebligi ("Teblig") hiikiimleri
dogrultusunda, Kubilay Kegelioglu' nun istifasi ile bosalan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine aday olmak
iizere Sirketimize basvuran Sayim Selim Baybas’m bagvurusunu degerlendiren Yénetim Kurulumuz, Teblig
hitkkiimlert ¢ercevesinde Aday Gosterme Komitesi'nin gorevlerini de tistlenmis olan Kurumsal Yonetim
Komitesi'nin Raporunu da degerlendirerek Sirket Yonetim Kurulu Selim Baybag'in yapilacak ilk genel kurul
toplantisinda genel kurulun onayma sunulmak iizere bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak atanmasina,
15.07.2015 tarthinde karar vermigtir. Selim Baybas’in bagimsizlik beyani faaliyet raporumuzun ek’inde ver
almaktadir.

Sirketimizin Yonetim Kurulu Uveleri ve Ozgecmisleri

Yahya UZDIYEN

1957 dogumlu Yahya Uzdiyen, 1980 yilinda ODTU Idari ilimler Fakiiltesi Isletme Béliimii’'nden mezun oldu.
1980 yilindan 1996 yilina kadar 6zel sektérde ¢esitli kuruluslarda dis ticaret ve yatirim konularinda uzman ve
yonetici olarak caligtt. Dogan Grubuna katildig1 1997 yilindan 2011 yilina kadar Dogan Holding Strateji Grup
Bagkanlhigi'n1 yiiriittii; 18 Ocak 2011 tarthinde Yénetim Kurulu Bagkanvekilligi gérevini tistlendi. Aralarinda
POAS, Ray Sigorta ve Star TV nin de bulundugu Grup istiraklerinin satin alinma, ortaklik ve satig siireglerinde
onemli rol oynadi. Halihazirda bircok Grup sirketinde yénetim kurulu iiyeligi bulunan Uzdiyen, 24 Ocak 2012
tarihinden itibaren Dogan Holding Icra Kurulu Baskanligi 'ni (CEO) viritmektedir. © Uzdiyen evli ve iki
cocuk babasidir.

Aygen Leyla AYOZGER

1976 yili dogumlu olan Aygen L. Aydzger, ODTU Idari Ilimler Fakiltesi Isletme Béliimii nde lisans, Boston
College’ta MBA/Finans alaninda lisansiistii egitimini tamamladi. Is hayatmna yatirim bankacihigi alaninda
baslayan Ayozger 2005 yilina kadar kurumsal finansman ile birlesme/devralma alanlarinda ¢esitli sektor ve
projelerde damigman olarak calistiktan sonra Dogan Holding’te Strateji ve Is Gelistirme ekibine katilarak
yonetici olarak gorev yaptt. 2008-2011 yillart arasinda Enerji Bélim Bagkanligr goérevini iistlenen Ayozger,
2011 Eyliill’den itibaren Strateji ve Is Gelistirme Baskan Yardimeisi gérevinde grubun yatirmmlar, birlesme
devralma, ortakliklar ve sirket satiglariyla ilgili faaliyetlerini yuritmekte ayrica birgok Grup sirketinin
yonetim kurullarinda yer almaktadir.

Kubilay Kecelioglu

1956 yili dogumlu olan Kubilay Kegelioglu 1980 yilinda ODTU idari ilimler Fakiiltesi isletme Béliimii'nde
lisans egitimini tamamlamistir. 1980-1987 Cukurova Dig Ticaret A.S. Bolim Mudurlugi, 1987-1996 DUSA
Endiistriyel Iplik San. A S. Genel Midiir Yardimeilig1, 1997-2011 VAKKO Tekstil A.S. Genel
Miidirligii,2002-2004 BOSSA T.A.S Pazar Gelistirme Koordinatérligii, 2004-2005 ORTADOGU
Pazarlama, BJ&Akbulut Konfeksiyon Genel Koordinatérliigii, 2007-2009 Abalioglu Tekstil Tedarik ve Satig
Grup Miudirlugi, 2009-2011 SG Konfeksiyon Ltd. Genel Midiirligii, 2011-2012 BOSSA T.A.S Genel
Miidir Yardimeiligr gorevlerinde bulunmustur.

Murat DOGU

1967 yilinda Ankara'da dogdu. Ortaokul ve lise 6grenimini TED Ankara Koleji'nde tamamladi. 1990 yilinda
Bogazigi Universitesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Iktisat Boliimii'nden mezun oldu. 1991 yilinda
Sermaye Pivasasi Kurulu'nda Uzman Yardimcist olarak goreve bagladi. Subat 1995'de Uzman, 2003 yilinda
da Bas Uzman oldu. 2002 vilindan itibaren Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yoénetim Calisma Grubu
Baskanlhigmi yapti. $6z konusu Calisma Grubu 2003 yili Temmuz ayinda Tiirkiye'de bir ilki gergeklestirerek
Kurumsal Yénetim Ilkelerini yayinladi. Mayis 2004'te Dogan Yayim Holding'e gecen Murat DOGU, halen
Dogan Sirtketler Grubu Holding A.S.'de Sermaye Piyasasi, UFRS/SPK Raporlama ve Ortakliklar
Gozetim'den sorumlu Mali Igler Bagkan Yardimcist olarak ¢aligmaktadir.

®)Dogan Holding fcra Kurulu Bagkanlig1 gérevinden 6 Ocak 2016 tarihi itibariyle ayrilmistir.
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Selma UYGU(C

1967 yilinda Ankara’da dogdu. Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinden mezun oldu. Kariyerine 1991
yilinda Finansbank A.$. nde Uzman Avukat olarak baglayan Selma Uygug, 1994-1999 yillar arasinda Pekin
Hukuk Biirosunda uzman hukuk danmismani olarak ¢aligmistir, 2000 yilindan bu yana Dogan Sirketler Grubu
Holding A.S.’de Hukuk Béliim Bagkani ve daha sonra, Istirakler ve Damismanlik Hizmetlerinden sorumlu
Hukuk Bagkan Yardimcisi olarak gérev yapmakta olup, birgok Grup Sirketinde yonetim kurulu tiyesidir.

Dr.S. Erciiment TURKTAN

1950 yilt dogumlu olan S Erciiment Tiirktan 1982 yilinda Hacettepe Universitesi Miithendislik Fakiiltesi.
Fizik Bolimii Doktora (phd) (Kati hal Elektronik),1975 yilinda Hacettepe Universitesi Mithendislik
Fakiiltesi Fizik Boliimii Yiiksek Miithendislik (Analog Bilgisayar yapimi),1973 yilinda Hacettepe
Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Fizik Boliimii Fizik Mithendisligi Fakiiltelerini bitirdi. 1975-1982
Hacettepe Universitesi Mithendislik Fakiiltesi, Fizik Boliimii, Ogretim Gérevlisi olarak gorev alan Salih
Erciimen Tiirktan 1982-1988 TESTAS (Tiirkiye Elektronik Sanayii ve Ticaret A.S.)-Yar Iletken Devre
Elemanlari Fabrika Miidiirii, 1988-1989 TCDD Isletmesi Genel Miidiirliigii Tesisler Daire Bagkani, 1989-
1991 TCDD Isletmesi Genel Midiirliigii Genel Miidiir Yardimeisi, 1991-1993 Tiirkiye Elektrik Kurumu
Genel Miidiir Yardimeist ve Yénetim Kurulu Uyesi, 1993-1996 Ulastirma Bakanlig1 Miistesar Yardimeisi,
Mart 1996-Ekim 1996 Bagbakanlik Miistesar Yardimeist, 1996-1997 Bagbakan Miisaviri, 1997 Emekli
Miistesar Yardimciligi gorevlerinde bulunmustur. 1997 yilinda ETPD Ltd. Sti’ni kurarak, halen sirket
mildiirliiga gérevini yapmaktadir. 2001 vilinda Tiirk Dis Ticaret Vakti Miitevelli iiyeligt ve Y onetim Kurulu
iiyeligi ve Diinya Tiirk Is adamlart VAKFI miitevelli iiyeligi ve Yonetim Kurulu iiyeligi yapan S.Erciiment
Tiirktan halen gorevlerine devam etmektedir. 2003-2010 yillari arasinda Akkanat Holding’de Icra Kurulu
iiyesi ve Genel Koordinatér gérevinde ve Sirket Yonctim Kurulu iiyeliklerinde bulunmustur.2012 yilinda
basladig1 Milpa Ticari ve Smai Uriinler Pazarlama San. Ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyeligi,
Celik Halat ve Tel Sanayii A.S Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyeligi ve Ditag Dogan Yedek Parca imalat ve
Teknik A.S. Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyeligi gorevlerine devam etmektedir.

Selim BAYBAS

1974 dogumlu Selim Baybas, 1997 yilinda Hacettepe Universitesi Niikleer Enerji Miihendisligi alaninda
lisans 6grenimini ve 2000 yilin da Bilkent Universitesi'nden Isletme alaninda Yiiksek Lisans 6grenimini
tamamlamis ve kariyerine Finansbankta baglamistir.2001 yilindan itibaren Daimler Chrysler Turk Sirketinde
Satig Sonrast Bayi Gelistirme ve Pazarlama Stratejist alaninda yonetici olarak gorev almistir. 2006 yilinda
Temsa Global Sirketinde Operasyon ve Tedarik Zinciri Mudirlugii gérevini yiiriiten Selim Baybag 2008
yilinda Temsa Europe NV sirketinde Uluslar arasi Miigteri Hizmetler: Bagkani ve Temsa Austria GMBH
Ulke Miidiirliigii gérevlerinde bulunmustur.2010 yilindan itibaren Inci Holding ve Grup Sirketlerinde
Yonetim Kurulu Murahhas Uyelikleri gérevine devam etmistir.Iyi derecede Ingilizee ve Almanca
konusmaktadir.

15.3.Yonetim Kurulu Uyeleri her yil Genel Kurul tarafindan belirlenmektedir. Uyeler en fazla 3 yil igin
segilirler. Genel Kurulun se¢im kararida gorev siiresi agikca belirtilmemisse se¢im bir yil icin yapilmig
addolunur. Yénetim Kurulu Uyeleri 26.03.2015 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda 2015 hesap ve
faaliyetlerinin gortisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi'na kadar gorev yapmak tizere se¢ilmiglerdir.

15.4.Y 6netim Kurulu'nda 2 bagimsiz iiye bulunmaktadir. Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye adaylarinin
belirlenmesinde, aday gosterilmesinde, sayisi ve niteliklerinde, segilmesinde, azil ve/veya gérevden
ayrilmalarinda Sermaye Pivasasi Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ve yiirirlikte bulunan
ilgili sair mevzuat hitkiimlerine uyulur. Yénetim Kurulu Baskani ve Icra Baskani ayni kisi degildir.

15.5.S5irketimiz yonetim kurulu Gyelerinin, Sirket disinda bagka gérev veva gorevler almast belirli kurallara
baglanmamis ve/veya sinirlandirilmamistir. Sirketimizin bir holding sirketi oldugu ve iligkili sirketlerin
yonetiminde temsil edilmenin Sirketimiz ve dolayisiyla ortaklarimizin menfaatine oldugu diistincesiyle,
Sirketimizin bagl ortaklik ve istiraklerinin yonetim kurullarinda da gorev almasi sinirlandirilmamaktadir. Bu
alandaki uygulamalarimiz, giiniin sartlaria uygun olarak siirekli gézden gegirilmektedir.

37




Yonetim Kurulu Uyelerimizin Sirket disindaki gérevleri asagida yer almaktadir:

Uyesi

Adi1 Soyadi Gorevi Son Durum Itibariyle Ortaklik Disinda Aldigi Gorevler
. Dodan Sirketler Grubu Holding A.S. Yénetim Kurulu Uyesi ™), Dogan
BaZ%)}?(EN ;gnig'g; S Sirketler Grubu Holding A.$.'nin bagh ortakliklarinda Yénetim Kurulu
7 Baskanliklari ve Uyelikleri
L Dogan Sirketler Grubu Holding A.S Is Gelistirme Baskan Yardimcisi,Dogan
Aygen Leyla Ydénetim Kurulu . ; 02 ” L g
AYOZGER Baskan Vekil §|rkgtler.Grubu Holding A.S.'nin bagh ortakliklarinda Yénetim Kurulu
Uyelikleri
Kubilay Murahhas Uye
KegeliogIu /Genel Mudgr | BUlunmamaktadir.
Murat DOGU Y6netim Kurulu | Dodan sirketler Grubu Holding A.$’nin Sermaye Piyasasi ,UFRS/SPK
Uyesi Raporlama ve Ortakliklar Mali Igler Bagkan Yardimcisi,
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagh ortakliklarinda Y8netim
Selma UYGUC Yénetim Kurulu | Kurulu Uyelikleri. Dodan Sirketler Grubu Holding A.S. Istirakler ve
Uyesi Danismanlik Hizmetlerinden Sorumlu Hukuk Baskan Yardimcisi
Salih Bagimsiz Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagl ortakliklarinda Bagimsiz
Ercliment Yonetim Kurulu | Yonetim Kurulu Uyelikleri,Denetimden Sorumlu Komite Uyelikleri,Kurumsal
TURKTAN Uyesi Yonetim Komitesi Baskanliklari
Bagimsiz Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagl ortakliklarinda Badimsiz
Selim BAYBAS | Yénetim Kurulu Yonetim Kurulu Uyelikleri, Denetimden Sorumlu Komite Uyelikleri, Ortaklik

Disinda Yénetim Kurulu Murahhas Uyelikleri

® < Dogan Sirketler Grubu Holding. A.$’deki Yonetim Kurulu iiyeligi gérevinden 6 Ocak 2016 tarihi
itibariyle ayrilmigtir”

15.6.Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerimizden Kanun, SPK Diizenleme ve Kararlarina uygun olarak
“bagimsizlik” sartin1 sagladiklarina dair yazili beyan alinmaktadir. Rapor tarihi itibariyle bagimsiz yonetim
kurulu tiyelerinin, bagimsiz olma 6zelligini kaybetmesine vol agan bir durum séz konusu olmamistir.

Bagimsizlik beyanlari ile birlikte Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi’ne basvuru yapan Sn. Kubilay
Kegelioglu ve Sn. Salih Erciiment Tiirktan “in bagvurulart Yénetim Kurulu tarafindan degerlendirilerek 3
Mart 2015 tarthinde 2015-7 karar no ile kamuya agiklanmigtir.

08.06.2015 tarithinde 2015-18 karar no ile Bagimsiz Y onetin Kurulu iiyeliginden ayrilip Yénetim Kurulu
Murahhas Uyeligine atanan Sn. Kubilay Kegelioglu yerine 15.07.2015 tarih ve 2015-23 karar no ile
Sn.Selim Baybas Bagimsiz Yo6netin Kurulu Uyesi olarak atanmustir.

Bagimsiz Y énctim Kurulu tiyelerinin bagimsizlik beyanlarina asagida yer verilmistir
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Tarth: 15 Temmuz 2015

BAGIMSIZLIK BEYANI

Celik Halat ve Tel Sanayi A8, Yinetim Kurulu Bagkanligi'na,

Celik Hakat ve Tel Sanayi A.S. Yonetim Kurulu fiyesi olarak Sermaye Pivasas Kantinu,
Sermayve Piyasast Kurulu Teblig, llke Karan ve sair dizenlemeler ile Sirketiniz Fsas
Stizlesmesi ile belirlenen “bagumsiz yinetim kurulu Gyeligi” kogullanm tagiciimi; 56z konusu
bafimsizhk kosullarnimn ortadan kalktifim Sgrendipim andan itibaren ivedilikle Yinetim
Kuruly Bagkanhfimin bilgilendirecefimi ve Kurulunuzun Karan dofrultusunda hereket ederek
gerek gorildiigi takdirde istifa edecegimi bevan ederim.

Saygilarmla,

Selim BAYBAS
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Tasih: !L]miuﬂ

BAGTMSIZLIK BEYAN]
Colik Holst ve Tel Sanayii A8, Yinetm Koo Begkanhf® na,

Celik Halat ve Tel Sanayid A S, Yometim Kuraho dpesd olirak Sermaye PFiyasas: Kanono, 1.
17.] sapah Kuewmeal Yénetim leblifi, Sérmave Phoswo Kurubo ke Karrlon ve zair
dizealemeler ile Sirkelinie Bsas Séaleymesi ile belirlenea “bogumssz yinetim buralu Qyeligi™
kogullanm tagdifom; o8z konusy bofmeurhk kogallanmn oriadan kalldipm Sgrendigm
widas [ibaen valilikle Yoocdm Kuruly Bepkanhgunz: bilgBemlioccgin vo Kunalumeeun
Karan dogruftusunds kareket ederek gerck porid0gn wkidinde istifa edocegmi beyan edenm

Sayp larmia,

(T}
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16.Yo6netim Kurulu’nun Faaliyet Esaslar:

16.1.Y 6netim Kurulu en st diizeyde etki ve etkinlik saglayacak sekilde yapilandirilmaktadir. Bu konuda
Kanun, SPK Diizenleme ve Kararlarma uyuma azami 6zen gosterilmektedir. Konuya iligkin ssaslar
Sirketimiz Esas Sézlesmesi ile belirlenmistir. Buna gore;

16.1.1Y 6netim Kurulu iiyelerinin Sirketin faaliyet alanina iliskin iglem ve tasarruflart diizenleyen hukuki
esaslar hakkinda temel bilgiyi haiz, sirket yonetimi hakkinda yetismis ve deneyimli, finansal tablo ve
raporlar irdeleme vetenegi bulunan ve tercihen yiiksek 6grenim goérmiig kigilerden secilmesi esastir.

16.1.2Y 6netim Kurulu, vetki ve sorumluluklariin geregi gibi yerine getirilebilmesi igin her yil iiyeleri
arasindan ihtisas gerektiren konularda sorumlu tiyeleri belirler; gerekli gordiigii takdirde vetkilerinin bir
boliimiinii ve sirket iglerinin belirli kisimlarini ve ayrica aldigi kararlarm uygulanmasinin izlenmesini
iistlenecek murahhas tiyeleri de saptamak suretiyle gorev dagilimi yapar. Yoénetim Kurulu ayrica, TTK ve
Kanun”da devrine i1zin verilmig yetkilerinin bir kismini veya bunlarin tamanmini, TTK ya uygun olarak usul
ve esaslarmi bir 1¢ yonerge ile belirlemek suretiyle tist diizey yoneticilere devretmek konusunda ¢alismalar
yapmaktadir.

16.2.Y 6netim Kurulu tiyelerimizin 6z gegmisleri Faaliyet Raporumuzda ve Web Sitemizde
(www.celikhalat.com.tr) yer almaktadir.

16.3.Y 6netim Kurulu tiyelerinin, gérevlerini tam olarak yerine getirebilmelerini teminen her tiirli bilgiye
zamaninda ulagsmalar saglanmaktadir.

16.4.Y 6netim kurulumuz faaliyet raporu, finansal rapor ve ‘kurumsal yénetim uyum raporu’nun kabuliine
dair ayr1 karar almaktadir.

16.5.2015 vilinda 33 adet Y 6netim Kurulu toplantisi/karart ger¢eklestirilmis/alinmis olup, Y 6netim Kurulu
toplantilarinda aliman kararlar mevcudun oybirligi ile alinmis, alman kararlara muhalif kalan Yénetim Kurulu
ilyest olmamustir.

16.6.Y 6netim Kurulu toplantilarimiz etkin ve verimli bir sekilde planlanmakta ve gerceklestirilmektedir.
Sirketimiz Esas Sézlesmesi ile de diizenlendigi iizere;

16.6.1Y6netim Kurulu gorevlerini etkin olarak yerine getirebilecegi siklikta toplanir

16.6.2.Y onctim Kurulumuz kural olarak Baskaninin veya Baskan Yardimeisinin ¢agrisi iizerine
toplanmaktadir.

16.6.3.Y 6netim Kurulu toplantisi giindeminde yer alan konular 1le 1lgili bilgi ve belgeler, esit bilgi akisi
saglanmak suretiyle, toplantidan makul bir siire dnce yonetim kurulu iiyelerinin incelemesine sunulur.

16.6.4.Y 6netim Kurulumuz toplantilarini kural olarak Sirket merkezinde yapar; ancak Y dnetim Kurulu
kararina dayanilarak merkez sehrin bagka bir yerinde veya sair bir kentte de toplanti yapilabilir.

16.6.5.Y 6netim Kurulu Uyelerimizin toplantilara bizzat katilmalari esastir; toplantilara uzaktan erigim
saglayan her tiirlii teknolojik yontemle katilabilinir. Toplantiya katilamayan, ancak goriislerini vazili olarak
bildiren uiyelerimizin goérusleri diger tivelerin bilgisine sunulur.

16.6.6.Y 6netim Kurulumuzun kararlarn imzalanarak karar detterine gegirilir. Olumsuz oy kullanan tiyelerin
gerekeelerini de belirterek karar defterine gecirmeleri gerekir. Yonetim Kurulu Kararlar1 ve toplantt ile ilgili
belgeler ile bunlara iliskin yazismalar diizenli olarak arsivlenir.
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16.6.7.Y 6netim Kurulu itye tam sayisinin cogunlugu ile toplanir ve kararlarni toplantida hazir bulunan
iiyelerin oygoklugu ile alir,

16.6.8.0ylarn esitligi halinde oylanan konu ertesi toplanti giindemine alinir; bu toplantida da esitlik olur ise
reddedilmis sayilir. Yonetim Kurulu tiyelerinin her birinin konum ve gérev alanlaria bakilmaksizin bir oy
hakk1 vardir.

16.6.9.Turk Ticaret Kanununun ilgili hitkiimlerine uygun olarak, tiyelerden birinin énerisine digerlerinin
yazili onay1 almarak karar verilmesi caizdir.

16.6.10.Y 6netim Kurulu toplantilar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi ve bu madde ¢ergevesinde
yapilacak diizenlemelere uymak kaydiyla tamamen elektronik ortamda yapilabilecegi gibi, bazi iyelerin
fiziken mevcut bulunduklart bir toplantiya bir kisim tiyelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra
edilebilir.

16.7.11.51rketin yénetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527n¢1 maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim
Sirket Genel Kurullart Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hitkiimleri uyarmca
hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sozlesmesinin bu hitkkmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden
veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen

haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir. Y énetim Kurulumuz iiyelerinin
en az yarisindan bir fazlasinin katilimi ile toplanir ve kararlarini katilan tiyelerin oycoklugu ile verir. Oylarin
esitligi halinde oylanan konu ertesi toplant1 giindemine alinir; bu toplantida da ovgoklugu saglanamazsa
onert reddolunmus sayilir. Yonetim Kurulu tiyelerinin her birinin konum ve gérev alanlarma bakilmaksizin
bir oy hakki vardir. Yonstim Kurulu iiyelerine saglanan agirlikli oy hakki veya olumsuz veto hakki
bulunmamaktadir.

16.8.Y 6netim Kurulunun sevahat/toplant1 giderleri, gérevi ile 1lgili 6zel calisma istekler: ve benzer
masraflar1 herhangi bir sinirlama olmaksizin genel biitgeden karsilanmaktadir.

17.Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Say1,Yap: ve Bagimsizhg:

17.1.Sirketimizin iginde bulundugu durum, vasal diizenlemeler ve gereksinimlere uygun olarak, Yonetim
Kurulunun gérev ve sorumluluklarmi saglikli bir bigcimde yerine getirmesini teminen dért adet komite
olusturulmustur. Bu komiteler; Icra Kurulu, Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi ve
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’dir.

17.2 Komuteler 1le 1lgili genel esaslar Esas Sozlegsmemizde yer almaktadir.

17.3.Ayrica, Denctimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yoénetim Komitesinin Y énetim Kurulumuzca
onaylanmig ve Web Sitemiz (www.celikhalat.com.tr) vasitasiyla kamuya duyurulmug yazil gorev ve ¢alisma
esaslar: bulunmaktadir. Bu esaslar Sermaye Pivasast Mevzuati, SPK Diizenleme ve Kararlari 1le Esas
Sozlesmemiz ve yurt dist uygulamalar dikkate alinarak olusturulmustur. Komitelerin gérev ve ¢alisma
esaslart 1lgili mevzuattaki gelismeler ve meveut kosullar géz 6niinde bulundurulmak suretiyle gézden
gecirilmektedir. Komiteler en az ti¢ ayda bir toplanir.

17.4.1cra Kurulu hakkindaki bilgiler asagida ver almaktadir

17.4.1 Komite tiyeleri hakkindaki bilgiler agagida yer almaktadir;
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Tera Kurulu

Adi Soyadi Gorevi
1 |[Kubilay Kegelioglu Bagkan
2 | Sait Ozkan Gokdemir Uye
3 |A.Serdar Seylam Uye

17.5 Denetimden Sorumlu Komite hakkindaki bilgiler asagida ver almaktadir.
17.5.1.Komite iiyelert hakkinda bilgiler asagida yer almaktadir;

Denetimden Sorumlu Komite:

Adi Soyadi Gorevi
1 |Salih Erciiment Tirktan Baskan
2 |Selim Baybas Uye

08.06.2015 tarihinde 2015-18 karar no ile Bagimsiz Yénetin Kurulu iiyeliginden ayrilip Yonetim Kurulu
Murahhas Uyeligine atanan Sn. Kubilay Kegelioglu yerine 15.07.2015 tarih ve 2015-23 karar no ile
Sn.Selim Baybas Bagimsiz Yo6netin Kurulu Uyesi olarak atanmustir.

17.5.2.Denctimden Sorumlu Komite Bagkani Salth Erciiment Tiirktan bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olup,
yiiriitmede (icrada) gérevli degildir.
17.5.3 Komite tiyeleri yiritmede gorevli degildir.

17.5.4.Denctimden Sorumlu Komite faaliyetlerini Sermaye Piyasast Mevzuati, SPK Diizenleme ve
Kararlarma uygun olarak diizenli bir sekilde yiiriitmektedir. Bu ¢er¢evede 2015 yilinda;

- Sirketin ve Sirketin finansal tablolarinin konsolide hazirlanmasi nedeniyle paylar1 Borsa Istanbul’da
1slem goren halka acik istiraklerinin, yillik/ara donem finansal tablo ve dipnotlan ile bagimsiz denetim
raporlari, kamuya agiklanmadan Once goézden gegirilmig; bagimsiz denetim sirketi ile toplantilar
yapilmusgtir,

- Sirketin ve paylar1 Borsa Istanbul’da islem goren halka agik istiraklerinin bagimsiz denetim sézlesmeleri
gbzden gegirilmistir,

- Ig¢ denetim faaliyetleri kapsaminda gerceklestirilen i¢ denetim ¢aligmalarinin sonuglar ve alman tedbirler
gozden gecirilmistir,

- Risk yonetimi konusunda ¢aligmalar vapilmistir.

17.6.Kurumsal Yénetim Komitemiz ayni zamanda Esas Sézlesmemiz ile olusturulmus bir Komite olup,
Komite hakkindaki bilgiler asagida yer almaktadir

Komite iiyeleri hakkinda bilgiler asagida ver almaktadir;

Kurumsal Yoénetim Komitesi:

Adi Soyadi Gorevi
1 |Salih Erciiment Tiirktan Baskan
Murat Dogu Uye
3 |Selma Uyguc Uye
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17.6.1.Komite iyelerinin yaridan fazlasi yiiriitmede gorevli olmakla birlikte, Kanun, SPK Diizenleme ve

Kararlarmmda, Kurumsal Y 6netim Komitesi Bagkani'nin bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmasi yeterli

goriilmekte bagka bir zorunlu sart aranmamaktadir.

17.6.2.Komitemiz kuruldugu giinden itibaren ¢alismalarmi diizenli bir sekilde strdiirmektedir. 2015 yilinda;

- Sirketimiz ve halka acik istirakleri tarafindan hazirlanan “kurumsal yénetim uyum raporlari”nin
uygunluk incelemesi yapilmistir,

- Swrket ve halka acik istirakleri tarafindan hazirlanan “faaliyet raporlari’™nin uygunluk incelemest
yapilmustir.

- 2014 yili faaliyetlerinin gériisiildiigii olagan genel kurul toplantisinin Ilgili Mevzuata uygun olarak
yapilmasi saglannustir.

- Pay sahipleri ve vatinmeilar ile iliskilerin ilgili Mevzuat ve Ilkeler dahilinde diizenli bir sekilde
yiiriitiilmesi saglanmstir,

- Web sitesinin siirekli giincel tutulup tutulmadigi ve gelistirilmesi takip edilmistir.

17.7. SPK’ nin Seri:IV No:56 sayili Teblig inde yapilan degisiklik uyarinca Sirketimiz Y énetim Kurulu nun

18 Mart 2013 tarihli 2013/6 numaral karar1 ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmustur. Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi'ne iligkin bilgiler agagidaki gibidir:

Riskin Erken Saptanmasi ve Komitesi :

ADI SOYADI GOREVI
1 |Salih Erciiment Tirktan Bagkan
2 |Erem Turgut Yiicel Uye
3 |Tahir Ersoy Uye
4 |Sait Ozkan Gokdemir Uye

17.8. Komitelerimiz kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket etmekte ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde
bulunmaktadir. Ancak nihai karar Yonetim Kurulu tarafindan verilmektedir.

17.8.1.Komitelerimiz almig olduklari kararlar hakkinda Yoénetim Kurulunu bilgilendirmektedirler.
17.8.2.Komitelerimiz yillik faaliyetler: hakkinda Y onetim Kurulunu bilgilendirmektedirler.

17.9.Bir Yonetim Kurulu Uyesi’nin birden fazla komitede yer almasiin sebebi Yénetim Kurulu'nda iki
bagimsiz iiyenin bulunmasidir.

18.Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Denctim Bagkan Yardimciligi risk yonetimi ve i¢ kontrol
fonksiyonunun yerine getirilmesinde yonlendirici olmakta ve sirketimize destek vermektedir.

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Denetim Baskan Yardimciligi tarafindan yapilan caligmalar sonucu
elde edilen bulgular Sirketimiz tarafindan degerlendirilmekte ve vapilan éneriler dogrultusunda diizeltme ve
diizenlemeler yapilarak risk yonetimi ve kontrol sistemleri siirekli gelistirilmektedir.

Operasyonel ve Finansal risk yonetimi, (Kredi Riski, Faiz Oram Riski, Likidite Riski, Yabanci Para (Déviz
Kuru) Riski, Sermaye Riski Yénetimi) grubun belirledigi genel esaslar, ve Dogan Holding Denetim Bagkan
Yardimcilig: tavsiveleri ve gorusleri alimarak Sirketimiz yontemince yapilmaktadir.

Bunlara ¢k olarak, i¢ kontrol sistemlerini olusturan yonetmelikler diizenlenmis ve yiiriirliige konulmustur.
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19.5irketin Stratejik Hedefleri

e  Siirekli 1yilestirme anlayisini hakim kilmak,

o Sirketimiz igindeki iletigimin etkinlesmesini saglamak,

e Liderlig giiglendirmek,

e Kurumsal yapida ¢alismak,

e Hedef ve vizyonumuzun tim Celik Halat ve Tel Sanayii A.3. ¢alisanlarina yayilmasini saglamak.

20.Mali Haklar

20.1.Sirket ana s6zlesmemizde yer aldig1 iizere, Yonetim Kurulu iiyelerimize bu sifatlart dolayisiyla 6denen
huzur haklar1 ve iicretler Genel Kurul tarafindan tespit edilmektedir. Ust Yonetime saglanan faydalar, Olagan
Genel Kurul Toplanti tutanagmda yer almakla birlikte Internet sitemizde ve Kamuyu Aydinlatma
Platformunda da yaymlanmistir.

Yonetim Kurulu Uyelerimiz Sirketimizden dogrudan veya dolayli olarak nakdi veya gayri nakdi kredi
kullanmamakta, ityeler lehine kefalet vb teminatlar verilmemektedir.

20.2.8PK Diizenleme ve Kararlarina uygun olarak, Yonetim Kurulumuzun 18 Mayis 2012 tarih ve 15 sayili
Karari ile “Ucret Politikasi” olusturulmus; Genel Kurul un bilgisine sunulmug ve kamuya agiklanmistir.

20.3.2014 yili faaliyetlerinin gériistldiigi Olagan Genel Kurul toplantisinda; Yonetim Kurulu iiyelerine ayda
net 3.000 TL 6denmesine, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerine ise ayda net 4.000TL édenmesine oy; Sirket
Esas Sozlesmesi dogrultusunda olusturulacak komitelere iiye olan Yénetim Kurulu Uyelering herhangi ek bir
iicret 6denmemesine, oybirligi ile karar verilmistir. Bunun haricinde Yonetim Kurulu Uyeleri igin
performansa dayali bir édillendirme séz konusu degildir,

20.4 Sirketimiz, kilit yonetici personelini yonetim kurulu tyeleri ve yiiriitme komitesi iiyeleri olarak
belirlemigtir. Kilit yonetici personele saglanan kisa vadeli faydalar ise iicret, prim, saglik sigortasi, iletigim
ve ulagim gibi faydalardan olugmakta olup.2015 yili i¢in bu kapsamda saglanan faydalar 2.138.893 Tiirk
Lirast’dir (2014: 1 462 287-,-Tiirk Lirasi).

Sirketin Kurumsal Yénetim flkelerine Uyum Konusundaki Mevcut Durumu

Sirketimiz 01.01.2015-31.12.2015 faaliyet doneminde, Sermaye Pivasast Kurulu'nun yayinladigi 11-17.1
Kurumsal Yénetim Tebligi'nde belirtilen uyulmasi zorunlu ilkeler diginda, zorunlu olmayan ilkelere de
uyum igin azami gayret gostermektedir,

Uygulanmasi “zorunlu olmayan” tavsiye niteligindeki Ilkeler’den uyamadigimizi degerlendirdigimiz olanlar
asagida aciklanmig olup, Sirket biinyesinde s6z konusu hususlardan dolay1 ortaya c¢ikan herhangi bir ¢ikar
catismasi bulunmamaktadir,
» Madde 1.2.1. Ortaklik yonetimi dzel denetim yapilmasmi zorlastirict islem yapmaktan kacinir.

Sirket Esas Sozlesmesi'nde Ortaklik yonetimi 6z¢l denetim yapilmasim zorlastirici islem  yapmaktan

kaginmasina iliskin.6zel bir hiikiim bulunmamakla birlikte konuyla ilgili SPK, TTK ve diger tim
mevzuat ve dilzenlemelere uyulmasi éngorillmuistir
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» Madde 1.5.2. Azlik haklari, esas sozlesme ile sermayenin yirmide birinden daha diisiik bir orana sahip
olanlara da tannabilir. Azlik haklarmin kapsami esas sozlesmede diizenlenerek genisletilebilir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nde azlik haklarma iligkin 6zel bir hitkiim bulunmamakla birlikte konuyla ilgili
tim maddelerde SPK, TTK ve diger tiim mevzuat ve diizenlemelere uyulmasi 6ngoriilmiistiir

» Madde 2.1.3. Sermaye piyasasi mevzuati uyarinca kamuya agiklanmasi gereken, dzel durum ve
dipnotlar harig finansal tablo bildirimleri Tiirkge 'nin yani sira es anli olarak Ingilizce
de KAP 'ta aciklanir. Ingilizce aciklamalar, agiklamadan yararlanacak kisilerin karar vermelerine
vardimct olacak olgiide dogru, tam, dolaysiz, anlasilabilir, yeterli ve agiklamanin Tiirkgesi ile
tutarli olacak sekilde ozet olarak hazirlanir.

KAP aciklamalarinda 1lgili mevzuat geregi tiim vitkiimlilikler Sirketimizce eksiksiz yerine
getirilmektedir. Bununla birlikte, KAP’ta sermaye pivasast mevzuati uyarinca kamuya agiklanmasi
gereken, 6zel durum ve dipnotlar hari¢c finansal tablo bildirimlerinin Ingilizcelerinin agiklanmasi
uygulamast mevcut degildir. Ancak 6niimiizdeki dénemlerde 1lgili mevzuattaki gelismelere bagli olarak
ozel durum ve dipnotlar haric finansal tablo bildirimleri Ingilizce olarak yer alabilecektir.

» Madde 2.1.4. Internet sitesinde yer alan bilgiler, uluslararasi yatirimcilarin da yararlanmast agisindan
Tiirkge ile tamamen ayniigerikte olacak sekilde ayrica ihtivaca gore segilen yabanci dillerde de
hazirlanir.

Sirket internet sitemizde yillik finansal tablolar Ingilizce olarak da yer almaktadir. Diger bilgiler ise
heniiz Tiirkge haricinde herhangi bir yabanci dilde bilgi icermemektedir. Ancak 6niimiizdeki donemlerde
ilgili mevzuattaki gelismelere bagli olarak bilgilerin Ingilizce versiyonlarmm yer almast
degerlendirmeye alinabilecektir.

» Madde 3.2.1. Menfaat sahiplerinin mevzuat ve sozlesmelerle korunan haklarinin ihlali halinde etkili ve
stiratli bir tazmin imkdni saglanir. Sirket, ilgili mevzuat ile menfaat sahiplerine saglanmis olan tazminat
gibi mekanizmalarm kullanilabilmesi icin gerekli kolayligi gosterir. Ayrica sirket calisanlarma yonelik
tazminat politikasini olugturur ve bunu kurumsal Internet sitesi aractligiyla kamuya agiklar.

Sirket calisanlarina yonelik kamuya duyurulan tazminat politikamiz heniiz bulunmamaktadir. Bununla
birlikte 4857 Sayili Is Kanunu hitkiimlerine uygun hareket edilmektedir.

» Madde 3.1.2. Basta sirket calisanlar: olmak tizere  menfaat  sahiplerinin sirket  yonetimine
katilimini destekleyici modeller sirket faaliyetlerini aksatmayacak sekilde gelistirilir. Sirket tarafindan
benimsenen séz konusu modellere sirketin i¢ diizenlemelerinde veya esas sozlegmesinde yer verilir.

Sirket i¢ diizenlemelerinde ve Esas Sozlesme'de menfaat sahiplerinin Sirket yonetimine katilimim
desteklemeye yonelik herhangi spesifik bir model mevcut degildir. Sirket yonetimi tiim paydaglarin
menfaatlerini  gozetecek sekilde adaylar arasindan tecritbe ve uzmanlik mefhumu goézetilerek
belirlenmektedir. Sirketimizin menfaat sahiplerini olusturan pay sahipleri, vatirnmeilar, finans kuruluslan
ve tedarikgilerimiz sirketimiz ile 1lgili bilgilere diizenlenen toplantilar, sunumlar ile yazili ve gorsel
basmla paylasilan haberler vasitastvla ve Kurumsal Internet Sitemiz aracilifivla Sermave Pivasasi
Mevzuat,, Kanun, SPK diizenlemeleri/kararlart ile Sirket Bilgilendirme Politikasi'na uygun olarak
ulasabilmektedir.
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Madde 3.2.2. Menfaat sahipleri bakimindan sonug doguran onemli kararlarda menfaat sahiplerinin
goriisleri almir.

Sirket i¢ diizenlemelerinde ve Esas Sozlesme'de Menfaat sahipleri bakimindan sonug doguran dnemli
kararlarda menfaat sahiplerinin  gorislerinin - almmasina yonelik herhangi  6zel bir hitkiim
bulunmamaktadir. Olagan Genel Kurullarimizda Sirketimizin menfaat sahiplerinin de goérislert
alinmaktadir.

Madde 4.2.8. Yonetim kuruluiyelerinin - gorevleri  esnasindaki  kusurlar ile sirkette  sebep
olacaklar zarar, sirket sermayesinin %235 in1 asan bir bedelle sigorta edilir ve bu husus KAP ta agiklanir.

Y 6netim kurulu tiyelerinin gérevleri esnasindaki kusurlar ile sirkette sebep olacaklari zarara iligkin
hakim ortagimiz Dogan Sirketler Grubu Holding A.$. (Dogan Holding) tarafindan, Dogan Holding in
tiim bagli ortakliklar1 ve is ortakliklarini kapsayan bir ¢at1  sigorta yaptirilmis olup, Sirketimiz 6zelinde
sermayemizin %2571 asan bir bedelle sigorta vapimamis olmasi nedenivle KAP agciklamasi
yapilmamistir. Ancak o6niimiizdeki donemlerde ilgili mevzuattaki gelismelere bagh olarak sirket
sermayesinin %2571n1 agan bedelde sigorta yaptirilmast degerlendirmeye alinabilecektir

Madde 4.3.9. Sirket, yonetim kurulunda kadiniiye orant i¢in % 25°ten az olmamak kaydiyla bir hedef
oran ve hedef zaman belirler ve bu hedeflere ulasmak icin politika olusturur. Yonetim kurulu bu
hedeflere ulasma hususunda saglanan ilerlemeyi yillik olarak degerlendirir.

Sirket Yénetim Kurulu'nda bir kadm iiye bulunmakta olup, Yoénetim Kurulu Uyesi olarak gorev
yapmaktadir. Sirketimiz konu ile ilgili giincel gelismeleri takip etmekte olup, Yonetim kurulu iyelerimiz
Sirket faaliyetleriyle alakali tecriibe ve uzmanliklarma gére segilmekte ve bu baglamda Yoénetim Kurulu
tiveleri arasinda farklilasmaya 6nem verilmektedir.

Madde 4.5.5. Bir yonetim kurulu tiyesinin birden fazla komitede gorev almamasina ozen gosterilir.

Sirket’te bagimsiz iiyeler diginda birden fazla komitede gorev vyapan yonetim kurulu diyesi
bulunmamaktadir.

Madde 4.6.5. Yownetim kurulu iiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilen iicretler ile
saglanan diger tiim menfaatler, yilik faaliyet raporu vasitasiyla kamuya agiklamr. Kisi bazinda
aciklama yapilmasi esasiiy.

Y onetim kurulu iiyelent ve iist diizey yOneticilere saglanan mali haklar sirket taalivet raporunda toplu

olarak aciklanmaktadir. Bagimsiz tiyeler disinda yonetim kurulu iiyelerine yonetim kurulu iyeliklerine
istinaden 6deme yapildigindan ve rekabet menfaatleri agisindan kisi bazli agiklama yapilmamaktadir.
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9.Finansal Tablo ve Faaliyet Raporlarimin Kabuliine fliskin Yénetim Kurulu’nun
Sorumluluk Beyani

CELIK HALAT ve TEL SANAYIi A S. S
FINANSAL RAPOR VE FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE ILISKiN YONETIM KURULUNUN

KARAR TARIHI: 26/02/2016
KARAR SAYISI: 2016/ 2
26/02/2016
Ref: CH/1/2016

_ SERMAYEPiYASASI KURULUNUN
11-14.1 TEBLiGP’NIN iKINCI BOLUMUNUN 9. MADDESI GEREGINCE SORUMLULUK
BEYANI

CELIK HALAT ve TEL SANAYII A.S'nin, 01.01.2015-31.12.2015 hesap dénemine ait Sermaye Piyasasi
Kurulu (“SPK”)'nun II-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi™ hitkiimleri
kapsaminda Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu tarafindan yayilanan Tirkiye
Muhasebe ve Tirkiye Finansal Raporlama Standartlarma uygun olarak hazirlanan; sunum esaslart SPK’nin
07.06.2013 tarth ve 20/670 sayili Karari ile belirlenip yine SPK’nin 07.06.2013 tarih ve 2013/19 sayili
Haftalik Biilteni ile 1lan edilen; bagimsiz denetimden gegmis, Bireysel Finansal Rapor™u ile finansal tablo ve
dipnotlan ile uyumu bagimsiz denctimden gegmis 01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait Faaliyet
Raporu tarafimizdan incelenmig olup; gorev ve sorumluluk alammizda sahip oldugumuz bilgiler
cercevesinde;

- Bireysel Finansal Rapor ve Faaliyet Raporunun énemli konularda gergege aykin bir agiklama
veya aciklamanin yapildi8: tarih itibartyla yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir
eksiklik icermedigi,

- Yururlukteki finansal raporlama standartlarma gore hazirlanmig Bireysel Finansal Rapor’un,
Sirketimizin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarar ile ilgili gercegi diiriist bir
bicimde yansitti1 ve Faaliyet Raporu™nun isin gelisimi ve performansini ve finansal durumunu,
karst karstya oldugu 6nemli riskler ve belirsizliklerle birlikte, diiriistce yansittigt,

tespit olunmustur.

Salih Erciiment TURKTAN Selim BAYBAS )
Denetimden Sorumlu Komite Baskani Denetimden Sorumlu Komite Uyesi
Kubilay KECELIOGLU Sait Ozkan GOKDEMIR

Murahhas Uye-Genel Miidiir Mali Isler Genel Miidiir Yardimeist
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10.Kurumsal Yonetim Komitesi Karari

CELIiK HALAT VE TEL SANAYII A.S.
KURUMSAL YONETIM KOMITESI KARARI

Toplant1 Tarihi :26/02/2016

Toplant:1 No 12016 -1

Toplant1 Yer . Sirket Merkezi

KONU - 01.01.2015-31.12.2015  Faaliyet =~ Raporunun  GoOriisilmesi  ve
Degerlendirilmesi.

Tirk Ticaret Kanunu (“TTKn.”), Gumrik ve Ticaret Bakanligt (“Bakanlik”)’nin “Sirketlerin
Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik” ve Sermaye
Piyasast Kurulu (“SPK”)'nun II-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin
Esaslar Tebligi”ne uygun olarak hazirlanan ve finansal tablo ve dipnotlar: ile uyumu bagimsiz
denetimden ge¢mis, 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap dénemine ait Faaliyet Raporu, Sirket’in
Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yoneticilerinin de gorisi alinarak
incelenmis olup; sahip oldugumuz ve bize iletilen bilgiler ile sinirli olarak, s6z konusu Faaliyet
Raporu ile ilgili gorisimiz Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan
yoneticilere iletilmis ve bu gercevede sdz konusu Faaliyet Raporu’nun, Sirketimiz’in faaliyet
sonuclar1 hakkinda gercek durumu yansittigi; yaniltict olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi
onemli bir eksiklik icermedigi ve TTKn., Bakanlik ve SPK diizenlemelerine uygun oldugu
kanaatine varilmisgtir.

Salih Erciiment Tiurktan
Baskan

Murat Dogu Selma Uygug

Uye Uye
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11.Denetim Komitesi Karari

CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE KARARI

TARIH :26/02/2016

NO 1 2016/1

KONU - 01.01.2015-31.12.2015 Hesap DoOnemi Finansal Raporu’nun Gorisilmes: ve
Degerlendirilmesi

Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”) nun II-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin
Esaslar Tebligi” kapsaminda Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayinlanan Tirkiye Muhasebe Standartlar1 (“TMS”) ve Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlart (“TFRS”)’na uygun olarak hazirlanan; sunum esaslart SPK’nin 07.06.2013 tarith ve
20/670 sayil1 Karart ile belirlenip yine SPK’nin 07.06.2013 tarth ve 2013/19 sayil1 Haftalik Biilteni
ile ilan edilen; bagimsiz denetimden ge¢mis, bir Onceki donem ile karsilagtirmali 01.01.2015-
31.12.2015 hesap donemine ait Bireysel Finansal Rapor’u, Sirket’in finansal raporlarinin
hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yoneticilerinin de goriisii alinarak incelenmistir.

Sahip oldugumuz ve bize iletilen bilgiler ile sinirli olarak, s6z konusu Finansal Rapor ile ilgili
gOrisimiiz finansal tablolarin ve dipnotlarinin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yoneticilere
iletilmis olup; bu goris ¢ercevesinde s6z konusu Finansal Rapor’un, Sirketimizin faaliyet sonuclari
hakkinda gercek durumu yansittigi; yaniltict olmast sonucunu dogurabilecek herhangi 6nemli bir
eksiklik icermedigi ve SPK diizenlemelerine uygun oldugu kanaatine varilmistir.

DENETIM KOMITESI BASKANI DENETIM KOMITESI UYESI

Salih Erciiment TURKTAN Selim BAYBAS
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12.Faaliyet Raporunun Kabuliine iliskin Yénetim Kurulu Karar

CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.
Yonetim Kurulu Toplantist
Toplant: Karart
Toplant1 Tarthi : 26702/ 2016
Toplant1 No - 2016 -2
Toplant1 Yer  : Sirket Merkezi
Baskan : Sn. Yahya UZDIYEN
Bagkan Vekili - Sn. Aygen Leyla AYOZGER
Murahhas Uye - Sn. Kubilay KECELIOGLU
Uye - Sn. Murat DOGU
Uye - Sn. Selma UYGUC
Bagimsiz Uye - Sn. Salih Erciiment TURKTAN
Bagimsiz Uye ' Sn. Selim BAYBAS

Sirket Yonetim Kurulu asagida imzasi bulunan iiyelerinin katilimiyla giindemindeki konular1 karara baglamak
tizere Sirket Merkezi 'nde toplandr.

Giindem: 01.01.2015-31.12.2015 hesap dénemi Finansal Raporu ile Faaliyet Raporu’nun kabulii.
Karar: Yapilan gériismeler neticesinde;

- Denetimden Sorumlu Komitemizin ve ilgili yoneticilerimizin diizeltme tavsiveleri dogrultusunda uygun
gorisii ile Yonetim Kurulumuza sunulan, Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”)'nun I[I-14.1 “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” kapsammda Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlart Kurumu tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlart ve Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlarina uygun olarak hazirlanan; sunum esaslar1 SPK min 07.06.2013 tarih ve 20/670 sayili
Karar1 ile belirlenip yine SPK min 07.06.2013 tarih ve 2013/19 sayili Haftalik Biilteni ile 1lan edilen; bagimsiz
denetimden gegmis, bir énceki dénem ile kargilastirmali 01.01.2015-31.12.2015 hesap dénemine ait Bireysel
Finansal Rapor un kabuliine,

- Kurumsal Yénetim Komitemiz’in ve ilgili yoneticilerimizin diizeltme tavsiyeleri dogrultusunda uygun gorisii
ile Kurulumuz'un onayma sunulan, Tirk Ticaret Kanunu, Gimrik ve Ticaret Bakanliginin “Sirketlerin
Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik” ve Sermaye Piyasast
Kuralunu’nun TI-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi’ ne uygun olarak
hazirlanan ve finansal tablo ve dipnotlart ile uyumu bagimsiz denetimden gegmig ekli 01.01.2015 -
31.12.2015 hesap donemine ait Faaliyet Raporu’nun kabuliine,

oybirligi ile karar verilmistir.

Yahya UZDIYEN
Bagkan
Aygen Leyla AYOZGER Kubilay KECELIOGLU Murat DOGU
Baskan Vekili Murahhas Uye Uye
Selma Uygug Salih Erciiment TURKTAN SelimBAYBAS
Uye Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye
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13.Kar Dagitim Tablosuna lliskin Yénetim KuruluToplant: Karar: ve Kar Dagitim Tablosu

CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.
Ydnetim Kurulu Toplantisi
Toplanti1 Karar

Toplant: Tarihi 226022016
Karar No. :2016-3

Imzalayanlar :

Bagskan : Sn. Yahya UZDIYEN

Baskan Vekili - Sn. Aygen Leyla AYOZGER
Murahhas Uye - Sn. Kubilay KECELIOGLU
Uye - Sn. Murat DOGU

Uye - Sn. Selma UYGUC

Bagimsiz Uye - Sn. Salih Erciiment TURKTAN
Bagimsiz Uye - Sn. Selim BAYBAS

Isbu karar Tiirk Ticaret Kanunu madde 390/1V hikmii uyarinca Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan
imzalanmigtir.

Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Sermaye Pivasast Mevzuatt ve Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK™)
Diizenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve diger ilgili yasal mevzuat hitkiimleri ile Sirketimiz Esas
Sozlesmesi nin 1lgili hitkiimleri ve kamuya agiklamis oldugumuz “kar dagitim politikasi” dikkate alinarak;

- SPK'min Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1 sayili Teblig)
hitkkiimler1 dahilinde, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”) tarafindan
yaymlanan Tirkiye Muhasebe Standartlari’'na ve Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari'na uygun
olarak hazirlanan sunum esaslart SPK’nin konuya iligkin kararlar1 uyarinca belirlenen, bagimsiz
denetimden gegmis, 01.01.2015-31.12.2015 hesap dénemine ait Bireysel Finansal Tablolar’a gore;
“Donem Vergl Gideri” ve “Ertelenmis Vergi Gideri” birlikte dikkate alindiginda 635.679 Tiirk Lirast
tutarinda “Net Dénem Kari” olustugu; bu tutardan TTK’nin 519’uncu maddesinin (a) bendi uyarinca
10.010,78 Tiirk Liras1 tutarinda "Genel Kanuni Yedek Akge" ayrildiktan ve 2015 yilinda yapilan toplam
250 Tirk Lirasi tutarinda "Bagislar" eklendikten sonra, SPK'nun kar dagitimina iligkin diizenlemeleri
dahilinde 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap donemine iligkin olarak 625.918 Tiirk Lirasi tutarinda "Bagiglar
Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kar1" hesaplandigs,

- Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Malive Bakanlif1 taratindan vayinlanan Tek Diizen Hesap Plani’na
gore tutulan 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap donemine ait mali kayitlarimizda ise 01.01.2015 -31.12.2015
hesap doneminde 200.215,62 Tirk Liras1 tutarinda "Net Donem Kart" olustugu; bu tutardan TTK nun
519 uncu maddesinin (a) bendi uyarmca 10.010,78 Tirk Lirasi tutarinda "Genel Kanuni Yedek Akge"
ayrildiktan sonra 190.204,84 Tirk Lirasi tutarimda "Net Dagitilabilir Donem Kar1" hesaplandigi,

52




gorilerek;

TTK nun 5197uncu maddesinin (a) bendi uyarinca 10.010,78 Tiirk Lirasi tutarinda "Genel Kanuni Yedek
Akge" ayrildiktan sonra, 27.01.2014 tarth ve 2014/2 sayih SPK Haftalik Biilteni’nde ilan edilen “Kar
Pay1 Rehberi™nde belirlenen esaslara gore; Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanligi
tarafindan yayinlanan Tek Diizen Hesap Plani’na gore tutulan 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap doénemine
ait mali kayitlarnmizdaki “Net Dagitilabilir Dénem Kan” tutarinin daha diisitk olmasi nedeniyle, her ne
kadar 190.204,84 Tirk Lirasi'nin kar dagitiminda esas almmasi gerekse de, s6z konusu tutarmn diisiik
olmasi nedeniyle, 2015 hesap donemine iligkin olarak herhangi bir kar dagitimi yapilmayacagi
hususunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine ve bu hususun Genel Kurul un onayina sunulmasina,

Kar dagitimma konu edilmeyen séz konusu tutarlarm olaganiistii yedek olarak ayrilmasimna ve bu
hususun Genel Kurulun onayina sunulmasina,

SPK diizenlemeleri kapsaminda ve 02.05.2005 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan karar
dogrultusunda, mahsup islemine konu edilen ve “Gegmis Yillar Karlar1 ve Zararlar™ hesabina intikal
etmig olan “Genel Kanuni Yedek Akge nin, yine meveut SPK diizenlemeleri ile uyumlu olarak Vergi
Mevzuati kapsaminda ve T.C. Malive Bakanlig1 tarafindan vayinlanan Tek Diizen Hesap Plani'na gore
tutulan mali kayitlannmizda yer alan “Genel Kanuni Yedek Akge™ tutan ile aymi tutara getirilmesini
teminen, Bireysel Finansal Tablo’da “Gegmis Yillar Karlari ve Zararlart” hesabindan “Genel Kanuni
Yedek Akge” hesabma ve dolayisiyla “Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler” hesabina tekrar
siniflanmasinin degerlendirilmesine ve gerek goriildiigi takdirde Genel Kurul'un onayina sunulmasina,

oy birligi ile karar verilmigtir.

Yahya UZDIYEN

Baskan
Aygen Leyla AYOZGER Kubilay KECELIOGLU Murat DOGU
Bagskan Vekili Murahhas Uye Uye
Selma Uygug Salih Erciiment T URK TAN Selim BAYBAS
Uye Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye
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CELIK HALAT VE TELS ANAYI A.§. 2015 YILI KAR
DAGITIM TARTOST]

1 Cikarillmis Sermaye 16.500.000,00
2 Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) (1) 1.126.051,98
Esas stzlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz varise
sz Konusu imtiyaza iliskin bilgi Yoktur
S PK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3 Dénem Kar1/ Zarar1 (+7) Q) 819.371,00 358.206,23
4 Vergiler (+/-) (3) -183.692,00 -157.990,60)
Ana Ortaklik Dis1 Kontrol Giicii Olmayan Paylar (-) 0,00 0,00
5 Net Dénem Kar/Zarari (+/-) 635.679,00 200.215,62)
6 Gegmis Yillar Zararlari (-) net 0,00 0,00}
7 Genel Kanuni Yedek Akce (-) -10.010,78 -10.010,78}
8 NET DAGITILABILIR DO NEM KARTZARARI (+/-) 625.668,22 190.204,84
9 Yilicdinde yapilan Bagislar (+) 250,00
10 23?)151” eklenmis net dagitilabilir dénem kari/zarari 625.91822
11 Ortaklara Birinci Kar Pay 0,00
Nakit 0,00
Bedelsiz 0,00
Toplam 0,00
12 imtiyazl Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay 0,00
13 Dagitilan Diger Kar Pay 0,00
Yonetim Kurulu Uyelerine 0,00
Calisanlara 0,00
Pay Sambi Digindaki Kigilere 0,00
14 Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00
15 Ortaklara Ikind Tkinc Kar Pay1 0,00
16 Genel Kanuni Yedek Akge 0,00
17 Statii Yedekleri 0,00
18 Ozel Yedekler 0,00
19 OLAGANTUS T/ YEDEKLER 0,00
20 Dagitilmas: Ongdriilen Diger Kaynaklar 0,00
Gecmig Yil Kan 0,00
Olaganiistii Yedekler 0,00
TTK ve Esas Sézlesme Uyarinca Dagitlabilir Diger
0,00
Yedekler
(1) Entlasyon farklan ilave edilmemsgtir,
(2) "Sirdirilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kart"
toplarmndan olusmaktadir
(3) "Donem Vergi Gideri” ve "Ertelenmis Vergi Gideri"
toplamndan olugmaktadir
KAR PAYl ORANLARI TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN 1 TL NOMINAL
GRUBU TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI KAR PAYI / NET __|DEGERLI PAYA iSABET
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI{%) TUTARI (TL]]ORANI (%)
NET] 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00
TOPLAM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII AS.
1 OCAK - 31 ARALIK 2015 TARIHI ITIBARIYLE HAZIRLANAN
FINANSAL TABLOLAR VE BAGIMSIZ DENETCI RAPORU



BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. Yonetim Kurulu’na

Finansal Tablolara Iliskin Rapor

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. "nin (“Sirket™) 31 Aralik 2015 tarthli finansal durum tablosu ile ayni tarihte sona eren
hesap dénemine ait; kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu, ézkaynaklar degisim tablosu, nakit akis tablosu ile
onemli muhasebe politikalarmi 6zetleyen dipnotlar ve diger agiklayici notlardan olusan ilisikteki finansal tablolarimi
denetlemis bulunuyoruz.

Yonetimin Finansal Tablolara Hliskin Sorumlulugu

Sirket vonetimi; finansal tablolarin Turkiye Muhasebe Standartlari'na (“TMS”) uygun olarak hazirlanmasindan,
gercege uygun bir bicimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli énemli yanlishik icermeyen finansal tablolarin
hazirlanmasini saglamak i¢in gerekli gérdiigti i¢ kontrolden sorumludur.

Bagimsiz Denetginin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar hakkinda gorts vermektir. Yaptigimiz
bagimsiz denetim, Sermaye Piyasast Kurulu'nea yayimlanan Bagimsiz Denetim Standartlari'na ve Kamu Gozetimi
Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK™) tarafindan yayimlanan Turkive Denetim Standartlari'nm bir
parcast olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun olarak yurttilmustiir. Bu standartlar, etik hikiimlere uygunluk
saglanmasini ve bagimsiz denetimin, finansal tablolarin énemli yanlislik icerip icermedigine dair makul givence elde
etmek tizere planlanarak yiritilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denctim, finansal tablolardaki tutar ve aciklamalar hakkinda denetim kaniti ¢lde etmek amaciyla denetim
prosediirlerinin uygulanmasini igerir. Bu prosediirlerin se¢imi, finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli “énemli
vanlislik” risklerinin degerlendirilmesi de dahil, bagimsiz denet¢inin mesleki muhakemesine dayanir. Bagimsiz
deneter, risk degerlendirmelerini vaparken, sartlara uygun denetim prosedirlerini tasarlamak amaciyla 1sletmenin
finansal tablolarnm hazirlanmasi ve gercege uygun sunumuyla ilgili i¢ kontroltt deferlendirir, ancak bu
degerlendirme, isletmenin i¢ kontroliintin etkinlifine iliskin bir gértis verme amaci tasimaz. Bagimsiz denetim, bir
butin olarak finansal tablolarm sunumunun degerlendirilmesinin yani sira, igletme yénetimi tarafmdan kullanilan
muhasebe politikalarinin  uygunlugunun ve vyapilan muhasebe tahminlerinin makul olup olmadiginin
degerlendirilmesini de igerir.

Bagimsiz denetim sirasinda elde ettifimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gértsiimuziin olusturulmasi i¢in veterli ve
uygun bir dayanak olusturduguna maniyoruz.



Goriis

Goriisiimiize gore, finansal tablolar, Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. nin 31 Aralik 2015 tarihi itibariyla finansal
durumunu ve aym tarihte sona eren hesap dénemine ait finansal performansimt ve nakit akislarim Tiirkiye
Muhasebe Standartlari’na uygun olarak tiim 6nemli yonleriyle gercege uygun bir bicimde sunmaktadar.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliiklere fliskin Rapor

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu nun (“TTK™) 398’inci maddesinin dérdiincii fikrasi uyarmca diizenlenen Riskin
Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denetci Raporu 26 Subat 2016 tarihinde Sirket’in Yoénetim
Kurulu'na sunulmustur,

TTK mn 402 nci maddesinin dérdiincii fikras1 uyarinca; Sirket’in 1 Ocak — 31 Aralik 2015 hesap déneminde
defter tutma diizeninin, finansal tablolarimin, TTK ile Sirket esas s6zlesmesinin finansal raporlamaya iliskin
hiikiimlerine uygun olmadigma dair énemli bir hususa rastlanmanustir.

TTK’ min 402 nci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca; Y6netim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda istenen
aciklamalar1 yapmuis ve talep edilen belgeleri vermistir.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Berkman Ozata, SMMM
Sorumlu Denet¢i

[stanbul, 26 Subat 2016
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CELIK HALAT VE TEL SANAYIi A.S.

31 ARALIK 2015 TARIHLI FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Dipnot Gecmis Gegmis
referanslar 31 Arahik 2015 31 Aralik 2014

VARLIKLAR
DONEN VARLIKLAR 71.568.178 68.181.468
Nakit ve nakit benzerleri 3 13.024.999 12.917.251
Ticari alacaklar 6 39.465.247 38.033.642
Diger alacaklar 7 1.383.078 1.890.298
Stoklar 9 15.884.278 13.242.441
Tiirev araglar 17 - 464.115
Pesin 6denmig giderler 15 242.246 248.701
Cari dénem vergisi ile 1lgili varliklar 25 215.872 206.069
Diger donen varliklar 16 1.352.458 1.178.951
DURAN VARLIKLAR 32.220.987 31.739.846
Maddi duran varliklar 10 30.578.151 30.312.533
Maddi olmayan duran varhklar 11 67.043 60.024
Finansal yatirimlar 4 20.087 20.087
Ertelenmis vergi varliklar 25 395.138 422.730
Diger duran varliklar 16 1.160.568 924.472
TOPLAM VARLIKLAR 103.789.165 99.921.314

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle hazirlanan finansal tablolar, Yénetim Kurulu tarafindan 26 Subat 2016

tarthinde onaylanmistir.

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayicit pargasii olustururlar.
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

31 ARALIK 2015 TARIHLI FINANSAL DURUM TABLOSO

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tuirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Dipnot Gecmis Gecmigs
referanslari 31 Arahk 2015 31 Arahk 2014
KAYNAKLAR
KISA VADELI YOKUMLULUKLER 66.105.094 59.717.928
Kisa vadeli bor¢lanmalar 5 41.751.369 38.754.966
Uzun vadeli bor¢lanmalarin
kisa vadeli kisimlari 5 - 11.913.831
Diger finansal yiktumliliikler 13.095 -
Ticari bor¢lar
- Tliskili olmayan taraflara ticari bor¢lar 6 22.744.976 6.919.248
Calisanlara saglanan faydalar
kapsaminda borglar 8 898.601 876.887
Diger borclar
- Iligkili taraflara diger borglar 27 121.506 120.855
Tiirev araglar 17 - 4.474
Kisa vadeli karsiliklar
- Calisanlara saglanan faydalara
iliskin kisa vadeli karsiliklar 12 222.952 197.686
- Diger kisa vadeli karsiliklar 12 140.500 198.000
Ertelenmig gelirler 15 184.501 701.490
Diger kisa vadeli yikimlilikler 7 27.594 30.491
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 5.729.719 5.592.278
Uzun vadeli karsiliklar
- Calisanlara saglanan faydalar 14 5.729.719 5.592.278
OZKAYNAKLAR 31.954.352 34.611.108
Cikarilmis sermaye 18 16.500.000 16.500.000
Sermaye d iizeltmesi farklari 18 8.642.368 8.642.368
Kar veya zararda yeniden
smiflandirilmayacak birikmis diger
kapsaml gelirler ve giderler
- Tanimlanmis fayda planlari
yeniden 6l¢tiim kazang/(kayiplari) (2.754.138) (2.761.703)
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 18 832.018 256.841
Gegmis villar karlar 8.098.425 4.149.874
Net dénem kar 635.679 7.823.728
TOPLAM KAYNAKLAR 103.789.165 99.921.314

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici parc¢asint olustururlar.
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AiT

KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI KAR VEYA ZARAR TABLOSU
('Tutarlar aks1 belirtilmedikge Ttirk Lirast (*“I'L”) olarak 1fade edilmistir.)

Bagunsi; Bagimsi;
Denetimden Denetimden
Dipnot Gecmis Gecmiy
referanslan 2015 2014
Hasilat 19 139.874.906 156.987.144
Satiglarm Maliyeti (-) 19 (125.694.658) (133.423.973)
BRUT KAR 14.180.248 23.563.171
Pazarlama Giderleri (-) 20 (5.965.411) (7.366.754)
Genel Yonetim Giderleri (-) 20 (6.741.837) (6.626.746)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 22 15.930.866 11.271.955
Hsas IFaaliyetlerden I18er Giderler (-) 22 (8.898.999) (11.177.204)
FINANSMAN GELIR/(GIDERI) ONCESI
FAALIYET KARI 8.504.867 9.664.422
Finansman Gelirleri 23 - 2.397.064
Finansman Giderleri (-) 24 (7.685.496) (2.327.875)
VERGI ONCESI KARI 819.371 9.733.611
Vergi Gideri (183.692) (1.909.883)
Dénem Vergi Gideri 25 (157.991) (1.330.517)
Ertelenmis Vergi Gideri 25 (25.701) (579.366)
DONEM KARI/ (ZARARTI) 635.679 7.823.728
Diger Kapsamh Gelirler/(Giderler)
Kar veya Zararda Yeniden Smutlandirilmayacaklar
lanimlannus tayda planlart
yeniden 6lgtim kazanglary/(kayrplari) 9.456 (884.820)
Kar veya zararda yeniden simutlandirilmayacak
diger kapsamli gelire 1ligkin vergiler (1.891) 176.964
DIGER KAPSAMLI GELIR/(GIDER)
(VERGI SONRASI) 7.565 (707.856)
TOPLAM KAPSAMLI
GELIR / (GIDER) 643.244 7.115.872
Pay basina kazang 26 0,04 0.47

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasim olustururlar.
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AiT

NAKIT AKIS TABLOSU
('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 'tirk Lirast (“1'L7) olarak 1tade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gegmis
Dipnot 1 Ocak- 1 Ocak-
Referanslan 31 Arahk 2015 31 Arahk 2014
Isletme faaliyetlerinden elde edilen nakit akaslar 21.770.514 1.907.496
Vergi 6neesi kar 819.371 9.733.611
Dénem kari/zarar mutabakati ile ilgili diizeltmeler 9.487.777 10.820.759
-Amortisman ve itfa gideri ile ilgili diizeltmeler 21 4.499.635 4.215.072
-Deger duguklig/iptali ile ilgili diizeltmeler
Stok deger diisuklugii karsilig 9 - 36.372
Gider vazilan sabit kiymetler 10 294.852 -
-Karsiliklar ile ilgili dizeltmeler
Stipheli alacak kargiligt 6 - 147.386
Davalar igin ayrilan karsiliklar 12 29.000 2.881.523
Kidem tazminati karsilig1 14 922317 1.057.708
Konusu kalmayan karsiliklar 9,12 (517.739) (410.854)
Kullanilmayan izin haklar: kargilig 12 463.053 417.349
Duran varliklarin elden ¢ikarilmasindan kaynaklanan kayip/kazanglar ile
ilgili diizeltmeler - (67.532)
-Faiz gelirleri ve giderleri ile ilgili diizeltmeler
Faiz geliri 22 (344.763) (574.070)
Faiz gideri 24 2.352.754 2.327.875
Vadeli satiglardan kaynaklanan kazanilmamig finansman geliri 22 178.308 147.179
Vadeli alimlardan kaynaklanan ertelenmig finansman gideri 22 (252.510) (29.759)
Makul deger degigimi ile ilgili diizeltmeler 17 - (459.641)
-Gergeklesmemis yabanci para ¢evrim farklar ile ilgili diizeltmeler
Krediler tizerindeki gergeklesmemis kur farka (geliri)/gideri 1.862.870 1.132.151
Isletme sermayesinde gerceklesen degisimler 12.066.708 (16.488.741)
Stoklardaki (artis)/azaligla ilgili diizeltmeler (2.404.309) 9.331.430
Ticari alacaklardaki artigla ilgili diizeltmeler (1.609.913) (9.657.932)
Faaliyetlerle ilgili diger alacaklardaki (artig)/azaligla ilgili diizeltmeler 568.838 (232.758)
Ticari borglardaki azalila 1lgili diizeltmeler 16.078.238 (11.098.456)
Faaliyetlerle ilgili diger borglardaki (azalig)/artisla ilgili diizeltmeler (566.146) (4.831.025)
Faaliyetlerden elde edilen nakit akislar 22.373.856 4.065.629
Alnan faiz. 339.872 550.422
Vergi 6demeleri 25 (167.794) (1.536.586)
Odenen kidem tazminat1 14 (775.420) (1.171.969)
Yatirim faaliyetlerinde (kullamlan) nakit akislar (5.247.700) (4.338.034)
Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin alimindan
kaynaklanan nakit ¢ikiglart 10,11 (5.247.700) (4.413.840)
Maddi duran varlik satigindan elde edilen nakit - 75.806
Finansman faaliyetlerinde (kullamilan)/kaynaklanan nakit akislarn (16.419.957) 1.514.069
Bor¢lanmadan kaynaklanan nakit girigleri 30.054.452 64.083.838
Bor¢ 6demelerine iligkin nakit ¢ikiglart (46.286.748) (54.433.920)
Faktoring borglardaki (azaligyartig 6.049.415 (6.015.158)
Odenen faiz (2.937.076) (2.120.691)
Odenen temettt (3.300.000) -
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS/(AZALIS) 102.857 (916.469)
DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 3 12.903.172 13.819.641
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 3 13.006.029 12.903.172

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasimi olustururlar,



CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 'tirk Lirast (“1'L7) olarak 1tade edilmistir.)

DIPNOT 1 - SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Celik Halat ve Tel Sanayii Anonim Sirketi nin (“Sirket” veya “Celik Halat™) faaliyet konusu madencilik,
ingaat, lastik, enerji, balikgilik ve ¢esitli imalat sanayi gibi farkli sektorlerin yatirim ve ara mal talebini
karsilamak i¢in tek ve ¢ok demetli halat, galvanizli tel, lastik teli, yaylik tel, beton demeti, vb. mamuller
tretmektir. Sirket, 1962 vilinda kurulmug ve Tirkiye’de tescil edilmigtir. Sirket, Dogan Sirketler Grubu
Holding A.S. nin (“*Dogan Holding™) bagli ortakligidir. Sirket’in nihai ortak pay sahibi Aydin Dogan ve
Dogan Ailesi (Isil Dogan, Arzuhan Yalgindag, Vuslat Sabanci, Hanzade V. Dogan Boyner ve Y.Begiimhan
Dogan Faralyali) dir.

Sirket’in 31 Aralik 2015 tarihi itibariyle personel sayis1 334°dir (31 Aralik 2014: 322).
Sirket’in kayith adresi asagidaki gibidir:

Ertugrul Gazi Mah. Schitler Caddesi. No: 2 Kartepe,
P.K. 41180
Kocaeli

Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatima tabidir ve paylar1 10 Ocak 1986 tarihinden itibaren Borsa Istanbul
A.S . de (“Borsa Istanbul”) islem gérmektedir. Sermaye Pivasast Kurulu (SPK) nin 23 Temmuz 2011 tarih
ve 21/655 sayili Ilke karar gercevesinde; Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) kayitlarma gore; 31
Aralik 2015 tarihi itibariyle Celik Halat’in %20,76ine (31 Aralik 2014: %21,20) karsilik gelen paylariim
dolagimda oldugu kabul edilmektedir (Dipnot 18).

Celik Halat faaliyetlerini, ¢elik tel sanayi ve enerji sektorlerinde devam ettirmektedir,

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR
2.1  Sunuma Iliskin Temel Esaslar

2.1.1 Finansal Tablolarin Hazirlanma ve Sunum Esaslar:

TMS’ye Uygunluk Beyani Ilisikteki finansal tablolar SPK 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Seri II, 14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hitkiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup Teblig’in 5’inci maddesine istinaden
Kamu Go6zetimi Muhasebe ve Denctim Standartlart Kurumu (“KGK™) tarafindan yirirlige konulmug
olan Tirkiye Muhasebe Standartlart (“TMS”) 1le bunlara iligkin ek ve yorumlari esas alimmustir.

Ayrica finansal tablolar ve dipnotlar SPK tarafindan 7 Haziran 2013 tarihli duyuru ile agiklanan finansal
tablo formatlarma uygun olarak sunulmustur. Sirket, kanuni finansal tablolarini vergi mevzuatma ve T.C.
Maliye Bakanlig1 taratindan yayinlanan Tek Diizen Hesap Plani'na uygun olarak tutmakta ve Tiirk Lirasi
cinsinden hazirlamaktadir.

Finansal tablolar, tarihi maliyet esasina gore tutulan yasal muhasebe kayitlarina, Teblig e ve SPK finansal
tablo formatlarma uygun sunumun yapilmasi amaciyla gerekli diizeltme ve simiflandirmalar yansitilarak
diizenlenmistir.

Yiiksek enflasyon doénemlerinde finansal tablolarin diizeltilmesi SPKnin 17 Mart 2005 tarth ve 11/367
sayili karar uyarmca, Tiirkiye'de faaliyette bulunan ve Tiirkiye Muhasebe Standartlari'na uygun olarak
finansal tablo hazirlayan sirketler i¢in, 1 Ocak 2005 tarthinden itibaren gegerli olmak tizere enflasyon
muhascbest uygulamasma son verilmistir. Buna istinaden, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren 29 No'lu
“Yiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama™ Standardi (“TMS 297) uygulanmamisgtir.
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devam)
2.1  Sunuma lliskin Temel Esaslar (Devami)
2.1.2 Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlar:

Cari donemde, Sirket’in finansal performansi, bilangosu, sunum veya dipnot agiklamalarini etkileyen
herhangi bir standart veya yorum bulunmamaktadir. Bununla birlikte asagida cari dénemde gegerli olup
Sirket’in finansal tablolarina etkisi olmayan standartlar ile heniiz yiriirlige girmemis ve Sirket tarafindan
erken uygulanmasi benimsenmemis standartlar ve yorumlara iliskin detaylara yer verilmistir.

(a) Finansal tablolarda raporlanan tutarlari ve dipnotlar1 etkileyen TMS’de yapilan degisiklikler
Bulunmamaktadir.

(b) 1 Ocak 2015 tarihinden itibaren gecerli olup, Sirket’in finansal tablolarina etkisi olmayan
standartlar, mevcut standartlara getirilen degisiklikler ve yorumlar

TMS 19 (Desgisiklikler) Calisanlara Saglanan Faydalar !

2010-2012 Dénemine Iliskin Yillik TFRS 2, TFRS 3, TFRS 8 TFRS 13, TMS 16 ve TMS 38,
Iyilestirmeler TMS 24, TFRS 9, TMS 37, TMS 39!

2011-2013 Dénemine liskin Yillik

Iyilestirmeler TFRS 3, TFRS 13, TMS 40!

130 Haziran 2014 tarihinden sonra baslayan hesap donemlerinden itibaren gegerlidir.

(c) Heniiz yiiriirliige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulanmasi benimsenmemis standartlar
ve yorumlar

Sirket heniiz yiriirlige girmemis agagidaki standartlar ile mevcut 6nceki standartlara getirilen asagidaki
degisiklik ve yorumlar heniiz uygulamamistir;

TFRS 9 Finansal Araglar

TFRS 9 ve TFRS 7 (Degisiklikler) TFRS 9 ve Gegis A¢iklamalari i¢in Zorunlu Yiiriirliik Tarihi

TMS 16 ve TMS 38 (Degisiklikler) Amortisman ve Itfa Paylart Igin  Uygulanabilir  Olan
Yontemlerin A¢iklanmast’

TMS 16 ve TMS 41 (Degisiklikler) ile  arimsal Faaliyetler: Taswyict Bitkiler !

TMS 1, TMS 17, TMS 23, TMS 36 ve

TMS 40 (Degisiklikler)

TFRS 11 ve TFRS 1 (Degisiklikler) Miisterek Faaliyetlerde Edinilen Paylarmn
Muhasebelestirilmesi !

2011-2013 Dénemine Iliskin Yillik

Iyilestirmeler TFRS 1°

TMS 1 (Degisiklikler) Aciklama Hiikiimleri?

2012-2014 Dénemine Iliskin Yillik

Iyilestirmeler TFRS 5, TFRS 7, TMS 34, TMS 19°

TMS 27 (Degisiklikler) Bireysel Finansal Tablolarda Ozkaynak Yontemi

TFRS 10 ve TMS 28 (Degisiklikler) Yatrimer ile Istirak veya Is Ortakhigi Arasindaki Varlik
Satislart veya Ayni Sermaye Katkilari ?

TFRS 10, TFRS 12 ve TMS 28 Yatirim Isletmeleri: Konsolidasyon Istisnalarinin
(Degisiklikler) Uygulanmast’
TFRS 14 Diizenlemeye Dayali Erteleme Hesaplari ?

31 Aralik 2015 tarihinden sonra baslayan hesap dénemlerinden itibaren gegerlidir.
%1 Ocak 2016 tarihinden sonra baslayan hesap dénemlerinden itibaren gegerlidir.

Yukarida belirtilen standartlar, 2016 ve takip eden yillarda viiriirlige girecek olup Sirket, séz konusu
standartlarm uygulanmasi sonucunda finansal tablolarinda olusabilecek etkileri heniiz belirlememis olup
sézkonusu farklarin finansal tablolar fizerinde 6nemli bir etkisinin olmasini beklememektedir.
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DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)

2.1  Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devam)

2.1.3 Karsilastirmali bilgiler ve 6nceki donem tarihli finansal tablolarin diizeltilmesi

Mali durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek tizere, Sirket’in finansal tablolart 6nceki
donemle karsilastirmali olarak hazirlanmaktadir. Sirket, 31 Aralik 2015 tarihli bilancosunu 31 Aralik
2014 tarihli bilangosu il¢ 31 Aralik 2015 tarihinde sona e¢ren hesap dénemine ait kar veva zarar ve diger
kapsamli gelir tablosu, nakit akig tablosu ve dzkaynaklar degisim tablosunu da 1 Ocak — 31 Aralik 2014
ara hesap dénemine ait 1lgili finansal tablolar ile karsilastirmali olarak diizenlemustir.

Cari donem finansal tablolarm sunumu ile uygunluk saglanmasi agisindan karsilastirmali bilgiler gerekli
gorildiginde yeniden smiflandirilir ve 6nemli farkliliklar agiklamir. Cari dénemde Sirket finansal
tablolarinda baz1 siniflamalar yapmustir. Sozkonusu smiflamalarin Sirket’in - 6nceki  donemlerde
actklanmig net donem kari ve 6zkaynak toplamina bir etkisi olmayip; 2014 yilina iliskin finansal
tablolarda yapilan siniflamalarn niteligi ve tutarlan asagida agiklanmistir. Sirket’in 6nceki dénemde
aciklanan;

- 31 Aralik 2014 tarihinde sona eren kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosunda “Esas
faalivetlerden diger giderler” igerisinde sunulan 207.184 TL tutarindaki faktoring faiz gideri
“Finansman giderleri” i¢erisinde gosterilmistir.

- 31 Aralik 2014 tarihli bilangosunda “Satig amaciyla elde tutulan finansal varlik” igerisinde sunulan
20.087 TL tutarindaki finansal yatirrm “Finansal vatirimlar” igerisinde gosterilmigtir.

2.1.4 Netlestirme/Mahsup

Finansal varlik ve yitkiimliliikkler, gerekli kanuni hak olmasi, s6z konusu varlik ve yiikkiimliilikleri net olarak
degerlendirmeye niyet olmasi veya varliklarin elde edilmesi ile yiikkimliliklerin verine getirilmesinin es
zamanli oldugu durumlarda net olarak gosterilirler.

2.2 Onemli Muhasebe Politikalari ve Tahminlerindeki Degisiklik ve Hatalar

Yeni bir TMS/TFRS nin ilk kez uygulanmasimdan kaynaklanan muhasebe politikast degisiklikleri,
sozkonusu TMS/TFRS nin varsa, gegis hitkiimlerinde uygun olarak gerive veva ileriye déniik olarak
uygulanmaktadir. Herhangi bir gecis hitkkmiiniin yer almadig1 degisiklikler, muhasebe politikasinda istege
bagl yapilan 6nemli degisiklikler veya tespit edilen muhasebe hatalar1 geriye doniik olarak uygulamakta ve
onceki donem finansal tablolart yeniden diizenlenmektedir. Cari donemde kullanilan muhasebe politikalar
31 Aralik 2014 tarthinde sona eren vila ait finansal tablolarin hazirlanmasinda kullamlan muhasebe
politikalart ile aynidir.

Finansal tablolarin hazirlanmasi, bilango tarihi itibariyla raporlanan varliklar ve yiikiimliiliiklerin tutarlarin,
sarta bagli varliklarm ve yikiimliliiklerin agiklamasint ve hesap dénemi boyunca raporlanan gelir ve
giderlerin tutarlarini etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullanilmasini gerektirmektedir. Bu tahmin ve
varsayimlar, mevcut olaylar ve 1slemlere iliskin ulagilabilen en 1y1 bilgilere dayanmasina ragmen, fiili
sonuglar varsaymmlardan farklilik gosterebilir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler yalmzca bir ddneme
iliskin 1se, degisikli§in yapildigi car1 dénemde, gelecek doénemlere iligkin ise, hem degisikligin yapildig:
dénemde, hem de ileriye yonelik olarak uygulamir. Cari dénemde kullanilan énemli muhasebe tahminleri 31
Aralik 2014 tarihinde sona eren doneme ait finansal tablolarm hazirlanmasinda kullamilan muhasebe
tahminleri ile tutarhdir
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Onemli Muhasebe Politikalari ve Tahminlerindeki Degisiklik ve Hatalar (Devami)

Finansal tablolarm hazirlanmasinda 6nceki dénemlerle tutarh olarak kullanilan dnemli muhasebe
politikalar1 asagida 6zetlenmistir:

Kidem Tazminat: Yiikiimliiliigii

Sirket’in kanuni bir zorunlulugu olarak Tiirk Is Kanunu ve diger kanunlara gore emeklilik dolayisiyla
veya istifa ve Is Kanunu'nda belirtilen davraniglar digindaki sebeplerle is akdi sona erdirilen ¢alisanlara
kidem tazminati1 6demekle yikimlidir.

Kidem tazminat1 karsihgi, Sirket’in cahisanlarmin Is Kanunu uyarinca emekliye ayrilmasindan dogacak
gelecekteki olast yiikiimliiliiklerinin tahmini toplam karsiiginin aktiieryal varsayimlar uyarnca bugiine
indirgenmis degerini ifade eder (Dipnot 14).

Sirket, TMS 19°da uyarinca kidem tazminati karsiligim aktiier firma tarafindan hazirlanan rapor uyarmeca
hesaplamis olup, karsiliga iligkin ttim aktiicryal kayip ve kazanglan bilango tarihi itibariyla diger kapsamli
kar veya zarar tablosunda muhascbelestirmistir.

Gelirlerin Kaydedilmesi

Satig gelirleri, Uiriiniin teslimi veya hizmetin verilmesi, triinle 1lgili énemli risk ve getirilerin aliciya
nakledilmis olmasi, gelir tutarmin giivenilir bir sekilde 6lgtilebilmesi ve islemle 1lgili ekonomik faydalarin
Sirket tarafindan ¢lde edileceginin kuvvetle muhtemel olmasi tizerine alman veya alinabilecek bedelin
makul degeri tizerinden tahakkuk esasina gore kayitlara alinir. Net satislar, malin fatura edilmis bedelinin,
iskonto, indirim ve komisyonlarn diisiilmesi surctiyle hesaplanir (Dipnot 19).

Sirket tarafindan ¢lde edilen diger gelirlerden faiz gelirleri etkin faiz getirisi yontemi {izerinden
hesaplanarak tahakkuk esasina gore, gelir yazilir.

Vade Farki Finansman Gelir/Giderleri

Vade farki finansman gelir/giderleri vadeli alis ve satiglardan dolayi yiiklenilen gelir/giderleri ifade eder.
Bu ¢esit gelir/giderler donem 1¢indeki vadeli alim ve satimlardan kaynaklanan finansman gelir ve gideri
kabul edilir ve vade siiresince esas faaliyetlerden diger gelirler ve giderlere dahil edilir (Dipnot 22 ).

Stoklar

Stoklar, maliyet veya net gergeklesebilir degerin diisiik olani ile degerlenir. Stoklarin maliyeti tiim satin
alma maliyetlerini, doniistiirme maliyetlerini ve stoklarm mevcut durumuna ve konumuna getirilmesi i¢in
katlanilan diger maliyetleri igerir. Birim maliyet, iriin gruplan bazinda hareketli agirlikli ortalama
vontemi 1le hesaplanmaktadir. Net gergeklesebilir deger, normal 15 akisi i¢inde tahmini satis fiyatindan
tahmini tamamlama maliyeti ve satisi gergeklestirmek igin gerekli tahmini satis maliyeti toplamimin
indirilmesiyle elde edilen tutardir (Dipnot 9).

Stoklarin net gergeklesebilir degeri maliyetinin alta diistiigiinde, stoklar net gergeklesebilir degerine
indirgenir ve deger disiikligiinin olustugu yilda gelir tablosuna gider olarak vansitilir. Daha 6nce
stoklarin net gergeklesebilir degere indirgenmesine neden olan kosullarin gegerliligini kaybetmesi veya
degisen ekonomik kosullar nedeniyle net gergeklesebilir degerde artis oldugu kanitlandigi durumlarda,
ayrilan deger dugiiklugii karsiligr iptal edilir. Iptal edilen tutar 6nceden ayrilan deger disiikligi tutari ile
smurlidir.
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)

2.3 Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti
Maddi Duran Varhklar

Maddi duran varliklar, elde etme malivetleri tizerinden, birikmis amortisman ve mevcutsa kalici deger
dusiikliginiin indirilmesi sonrasinda olusan net degeri ile finansal tablolara yansitilmaktadir. Maddi
duran varliklara iligkin amortisman varliklarin (arsalar hari¢) faydali oémirleri siiresince dogrusal
amortisman yontemi kullanilarak ayrilmaktadir (Dipnot 10). Arsa, faydali ¢mriiniin smirsiz kabul
edilmesinden dolay1 amortismana tabi tutulmamaktadir.

Maddi duran varliklarin tahmin edilen faydali 6miirleri asagidaki gibidir:

Yeralt1 ve yertstii diizenleri 5-50 y1l
Binalar 10-50 yil
Makine ve teghizatlar 5-20 vl
Tagsit araglart 5-10 yul
Dégeme ve demirbaglar 4-15v1l

Bir varligin kayith degeri varligm geri kazamlabilir degerinden daha yiiksekse, kayith deger derhal geri
kazanilabilir degerine indirilir. Geri kazanilabilir deger ilgili varligin net satis fiyat1 ya da kullanimdaki
degerinin yitksek olamidir. Net satis fiyati, varligin makul degerinden satisi gergeklestirmek igin
katlanilacak maliyetlerin diisiilmesi suretiyle tespit edilir. Kullanimdaki deger ise ilgili varligin
kullanilmasma devam edilmesi suretiyle gelecekte elde edilecek tahmini nakit akimlarinin bilango tarihi
itibartyla indirgenmis tutarlarina artik degerlerinin eklenmesi ile tespit edilir.

Maddi duran varliga yapilan normal bakim ve onarim harcamalar gider olarak muhasebelestirilmektedir.
Maddi duran varligin kapasitesini genigleterek kendisinden gelecekte elde edilen faydayi artiran
nitelikteki yatirmm harcamalari, maddi varligin maliyetine eklenmektedir. Maddi duran varliklarin elden
cikartilmasi veya hizmetten alinmasi sonucu olusan kar /(zarar), kayitli deger ile tahsil olunan tutarlarin
karsilagtirilmas ile belirlenir. Maddi duran varliklarin satigt dolayisiyla olusan kar ve zararlar yatirim
faaliyetlerinden gelirler ve giderler hesaplarina dahil edilirler.

Maddi Olmayan Duran Varhiklar

Maddi olmayan duran varliklar, enerji tiretim lisansint ve bilgt sistemlerini icerir. Maddi olmayan duran
varliklar, elde etme maliyetleri iizerinden, birikmis itfa paylar ve mevcutsa kalict deger digiikligiiniin
indirilmesi sonrasinda olusan net degeri ile finansal tablolara yansitilmaktadir. Maddi olmayan duran
varliklara iligkin itfa pay1, 3 yil olarak belirlenen varliklarin tahmini faydali 6miirleri siiresince dogrusal
amortisman yontemi kullanilarak ayrilmaktadir (Dipnot 11). Maddi olmayan duran varhklarin satist
dolayistyla olusan yatirim faaliyetlerinden gelirler ve giderler hesaplarma dahil edilirler,

Varhklarda Deger Diisiikliigii

Sirket, ertelenmis vergi varliklari disinda kalan her varlik i¢in her bir bilango tarihinde, séz konusu varliga
iliskin deger diisiikliigiiniin olduguna dair herhangi bir gosterge olup olmadigini degerlendirir. Eger boyle
bir gdsterge meveutsa, o varligin geri kazanilabilir tutar1 tahmin edilir. Deger diisiikliigii, gelir tablosuna
gider olarak yansitilir.

Bir varlikta olusan deger diisiikligii kaybi, o varhigi geri kazamlabilir tutarindaki miiteakip artigin, deger
dusiikliigiiniin kayitlara yansitilmasin izleyen dénemlerde ortaya ¢ikan bir olayla iliskilendirilebilmesi
durumunda daha 6nce deger disiikligii ayrilan tutart gegmeyvecek sekilde geri gevrilir.
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
Finansal Araclar

Finansal yatirimlarin smiflandirilmasi, yatirimlarm hangi amag¢ i¢in elde edilmesine bagli olarak
belirlenmektedir. Sirket yonetimi, finansal varligin siiflandirilmasini ilk elde edildigi tarihte yapmakta
ve bu smiflandirmay1 her bilango déneminde tekrar degerlendirmektedir. Sirket, finansal yatirimlarini
asagidaki gibi stiflandirmustir:

a) Krediler ve alacaklar

“Krediler ve Alacaklar”, sabit veva belirli 6demeleri olan, aktif bir pivasada islem gérmeyen ve tiirev
olmayan finansal varliklardir. Krediler ve alacaklar, alim-satim amaciyla tutulmadan, Sirket’in herhangi
bir bor¢luya dogrudan para, mal veya hizmet tedarik cttiginde ortaya c¢ikmaktadir. Vadeleri bilango
tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, bu varliklar dénen varliklar i¢inde, 12 aydan fazla ise duran varliklar
iginde gosterilmektedir. Krediler ve alacaklar, bilangoda ticari alacaklar, vadeli mevduatlar ve diger
alacaklar icerisine dahil edilmistir.

Tiirev finansal araclar

Tiirev finansal araglar, agirlikli olarak yabanci para ve faiz swaplar ile vadeli doviz alim-satim
sozlesmelerinden olusmaktadir. Tirev finansal araglarn ilk olarak kayda alinmasinda elde etme maliyeti
kullanilmakta ve bunlara iliskin iglem maliyetleri elde etme maliyetine dahil edilmektedir. Tiirev finansal
araclar kayda alinmalarim izleyen dénemlerde gercege uygun deger ile degerlenmektedir. Tiim finansal
tiirev araglar gergege uygun degeriyle dlgilen ve kar veya zarar tablosuyla iligkilendirilen finansal varliklar
olarak smiflandirilmaktadir. Tiirev finansal araglarin gercege uygun degerleri piyasada olusan gercege
uygun degerlerinden veva indirgenmis nakit akimi modelinin kullamilmas: suretivle hesaplanmaktadir.
Tiirev finansal araglar gercege uygun degerin pozitif veya negatif olmasina gore bilangoda sirasiyla varlik
veya yilkkiimliilik olarak kaydedilmektedirler (Dipnot 17).

Yapilan degerleme sonucu gergege uygun deger degisiklikleri kar veya zarar tablosuna yansitilan finansal
varliklar olarak smiflandirilan tiirev araclarm gercege uygun deger degisiklikleri kar veya zarar tablosuna
vansitilmaktadir,

Baz tiirev finansal araglari ¢ckonomik olarak risklere karsi etkin bir koruma saglamakla birlikte, bunlar
muhasebesel olarak TMS 39 kapsaminda, gergege uygun deger degisiklikleri kar veya zarar tablosuna
vansitilan finansal varliklar olarak muhasebelestirilmekte ve gergege uygun deger degisiklikler: donemin
kar veva zarar tablosuna yansitilmaktadir.

Yabanci Para Cinsinden Islemler

Yabanci para iglemlerden kaynaklanan gelirler ve zararlar iglemin gergeklestigi tarihte gegerli olan doviz
kuru kullanilarak TL ve ¢evrilmistir. Yabanci para cinsinden olan parasal varlik ve yiikiimliliikler bilango
tarthinde gegerli olan yabanci para kuru kullanilarak TL ye ¢evrilmistir. Yabanci para cinsinden olan
varlik veya vyikiimliilliiklerin ¢evriminden kaynaklanan kur farki gelir veya gideri kar veya zarar
tablosunda muhascbelestirilmisgtir.
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 'tirk Lirast (“1'L7) olarak 1tade edilmistir.)

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

Pay Basina Kar/(Zarar)

Pay basina kar/(zarar), dénem kar/(zarar)’min, déonem boyunca piyasada bulunan paylarm agirlikli
ortalama sayisina bolinmesiyle hesaplanir (Dipnot 26).

Tirkiye’de sirketler, sermayelerini, gegmis yil karlarindan ve diger dagitilabilir yedeklerden dagittiklar
“bedelsiz pay” yolu ile arttirlabilmektedirler. Bu tip “bedelsiz pay” dagitimlari, pay basina kazang/(kayip)
hesaplamalarinda, finansal tablolarda sunulan tiim donemlerde ihrag edilmis pay gibi degerlendirilir. Buna
gore, bu hesaplamalarda kullanilan agirlikli ortalama pay sayisi, gegmisteki pay dagitimlan da dikkate
alinmak suretiyle bulunmustur.

Béliimlere Gore Raporlama

Sirket’in raporlanabilir tek bir faalivet bolimii bulunmakta oldugundan, bélimlere gore raporlama
yapilmamaktadir.

Karsiliklar, Sarta Bagh Yiikiimliiliikler ve Sarta Bagh Varhiklar

Sirket’in gecmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir hukuki yikimliliginin bulunmasi, bu
yikiimliligin verine getirilmesi ig¢in ekonomik favda iceren kaynaklarmin disa ¢ikmasinin muhtemel
oldugu ve s6z konusu yitkkiimliillik tutarinin giivenilir bir bigimde tahmin edilebiliyor olmasi durumunda
ilgili yokiamlalik karsilik tutari finansal tablolara alinir.

Kosullu yiikiimliliikler, ekonomik fayda iceren kaynaklarin isletmeden ¢ikma ihtimalinin muhtemel hale
gelip gelmediginin tespiti amactyla siirekli olarak degerlendirmeye tabi tutulur. Kosullu yikimlilik
olarak isleme tabi tutulan kalemler i¢in gelecekte ekonomik fayda igeren kaynaklarin isletmeden ¢ikma
ihtimalinin muhtemel hale gelmesi durumunda, bu kosullu vitkiimlilik, giivenilir tahminin vapilamadigi
durumlar harig, olasiliktaki degisikligin meydana geldigi donemin finansal tablolarinda karsilik olarak
kavitlara almir. Sirket kosullu vitkiimliiliklerin muhtemel hale geldigi ancak ekonomik fayda iceren
kaynaklarin tutarn hakkinda giivenilir tahminin yapilamamasi durumunda ilgili yitkkiimliiliik dipnotlarda
aciklanmaktadir.

Geemis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiveti isletmenin tam anlanuyla kontroliinde bulunmayan bir
veva daha fazla kesin olmavan olayin gergeklesip gerceklesmemesi ile teyit edilecek olan varlik, sarta
bagli varlik olarak degerlendirilir. Ekonomik fayda igeren kaynaklarm isletmeye girme thtimalinin yiiksek
bulunmas: durumunda sarta bagl varliklar tinansal tablo dipnotlarinda agiklanir.

Karsilik tutarinin 6édenmesi i¢in kullanilan ekonomik faydalarin tamammin ya da bir kismimin tigiincii
taraflarca karsilanmasinin beklendigi durumlarda tahsil edilecek olan tutar, bu tutarm geri ¢demesinin
kesin olmasi ve tutarin giivenilir bir sekilde hesaplanmasi durumunda, bir varlik olarak muhasebelestirilir,
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 'tirk Lirast (“1'L7) olarak 1tade edilmistir.)

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKiN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

Mligkili Taraflar

Iliskili taraflar, finansal tablolarin1 hazirlayan isletmeyle (raporlayan isletme) iliskili olan kisi veya
isletmedir.

a) Bir kisi veva bu kisinin yakin ailesinin bir Giyesi, asagidaki durumlarda raporlayan isletmeyle iligkili
sayilir: S6z konusu kisinin,

(1) raporlayan isletme tizerinde kontrol veya miisterck kontrol giiciine sahip olmasi durumunda,

(i1) raporlayan igletme iizerinde 6nemli etkiye sahip olmasi durumunda,

(111) raporlayan isletmenin veya raporlayan isletmenin bir ana ortakliginin kilit yonetici personelinin bir
liyesi olmasi durumunda.

b) Asagidaki kosullardan herhangi birinin mevcut olmasi halinde isletme raporlayan isletme ile iliskili
sayilir:

(i) Isletme ve raporlayan isletmenin aymi grubun iiyesi olmasi halinde (yani her bir ana ortaklik, baglh
ortaklik ve diger bagh ortaklik digerleri ile iligkilidir).

(i1) Isletmenin, diger isletmenin (veya diger isletmenin de iiyesi oldugu bir grubun iiyesinin) istiraki ya da
is ortaklig1 olmasi halinde.

(111) Her iki igletmenin de ayn1 bir tiglincii tarafin is ortaklig1 olmasi halinde.

(iv) Isletmelerden birinin iigiincii bir isletmenin is ortaklig1 olmast ve diger isletmenin séz konusu iigiincii
isletmenin istiraki olmasi halinde.

(v) Isletmenin, raporlayan isletmenin ya da raporlayan isletmeyle iliskili olan bir igletmenin galisanlarina
iligkin olarak isten ayrilma sonrasinda saglanan fayda planlarinin olmasi halinde. Raporlayan isletmenin
kendisinin boyle bir plammin olmasi halinde, sponsor olan isverenler de raporlayan isletme ile iligkilidir.
(vi) Isletmenin (a) maddesinde tanimlanan bir kisi tarafindan kontrol veya miistereken kontrol edilmesi
halinde.

(vii) (a) maddesinin (i) bendinde tanimlanan bir kiginin igletme iizerinde 6nemli etkisinin bulunmasi veya
s6z konusu 1sletmenin (ya da bu isletmenin ana ortakligmin) kilit yénetici personelinin bir iiyesi olmasi
halinde.

Iligkili tarafla yapilan islem raporlayan isletme ile iliskili bir taraf arasinda kaynaklarin, hizmetlerin ya da
viikkiimliilikklerin, bir bedel karsiligi olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.

Yukaridaki agiklamalar igiginda TMS 24 ile de uyumlu olarak, bu finansal tablolarin amaci dogrultusunda,
Dogan Holding’in “miisterek yonetime tabi is ortakliklar1™ dahil olmak iizere, dogrudan veva dolayh
olarak 1stirak ettigi tiizel kisiler; Sirket iizerinde dogrudan veya dolayl olarak; tek basina veya birlikte
kontrol giiciine sahip gergek ve tiizel kisi ortaklar ile bunlarin yakin aile iyeleri (ikinci dereceye kadar)
ve bunlar tarafindan dogrudan veya dolayh olarak, tek bagia veya birlikte kontrol edilen tiizel kisiler ile
bunlarin énemli etkiye sahip oldugu ve/veya kilit yonetici personel olarak gérev aldigy tiizel kisiler:
Sirket’in bagli ortaklik ve istirakleri ile Yénetim Kurulu Uyeler, kilit yénetici personeli ile bunlarm yakin
aile tiyeleri (ikinci dereceye kadar) ve bunlar tarafindan dogrudan veya dolayli olarak, tek bagina veya
birlikte kontrol edilen tiizel kisiler, 1ligkili taraflar olarak kabul edilmistir (Dipnot 27).
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 'tirk Lirast (“1'L7) olarak 1tade edilmistir.)

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
Vergiler

Donemin kar veya zarari iizerindeki toplam vergi yikiamliligii, cari dénem vergisi ve ertelenmis vergiyi
icermektedir. Cari yil vergi yukiimliligi, donem karmin vergiye tabi olan kismi tizerinden ve bilango
tarihi itibariyle gegerli olan vergi oranlan ile yurirlikteki vergi mevzuati uyarinca hesaplanan vergi
vikkiimlilagiinii ve gegmis yillardaki vergi vitkimliliigii ile ilgili diizeltme kayitlarin icermektedir.

Ertelenmis vergi, yukiimlilik yontemi kullamlarak, varlik ve yitkiimliliiklerin finansal tablolarda yer
alan kayith degerleri ile vergi degerleri arasindaki gegici farklar tizerinden hesaplanir. Ertelenmig vergi
hesaplanmasinda yuriirlikteki vergi mevzuati uyarinca bilango tarihi itibariyle gegerli bulunan vergi
oranlart kullamilir. Onemli gegici farklar, siipheli alacak karsiligi, kidem tazminati karsiligi, devam eden
davalar karsiliklari, maddi duran varliklar, maddi olmayan varliklar ve stoklarm kayitl degerleri ile vergi
matrahlar arasindaki farklardan dogmaktadir.

Ertelenmis vergi vikimliligia vergilendirilebilir gegici farklarm tiimii i¢in hesaplanirken, indirilebilir
gecici farklardan olusan ertelenmis vergi varliklari, gelecekte vergive tabi kar elde etmek suretiyle bu
farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir. Bahse konu varlik ve
yukimlilikler, ticari ya da mali kar/zaran etkilemeyen isleme iliskin gegici fark, serefiye veya diger
varlik ve yikumliliklerin ilk defa finansal tablolara almmasindan (isletme birlesmeleri disinda)
kaynaklaniyorsa muhasebelestirilmez.

Aynmi lilkenin vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari vergi varliklanmin carl vergl
yiikiimliliiklerinden mahsup edilmesi konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi
durumundan ertelenmis vergi varliklart ve ertelenmis vergi vitkiimlilikleri, karsilikli olarak birbirinden
mahsup edilir (Dipnot 25).

Nakit Akis Tablosu

Nakit akig tablosunda, déneme iligkin nakit akimlar esas faaliyetler ile vatirim ve finansman faaliyetleri
seklinde siniflandirilarak raporlanir.

Isletme faaliyetlerinde kullanilan nakit akimlari, Sirket’in faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlarmi
gOsterir.

Yatirim faaliyetlerivle 1lgili nakit akimlari, Sirket’in vatirim faalivetlerinde (duran varlik yatirimlar)
kullandig1 ve elde ettigi nakit akimlarini gosterir.

Finansman faaliyetlerine iligkin nakit akimlari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandig1 kaynaklar
ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir,

Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit ve 3 aydan kisa vadeli banka mevduatlarini igermektedir.

14



CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 'tirk Lirast (“1'L7) olarak 1tade edilmistir.)

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

Nakit ve Nakit Benzeri Degerler

Nakit ve nakit benzeri degerler bilancoda malivet degeri ile vansitilmaktadir. Nakit ve nakit benzeri degerler,
nakit, banka mevduatlart ve tutar: belirli nakde kolayca ¢evrilebilen kisa vadeli, viiksek likiditeye sahip ve
degerindeki degisim riski énemsiz olan ve orijinal vadesi 3 ay veya daha kisa olan yatirimlart ve orijinal
vadesi 3 aydan kisa olan menkul kiymetleri igermektedir (Dipnot 3).

Ticari Alacaklar ve Siipheli Alacak Karsiliklar

Sirket tarafindan bir aliciya iiriin veya hizmet saglanmasi sonucunda olusan ticari alacaklar tahakkuk
etmemis finansman gelirinden netlestirilmis olarak tasimirlar. Tahakkuk etmemis finansman geliri
netlestirilmig ticari alacaklar, orijinal fatura degerinden kayda alinan alacaklarm izleyen dénemlerde elde
edilecek tutarlarinin etkin faiz yontemi ile iskonto edilmesi ile hesaplanir. Belirlenmis faiz oram olmayan
kisa vadeli alacaklar, orijinal etkin faiz oraminin ctkisinin ¢ok biyilk olmamasi durumunda, fatura
degerleri tizerinden gosterilmistir (Dipnot 6).

Sirket’in olagan ticari faaliyet dongiisii dikkate alindiginda, vadesi bu olagan ticari faaliyet dongiisiiniin
digina sarkan ticari alacaklar i¢in, ticari alacagn idari ve/veya kanuni takipte olmasi, teminath veya
teminatsiz olmasi, objektif bir bulgu vb. durumlart da degerlendirmek suretiyle siipheli alacak karsiligi
ayirmay1 degerlendirmektedir. Sirket, ayrica 6zel bir anlagma teminati olmayan ve 1 yili asan alacaklarina
karsilik ayirmaktadir. S6z konusu bu karsiligin tutari, alacagmn kayith degeri ile tahsili miimkiin tutar
arasindaki farktir. Tahsili miimkiin tutar, teminatlardan ve giivencelerden tahsil edilebilecek tutarlar da
dahil olmak iizere beklenen nakit girislerinin, baglangigta olusan alacagin orijinal etkin faiz orani esas
alinarak iskonto edilen cari degeridir. Sirket yonetimi idari ve/veya kanuni takipte olmasi, teminatsiz ve
tahsilat imkaninin Sirket’in kendi normal ticari faaliyet dongiisii disina sarkan vadede olan alacaklari i¢in
siipheli alacak karsilig1 ayirmayi degerlendirmektedir.

Siipheli alacak tutarma karsilik ayrilmasini takiben, siipheli alacak tutarmin tamaminin veya bir kisminin
tahsil edilmesi durumunda, tahsil edilen tutar aynlan siipheli alacak karsihigindan disiilerck esas
faaliyetlerden diger gelirlere kaydedilir.

Sermaye ve Temettiiler

Adi paylar, sermaye olarak smiflandirilir, Adi paylar {izerinden dagitilan temettiller, beyan edildigi
doénemde birikmig karlardan indirilerek kaydedilir.

Raporlama Déneminden Sonraki Olaylar

Sirket, bilango tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylarm ortaya ¢ikmasi durumunda, finansal
tablolara alman tutarlar1 bu yeni duruma uygun sekilde diizeltir.

Bilango tarthinden sonra ortaya ¢ikan hususlarin diizeltme gerektirmeyen hususlar olmasi halinde finansal
tablo dipnotlarinda agiklama yapilir.
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FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR

('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 'tirk Lirast (“1'L7) olarak 1tade edilmistir.)

DIiPNOT 3 - NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

31 Aralik 2015 31 Aralik 2014

Kasa 164 132
Bankalar

- vadesiz mevduatlar 789.437 412.334

- vadeli mevduatlar 12.235.398 12.504.785

13.024.999 12.917.251

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle TL cinsinden vadeli mevduatlara uygulanan faiz oran1 %7,21 — 14,45,
Avro cinsinden vadeli mevduatlara uygulanan faiz oram %1.75tir. (31 Aralik 2014: TL: %8 — 9,75, Avro:

%1-2,25).

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle vadeli mevduatlarin vadelerine kalan siire iti¢ aydan kisadir (31 Aralik

2014: ii¢ aydan kisadir).

31 Aralik 2015, 31 Aralik 2014, ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyle nakit akim tablolarinda yer alan

nakit ve nakit benzeri degerlerinin detay asagidadir:

31 Arahk 2015 31 Arahk 2014

31 Arahk 2013

Kasa ve bankalar 13.024.999 12.917.251 13.821.896
Faiz tahakkuklari (18.970) (14.079) (2.255)
13.006.029 12.903.172 13.819.641

DIPNOT 4 - FINANSAL YATIRIMLAR
Pay (%) 31 Aralik 2015  Pay (%) 31 Aralik 2014
Kocaeli Serbest Bolge 1’den az 20.087 1’den az 20.087
20.087 20.087
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FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 'tirk Lirast (“1'L7) olarak 1tade edilmistir.)

DIPNOT 5 - KISA VE UZUN VADELI BORCLANMALAR
Banka kredilerinden ve faktoring bor¢larmdan olusan kisa ve uzun vadeli bor¢lanmalara iligkin detaylar
asagida yer almaktadir:

Kisa vadeli borclanmalar

a) Banka kredileri
Yilhk
Orijinal para cinsi faiz oram (%) TL karsilis1

31 Arahk 2015 31 Arahk 2014 31 Aralik 2015 31 Arahk 2014 31 Arahk 2015 31 Arahk 2014

TL 1.165.526 9.218.630 0-7,72% 0-10,8 1.165.526 9.218.630
Avro 9.020.853 8.338.773  2,20-3,25% 2,80-4,5 28.664.663 23.521.177

29.830.189 32.739.807

b)  Faktoring borclari

31 Arahk 2015 31 Arahk 2014
Faktoring borglar 11.921.180 6.015.159
11.921.180 6.015.159

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle Sirket’in faktoring borg¢lar Avro cinsinden olugsmaktadir (31 Aralik 2014:
Avro cinsinden olusmaktadir).

Uzun vadeli borclanmalarin kisa vadeli kisimlari

Yilhk
Orijinal para cinsi faiz orani (%) TL karsilig1

31 Aralik 2015 31 Arahk 2014 31 Arahik 2015 31 Arahk 2014 31 Arahk 2015 31 Arahk 2014

Avro - 4.223.714 - 3,60 - 11.913.831

11.913.831

31 Aralik 2015 itbartyle Sirket'in defisken faizli kredisi bulunmamaktadir (31 Aralk 2014;
bulunmamaktadir) (Dipnot 28).
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FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 'tirk Lirast (“1'L7) olarak 1tade edilmistir.)

DIPNOT 6 - TICARI ALACAK VE BORCLAR

31 Arahik 2015 31 Arahk 2014
Ticari alacaklar:

Ticari alacaklar 32.104.102 33.465.644
Vadeli ¢ekler ve senetler 9.216.298 6.293.118
Gelir tahakkuku - 129.047
41.320.400 39.887.809

Vadeli satiglardan kaynaklanan
kazanilmamig finansman geliri (-) (531.538) (401.505)
Siipheli alacak karsiligi (-) (1.323.615) (1.452.662)
Ticari alacaklar - net 39.465.247 38.033.642

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle vadesi gegmemis ticari alacaklarin ortalama vadesi 51 giindiir (31 Aralik
2014: 32 giin). Sirket’in TL, Avro ve ABD Dolar cinsinden olan ticari alacaklarma iliskin vadeli
satiglardan kaynaklanan kazanilmamig vade fark: geliri hesaplamasinda uygulanan yillik iskonto oranlari
sirasiyla %12,68 ve libor +%4 diir (31 Aralik 2014: TL: %12,01 ve libor +%4,5).

Siipheli ticari alacak karsiliginin donemler i¢indeki harcketi asagidaki gibidir:

2015 2014

1 Ocak (1.452.662) (1.305.276)
Doénem i¢inde ayrilan karsilik (Dipnot 22) - (147.386)
Tahsilatlar ve diger konusu kalmayan

karsiliklar 129.047 -
31 Arahk (1.323.615) (1.452.662)
Ticari borglar: 31 Aralik 2015 31 Aralik 2014
Ticari borclar 22.972.003 6.927.649
Gider tahakkuku 8.536 22.927
Vadeli alimlardan kaynaklanan

ertelenmis finansman gideri (-) (235.563) (31.328)
Ticari borglar - net 22.744.976 6.919.248

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle ticari bor¢larin ortalama vadesi 89 giindiir (31 Aralik 2014: 17 giin).
Sirketmn TL, Avro ve ABD Dolar1 cinsinden olan ticari borglarma tliskin vadelr alimlardan kaynaklanan

ertclenmis vade farki gideri hesaplanmasinda uygulanan yillik iskonto oranlari sirasiyla yillik bilesik
%12,68 ve libor+%4,5tiir (31 Aralik 2014: TL: %12,01 ve libor+%4,5tir).

DIPNOT 7 - DIGER ALACAKLAR, DIGER BORCLAR VE DiGER KISA VADELI
YUKUMLULUKLER

a)  Diger kisa vadeli alacaklar:

31 Aralik 2015 31 Arahk 2014

Verilen depozito ve teminatlar (1) 1.349.880 1.860.414
Vergi dairesinden alacaklar - 825
Personelden alacaklar 33.198 29.059
1.383.078 1.890.298
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FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 'tirk Lirast (“1'L7) olarak 1tade edilmistir.)

DIPNOT 7 - DIGER ALACAKLAR, DIGER BORCLAR VE DIGER KISA VADELI
YUKUMLULUKLER (Devam)
a)  Diger kisa vadeli alacaklar: (devami)

(1) Verilen  depozito ve teminatlar, bazi kimyasal madde ithalatlarnda yatirilan oTV
teminatlarindan olugmaktadir. OTV teminatlarma iligkin yapilan iade talepleri sonu¢landirma
asamasindadir.

b)  Diger kisa vadeli yiikiimliikler:

31 Aralik 2015 31 Aralik 2014
Diger 27.594 30.491
27.594 30.491

DIPNOT 8 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR KAPSAMINDA BORCLAR

31 Arahk 2015 31 Aralhik 2014
Cabsanlarm iicret tahakkuklar 583.556 513.844
Odenecek sosval giivenlik kesintileri 315.045 363.043
898.601 876.887

DIPNOT 9 - STOKLAR
31 Aralik 2015 31 Aralik 2014
Ik madde ve malzemeler 8.712.196 7.049.357
Yart mamuller 1.522.781 1.885.471
Mamuller 5.652.103 4.334.854
Yoldaki mallar 4.744 37.257
15.891.824 13.306.939
Stok deger diigikligi karsiligt (-) (7.546) (64.498)
15.884.278 13.242.441

Dénem i¢inde sarf edilen 1lk madde ve malzemeler, 92.038.628 TL (Dipnot 19) (31 Aralik 2014:
103.014.400 TL) tutarindadir.

Dénemler itibariyle stok deger diisiikliigi karsiliginin hareketi agsagidaki gibidir:

2015 2014
1 Ocak (64.498) (28.126)
Konusu kalmayan kargiliklar 56.952 -
Dénem igindeki artig - (36.372)
31 Arahik (7.546) (64.498)
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DIPNOT 10 - MADDI DURAN VARLIKLAR

1 Ocak 2015 flaveler Cikaslar'”  Transferler 31 Arahk 2015
Malivyet
Arazi ve arsalar 992.168 - - - 992.168
Yeralt1 ve veriistii diizenleri 1.072.556 56.927 - 339.890 1.469.373
Binalar 15.733.862 55.905 - 351.457 16.141.224
Makine ve techizatlar 88.797.812 22.500 (974.957) 3.254.552 91.099.907
Tasit araglari 126.261 - - - 126.261
Déseme ve demirbaslar 8.204.003 126.012 (622.254) 211.385 7.919.146
Yapilmakta olan yatirimlar 175.045  4.972.318  (163.704)  (4.157.284) 826.375

115.101.707 5.233.662 (1.760.915) - 118.574.454
Birikmis amortisman
Yeralt1 ve veriistii diizenleri (693.368) (52.410) - - (745.778)
Binalar (11.932.451)  (200.789) - - (12.133.240)
Makine ve techizatlar (65.778.001)  (4.141.686) 953.869 - (68.965.818)
Tasit araclan (126.261) - - - (126.261)
Déseme ve demirbaglar (6.259.093)  (278.307) 512.194 - (6.025.206)

(84.789.174) (4.673.192)  1.466.063 - (87.996.303)
Net defter degeri 30.312.533 30.578.151

() Sirket fabrikasinm buludugu bélgede 23 Haziran 2015 tarihinde asirt vagis nedeniyle sel felaketi yasanmus olup,
cikislarin tamanu (294.852 TL), sel nedeniyle hurdaya ayrilnus demirbaslardan olusmaktadur.

1 Ocak 2014 Taveler Cikislar  Transferler 31 Aralik 2014
Maliyet
Arazi ve arsalar 992.168 - - - 992.168
Yeralt1 ve yeriistii diizenleri 887.988 172.450 - 12.118 1.072.556
Binalar 15.733.862 - - - 15.733.862
Makine ve techizatlar 81.996.752 - - 6.801.060 88.797.812
Tasit araclari 193.793 - (67.532) - 126.261
Déseme ve demirbaglar 7.993.369 259.753 (81.124) 32.005 8.204.003
Yapilmakta olan yatirimlar 3.051.170  3.969.058 - (6.845.183) 175.045

110.849.102  4.401.261  (148.656) - 115.101.707
Birikmis amortisman
Yeralt1 ve yertistii diizenleri (662.681) (30.687) - - (693.368)
Binalar (11.716.228)  (216.223) - - (11.932.451)
Makine ve techizatlar (62.039.199) (3.738.802) - - (65.778.001)
Tagit araglar (193.793) - 67.532 - (126.261)
Doseme ve demirbaslar (6.064.682)  (267.261) 72.850 - (6.259.093)

(80.676.583) (4.252.973) 140.382 - (84.789.174)
Net defter degeri 30.172.519 30.312.533
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DIPNOT 10 - MADDI DURAN VARLIKLAR (Devami)

31 Aralik 2015 tarthinde sona ecren hesap donemine iliskin amortisman giderinin, 4.185.915 TL
(31 Aralik 2014: 3.954.676 TL ) tutarindaki kismi satiglarin maliyeti (Dipnot 19), 306.912 TL (31 Aralik
2014:216.963 TL) tutarindaki kismi faaliyet giderleri (Dipnot 20) ve 180.365 TL (31 Aralik 2014: 81.334
TL) tutarindaki kismi stoklar (Dipnot 21) altinda muhasebelesmektedir.

31 Aralik 2015 ve 31 Aralik 2014 tarihleri itibariyle Sirket’in maddi duran varliklari tizerinde rehin ve
ipotek bulunmamaktadir.

Sirket’in maddi duran varliklan igerisinde finansal kiralama yoluyla elde edilmis maddi duran varhik
bulunmamaktadir (31 Aralik 2014: Yoktur).

DIPNOT 11 - MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

1 Ocak 2015 llaveler Transferler 31 Arahk 2015

Enerji iiretim lisansi (1) 5.549 - - 5.549
Bilgi sistemleri 958.150 14.038 - 972.188
Birikmis itfa pay (-) (903.675) (7.019) - (910.694)
Net defter degeri 60.024 67.043

1 Ocak 2014 Ilaveler Transferler 31 Arahk 2014

Enerji uiretim lisansi (1) 5.549 - - 5.549
Bilgi sistemleri 945.571 12.579 - 958.150
Birikmis itfa payi (-) (859.395) (44.280) - (903.675)
Net defter degeri 91.725 60.024

(1) Sirket 19 Aralik 2008 tarihli Otoprodiiktor Lisansi ile 49 yil siire ile elektrik tiretme lisansi
almustir. Sirket, elektrik ihtiyacinin bir boliimiinii sahip oldugu dogalgazdan kojenerasyon sistemi
ile elektrige doniistiirerek kargilamaktadir.

31 Aralik 2015 tarihinde sona eren hesap donemine iligkin 1itfa paylarinin 5.685 TL
(31 Aralik 2014: 41.174 TL) tutarindaki kism1 satislarm maliyeti (Dipnot 19), 1.123 TL(31 Aralik 2014:
2.259 TL) tutarindaki kismi faaliyet giderleri (Dipnot 20) ve 211 TL (31 Aralik 2014: 847 TL) tutarindaki
kismi stoklar (Dipnot 21) altinda muhasebelesmektedir.
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DIPNOT 12 —-KISA VADELI KARSILIKLAR

a) Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsihiklar

31 Arahk 2015

31 Arahik 2014

Kullanilmamig izin haklart karsiligi 222.952 197.686
31 Arahk 222.952 197.686
Kullanilmamis izin haklarn karsiliginin dénemler icindeki hareketi asagidaki gibidir:

2015 2014
1 Ocak 197.686 191.191
Dénem i¢inde ayrilan karsilik tutan 463.053 417.349
Konusu kalmayan karsiliklar (437.787) (410.854)
31 Arahk 222.952 197.686

b) Diger kisa vadeli karsiliklar
31 Arahik 2015

Dava karsiliklart V 140.500

31 Arahk 2014
198.000

31 Arahk 140.500

198.000

(1)Sirket aleyhine agilmig ve hali hazirda devam eden muhtelif” davalar bulunmaktadir. Bu davalarm énemli bir kismini alacak
ve 1s davalart olusturmaktadir. Sirket yonetimi, her dénem sonunda bu davalarm olasi sonuclarim ve finansal etkisim
degerlendirmekte ve bu degerlendirme sonucunda gerekli gortilen karsiliklar ayrilmaktadir. 31 Aralik 2015 tarihi itibariyle

ayrilan karsilik tutar 140.500 TL dir (31 Aralik 2014: 198.000 TL).

Devam etmekte olan davalar i¢in ayrilan karsiigin donem icindeki hareketi asagidaki gibidir:

2015 2014
1 Ocak 198.000 2.157.439
Do6nem iginde ayrilan karsilik tutarr (Dipnot 22) 29.000 2.881.523
Dénem iginde yapilan 6demeler (63.500) (4.840.962)
Konusu kalmayan kargiliklar (Dipnot 22) (23.000) -
31 Arahk 140.500 198.000
Sarta Bagh Varliklar
31 Aralik 2015 31 Aralik 2014
Alman teminat mektuplari 895.000 3.537.070
Alinan teminat senetleri 185.970 151.531
Alman teminat ¢ekleri 150.000 161.800
Ipotekler 3.180.000 1.505.000
4.410.970 5.355.401

Sirket’in 31 Aralik 2015 tarihi itibariyle; 24.969.432 Tirk Lirasi tutarinda “hammadde alimlar1™ ile ilgili

olarak kredili anlagmasi bulunmaktadir. (31 Aralik 2014: 7.439.325 TL).
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar akst belirtilmedikge "I'tirk Lirast (“1I'L7) olarak 1fade edilmustir.)

DIPNOT 14 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

Kidem tazminati karsihig
31 Aralik 2015 31 Arahk 2014

Kidem tazminati karsiligi 5.729.719 5.592.278

Tiirk Is Kanunu’na gore Sirket bir hizmet yilim doldurmak kaydiyla sebepsiz olarak isine son verilen, askere
cagrilan, vefat eden, malul olan veya emekli olan veya emeklilik yasina ulasan personeline kidem tazminati
odemekle vitkiimlidiir. Odenecek tazminat her hizmet yili i¢in kapsam i¢i personel i¢in bir bucuk aylik maas
tutar ve kapsam dig1 personel i¢in de bir aylik maag tutar1 kadardir ve bu miktarm hesaplamasinda kullanilan
kidem tazminati tavani 3.828,37 TL dir (31 Aralik 2014: 3.438,22 TL).

Kidem tazminati yokiimliligii yvasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir.

Kidem tazminatt yikimliligi, Sirket’in galiganlarinin  emekli olmasindan dogan gelecekteki olasi
yikiimliligin bugiinkii degerinin tahmini ile hesaplanir.

TMSK tarafindan yayinlannmig 19 no’lu “Calisanlara Saglanan Faydalar” standardi (“TMS 197), Sirket’in
kidem tazminati karsihigmi tahmin etmek icin aktiier degerleme yontemlerinin gelistirilmesini 6ngérmektedir.
Buna gére toplam yikimlaligin hesaplanmasinda aktiier firma tarafindan hazirlanan rapor uyarmca asagidaki
varsayimlar kullanilmistir:

- Hesaplamada iskonto oram % 10,72 " (31 Aralik 2014: % 8,10), enflasyon oran1 % 5,90 ® (31 Aralik
2014: % 5,00) ve reel maas artis oran1 %5,90 @ (31 Aralik 2014: % 5,00) olarak,

- emeklilik yasi, bireylerin en erken emekli olabilecegi yag olarak dikkate alinmistir.
(M Kidem tazminati vitkiimliiligii hesaplamasinda kullanilan iskonto orani en uzun vadeli devlet tahvili’nin
bilesik faiz oramt %10,72 olarak belirlenmistir.

) Kidem tazminat1 vitkiimliligii hesaplamasinda kullanilan entlasyon oram ve maas artis orant, Tirkiye
Cumhuriyeti Merkez Bankasi nin 24 aylik enflasyon tahmini %3,90 olarak belirlenmustir.

Donem igindeki kidem tazminati karsiliginin hareketi agsagidaki gibidir:

2015 2014
1 Ocak 5.592.278 4.821.719
Toplam hizmet maliyeti 493.287 467.897
Faiz maliyeti 411.818 427.552
Odeme/faydalarin kisilmasi/isten ¢ikarma
dolayisiyla olusan kayip / (kazang) 17.212 162.259
Aktiieryal kay1p (9.456) 884.820
Odemeler (775.420) (1.171.969)
31 Arahk 5.729.719 5.592.278
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('l'utarlar akst belirtilmedikge "I'tirk Lirast (“1I'L7) olarak 1fade edilmustir.)

DIPNOT 15 —-PESIN ODENMIS GIDERLER VE ERTELENMIS GELIRLER

a) Pesin 6denmis giderler

31 Arahk 2015

31 Arahk 2014

Gelecek aylara ait giderler 242.069 248.701
Verilen siparis avanslari 177 -
242.246 248.701

b) Ertelenmis gelirler
31 Arahk 2015 31 Arahik 2014
Alinan siparis avanslar 184.501 701.490
184.501 701.490

DiPNOT 16 -DiGER DONEN/DURAN VARLIKLAR

Diger donen varhiklar:

31 Arahk 2015

31 Arahik 2014

KDV alacaklari 1.351.471 1.177.974
Diger 987 977
1.352.458 1.178.951

Diger duran varhklar:

31 Aralik 2015

31 Aralik 2014

Tecil edilen 6zel titketim vergisi 856.631 612.920
Bloke mevduat 303.937 311.552
1.160.568 924.472

Sirket’in 31 Aralhk 2015 tarihi itibariyle 303.937 TL tutarinda bloke vadeli mevduati bulunmaktadir (31
Aralik 2014: 311.552 TL). Bloke vadeli mevduata uygulanan yillik etkin faiz oram %8,00°dir. Bloke
mevduatlarin 48.153 TL (31 Aralik 2014: 56.533 TL) tutarindaki kismi1 2012 yilinda EPDK mevzuatinda
yapilan dizenlemeye bagli olarak, ginlikk olusan elektrik birim fiyatindan elektrik alabilmek icin
Takasbank’ta tutulan tutardan olusmaktadir. 255.510 TL (31 Aralik 2014: 241.156 TL) tutarmndaki kisim
Giimrilk idaresi i¢in teminat mektubu kargiligr bloke edilen mevduattan olugsmaktadir. Geriye kalan 274 TL

vadesiz bloke mevduat tutaridir. (31 Aralik 2014: 13.863 TL).
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
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DIPNOT 17 -TUREV ARACLAR

31 Arahik 2015 31 Arahk 2014
Varhklar Yiikiimliiliikler Varhklar Yiikiimliiliikler
Vadeli doviz islemleri - - 464.115 4.474

Doviz turev islemleri:

31 Aralik 2015 tarihi itibariyla, Sirket’in doviz titrevleri bulunmamaktadir (2014: 459.641 TL).

Bilango tarihi itibariyla, Sirket’in gerceklestirmekle vitkiimli oldugu ve vadesi gelmemis vadeli doviz
sézlesmelerinin toplam nominal tutar1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2015 31 Aralik 2014
Vadeli déviz alim s6zlesmeleri - 12.876.496
Vadeli déviz satim sézlesmeleri - 8.642.218

DIPNOT 18 - OZKAYNAKLAR
Cikarilmis Sermaye

Sirket Sermaye Piyasast Mevzuati'na tabi sirketlerin yararlandigi kayith sermaye sistemini benimsemis ve
itibari degeri 1 TL olan hamiline yazili paylarla temsil edilen kayitli sermayesi i¢in bir tavan tespit etmistir.
Sirket’in 31 Aralik 2015 ve 31 Aralik 2014 tarihleri itibariyle kayith sermaye tavanm ve ¢ikarilmis sermayesi
asagida gosterilmigtir:

31 Aralik 2015 31 Arahk 2014
Kayith sermaye tavam 25.000.000 25.000.000
Cikarillmig sermaye 16.500.000 16.500.000

Sirket’in nihai ortak pay sahibi Aydin Dogan ve Dogan Ailesi dir. (Isil Dogan, Arzuhan Yalgindag, Vuslat
Sabanci, Hanzade V. Dogan Boyner ve Y .Begiimhan Dogan Faralyali).

% 31 Aralik 2015 % 31 Arahk 2014
Dogan Holding (1) 78,70 12.985.657 78,70 12.985.657
Borsa Istanbul’da halka arz ve diger (2) 21,30 3.514.343 21,30 3.514.343
Sermaye 100,00 16.500.000 100,00 16.500.000
Sermaye diizeltme farki 8.642.368 8.642.368
Toplam 25.142.368 25.142.368

(1) 371 Aralik 2015 tarihi itibariyle, Dogan Holding in sahibi oldugu %78,70 oranindaki paylarm, Celik Halat sermayesinin
916,25’ 1ne karsilik gelen kismu halka arz edilen paylardan olup “a¢ik™ statiidedir (31 Aralik 2014: % 78,70 orarundaki
paylarin % 16,25 1ne karsilik gelen kismu acik statiidedir).

(2) Sermaye Piyasast Kurulu (SPK)'nun 23 Temmuz 2010 tarih ve 21/655 sayili {lke Karar1 geregince, Merkezi Kayit
Kurulugu A.S. (MKK) kayitlarina gére; 31 Aralik 2015 ttibariyla Celik Halat sermayesinin %20, /6 1ne (31 Aralik 2014:
%21,20) karsilik gelen paylarin dolasimda oldugu kabul edilmektedir.

Sirket’in imtiyazli pay senedi bulunmamaktadir.

Sermaye diizeltme farki, sermayeye yapilan nakdi artis olarak kabul edilen ilavelerin, paranin bilango tarihi
itibariyle satin alma giiciine gére enflasyon diizeltme iglemi etkisini ifade eder.
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DIPNOT 18 - OZKAYNAKLAR (Devami)

Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler

Kardan ayrilan kisitlanmig yedekler, énceki dénemin karmdan, kanun veya sézlesme kaynakli zorunluluklar
nedeniyle veya kar dagitimu digindaki belli amaglar i¢in (6rnegin vergi mevzuati kapsanunda, istirak hissesi
satig kari istisnasindan yararlanmak igin kar dagitimina konu edilmeyip 6zel fona aktarimlar) ayrilnug
yedeklerdir.

Genel Kanuni Yasal Yedekler, Turk Ticaret Kanunu nun 519 uncu maddesine gore ayrilir ve bu maddede
belirlenen esaslara gore kullamilir. S6z konusu tutarlarm SPK Finansal Raporlama Standartlart uyarinca
“Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” igerisinde siniflandirilmasi gerekmektedir.

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle Sirket’in Vergt Mevzuati kapsaminda tutulan kayitlarina gore 832.018 TL (31
Aralik 2014; 256.841 TL) tutarindaki kardan ayrilan kisitlanmis yedekleri genel kanuni yedeklerden
olugmaktadir.

Sermaye Yedekleri ve Birikmis Karlar

Finansal tablonun enflasyona gore 1lk defa diizeltilmesi sonucunda 6zkaynak kaleminden “Sermaye, Emisyon
Primi, Genel Kanuni Yasal Yedckler, Statii Yedekleri, Ozel Yedekler ve Olaganiistii Yedek™ kalemlerine
bilangoda kayith degerleri ile yer verilmekte ve bu hesap kalemlerinin enflasyona gore diizeltilmis degerleri
toplu halde 6zkaynak hesap grubu i¢inde ver almaktadir.

0 ¢

SPK diizenlemeleri uyarinca, “Cikarilmis Sermaye”, “Kardan Ayrilan Kisitlanmug Yedekler” ve “Pay Senedi
Ihrag Primleri”"nin yasal kayitlardaki tutarlart tizerinden gosterilmesi gerekmektedir. Enflasyon
diizeltmesinden kaynaklanan farkliliklar:

- “Cikarilmig sermaye”den kaynaklanmaktaysa ve heniiz sermayeye ilave edilmemigse, “Cikarilmig
sermaye” kaleminden sonra gelmek tizere agilacak “Sermaye diizeltmesi farklar” kalemiyle;

- “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Pay Senedi Thra¢ Primleri”nden kaynaklanmakta ve heniiz
kar dagitimi veya sermaye artirimina konu olmamigsa “Gegmis Yillar Kar/Zarariyla”,

iligkilendirilmesi gerekmektedir. Diger 6zkaynak kalemleri ise SPK Diizenlemeleri ¢ergevesinde degerlenen

tutarlar ile gosterilmektedir.

Sermaye diizeltmesi farklarinin sermayeye eklenmek disinda bir kullanim yoktur,

Sirket’in31 Aralik 2015 tarihi itibariyle Vergi Mevzuati kapsaminda tutulan kayitlarma gére olaganiistii yedek
tutar1 3.397.523 TL (31 Aralik 2014: 3.396.977 TL) dir.

Kar pay1 dagitimi (Devami)

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasast Mevzuati; Sermaye Piyasast Kanunu (SPKn.), Sermaye
Pivasasi Kurulu (SPK) Diizenleme ve Kararlari; Vergi Yasalari; 1lgili diger yasal mevzuat hitkiimleri ile Esas
Sozlesmemiz ve Genel Kurul Karart dogrultusunda kar dagitim karar alir ve kar dagitimi yapar. Kar dagitim
esaslar1 Kar Dagitim Politikasi ile belirlenmistir.
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DIPNOT 18 - OZKAYNAKLAR (Devami)

Kar pay1 dagitimi

Sirket Yoénetim Kurulu'nun; Sermaye Piyasasi Kurulu'mun (“SPK™) Sermaye Pivasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1 sayili Teblig) hitkiimleri dahilinde, Kamu Gézetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlart Kurumu tarafindan yaymlanan Tirkiye Muhasebe ve Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlarma ("TMS/TFRS") uygun olarak hazirlanan sunum esaslart SPK'nun konuya iliskin kararlart
uvarinca belirlenen, bagimsiz denetimden gegmis, 01 Ocak 2014-31 Aralik 2014 hesap donemine ait bireysel
finansal tablolara gore; "Donem Vergi Gideri" ve "Ertelenmis Vergi Gideri" birlikte dikkate alindiginda
7.823.728 Turk Liras: tutarinda "Net Dénem Kar1" olustugu; bu tutardan Tiirk Ticaret Kanunu (TTK)'nun
519'uncu maddesinin (a) bendi uyarmca 327.677 Tirk Lirast tutarinda "Genel Kanuni Yedek Akge"
ayrildiktan ve "2014 yilinda yapilan toplam 250.973 Tirk Lirasi tutarinda "Bagislar" eklendikten sonra,
SPK'nun kar dagitimina iliskin diizenlemeleri dahilinde 01 Ocak 2014-31 Aralik 2014 hesap donemine iliskin
olarak 7747 024 Tiirk Lirasi tutarinda "Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kar1" hesaplandigy,

- TTK ve Vergi Usul Kanunu kapsaminda tutulan mali kayitlarimizda ise 01 Ocak 2014-31 Aralik 2014 hesap
déneminde 6.553.532 Tirk Lirast tutarinda "Net Dénem Kart" olustugu; bu tutardan TTK'nun 519'uncu
maddesinin (a) bendi uyarmca 327.677 Turk Lirasi tutarmda "Genel Kanuni Yedek Akge" ayrildiktan sonra
6.225.855 Tiark  Lirast  tutarinda  "Net  Dagitilabilir  Doénem  Kar"  hesaplandigi
gorilerek, kar dagitiminda, TTK ve Vergi Usul Kanunu kapsaminda tutulan mali kayitlarimiza gére
hesaplanan 6.225.855 Tiirk Lirasi"nin referans alinmasina ve kar pay1 dagitim tarihinde gegerli olan, Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. kurallarma da uymak suretiyle, "Cikarilmig Sermaye"nin briit %207si, net %17'si
oraninda olmak iizere, toplam 3.300.000 Turk Liras1 (briit) tutarinda "nakit" kar dagitim1 yapilmasi seklindeki
teklifi Sirket’in 26 Mart 2015 tarthli Olagan Genel Kurul toplantisinda, kabul edilmistir. Kar payr édemesi
15 May1s 2015 tarihinde gergeklestirilmistir.

Kar Dagitimina Konu Edilebilecek Kaynaklar

Kar dagitimi, net dénem karmmdan ve serbest yedek akgelerden (genel kanuni yedek akgelerin
odenmis/gikarilmig sermayenin yarisimi asan kismi ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Esas Sozlesme geregi
ayrilanlar diginda genel kurulca ayrilmasina karar verilen vedek akgeler) dagitilabilecektir.

Diger taraftan,

a) TMS/TFRS ye 1lk geciste, karsilagtirmali finansal tablolarm séz konusu diizenlemelere goére yeniden
hazirlanmasi nedeniyle ortaya ¢ikan gegmis yillar karlari,

b) Uzerinde kar dagitimini engelleyici herhangi bir kayit bulunmayan yedek kalemlerinden kaynaklanan
“6zsermaye enflasyon diizeltme farklar™,

¢) Finansal tablolarin ilk defa enflasyona gére diizeltilmesinden kaynaklanan ge¢mis yillar karlari, ortaklara
nakit kar pay1 olarak dagitilabilir.

Ayrica, finansal tablolardaki 6zkaynaklar arasinda “Satm Almaya Iliskin Ozsermaye Etkisi” hesap kaleminin
bulunmas: durumunda, net dagitilabilir donem karma ulasilirken s6z konusu hesap kalemi bir indirim veya
ckleme kalemi olarak dikkate alinmaz.

Sermaye Piyasasi hitkiimleri ve SPK diizenlemeleri sakli kalmak kaydivla, Sirket’m 31 Aralik 2015 tarihi
itibariyle yasal kayitlarinda bulunan kar dagitimina konu edilebilecek kaynaklarin toplam briit tutar
6.266.083 TL dur.
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DIPNOT 19 - SATISLAR VE SATISLARIN MALIYETI
a)  Satis gelirleri:

1 Ocak —31 Arahk 2015 1 Ocak—31 Arahk 2014
Yurtici Yurtdisi Yurtici Yurtdisi
satislar satislar Toplam satislar satislar Toplam
Ongerilimli beton demeti 60.293.717 5.947.906  66.241.623 56.193.523 14.029.038 70.222.561
Cok demetli halat 24.765.829  24.833.412  49.599.241 20.931.491 26.450.615 47.382.106
Yaylik tel 18.546.963 1.111.416 19.658.379 18.323.669 845.982 19.169.651
Lastik teli 237.111 637.275 874.386 5.109.145 9.663.159 14.772.304
Galvanizli tel 3.072.764 5.773.156 8.845.921 3.969.375 4.552.977 8.522.352
Hurda satislar 1.720.666 - 1.720.666 1.772.234 - 1.772.234
Diger 256.393 - 256.393 77.481 92.874 170.355
Briit satislar 108.893.443 38.303.166  147.196.609 106.376.918 55.634.645 162.011.563
Satislardan iade indirimler
ve iskontolar (-) (7.301.956) (19.747)  (7.321.703)  (4.776.631) (247.788)  (5.024.419)
Toplam 101.591.487  38.283.419 139.874.906  101.600.287  55.386.857 156.987.144

Sirket, yurtdis1 satislariin %67°ini Avrupa kitasina (2014: %67), %24’in1 Amerika kitasma (2014:%15),
%38’ini Asva kitasina (2014:%17) ve %1 1 Afrika kitasina (2014:%1) gergeklestirmektedir.

b)  Satislarin maliyeti;

2015 2014

Hammadde maliyeti (Dipnot 9) 92.038.628 103.014.400

Genel tiretim giderlern 15.161.367 14.314.693

[s¢ilik (Dipnot 21b) 14.303.063 12.099.030
Amortisman ve

itfa paylar (Dipnotlar 10,11 ve 21a) 4.191.600 3.995.850

Toplam 125.694.658 133.423.973
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DiPNOT 20 - PAZARLAMA GIiDERLERIi VE GENEL YONETIM GiDERLERI

1 Ocak —31 Arahk 2015

1 Ocak —31 Arahk 2014

Genel Genel
Pazarlama yonetim Pazarlama yonetim
giderleri giderleri Toplam giderleri giderleri Toplam
Personel giderleri (Dipnot 21.b) 801.985 1.318.582 2.120.567 630.441 1.856.148 2.486.589
Navlun ve nakliye giderleri 4.079.742 4.079.742 5.397.609 - 5.397.609
Hizmet giderleri 500.901 1.874.264 2.375.165 551.122 1.983.344 2.534.466
Kilit yénetici personele
saglanan faydalar (Dipnot 27.ii.c,21.b) - 2.138.893 2.138.893 - 1.462.287 1.462.287
‘l'anitim ve pazarlama giderlert 226.456 226.456 436.609 - 436.609
Amortisman ve itfa paylari
(Dipnotlar 10 ve 11,21) 47.484 260.551 308.035 55.001 164.221 219.222
Seyahat ve ulagim giderleri 164.866 86.079 250.945 90.174 178.284 268.458
Dava, noter, vergi, resim, har¢ giderleri 37.136 211.598 248.734 3.229 197.916 201.145
Diger 106.841 851.870 958.711 202.569 784.546 987.115
Toplam 5.965.411 6.741.837 12.707.248 7.366.754 6.626.746 13.993.500
DIiPNOT 21 - NITELIKLERINE GORE GIDERLER
a) Sirket’in amortisman ve itfa pay1 giderlerinin dagilimi agagidaki gibidir:
2015 2014
Satislarin maliyeti (Dipnot 19) 4.191.600 3.995.850
Stoklar (Dipnotlar 10 ve 11) 180.576 82.181
Genel yonetim giderleri (Dipnot 20) 260.551 164.221
Pazarlama giderleri (Dipnot 20) 47.484 55.001
Toplam 4.680.211 4.297.253
b)  Sirket’in personel giderlerinin dagilimi asagidaki gibidir:
2015 2014
Genel iiretim maliyetleri (Dipnot 19) 14.303.063 12.099.030
Genel yonetim giderleri (Dipnot 20) 3.457.475 3.318.435
Pazarlama giderleri (Dipnot 20) 801.985 630.441
Toplam 18.562.523 16.047.906
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DIPNOT 22 - ESAS FAALIYETLERDEN DiGER GELIR VE GIDERLER
Esas faalivetlerden diger gelir ve karlar

2015 2014

Esas faaliyetlerden kaynaklanan

kur fark: gelirleri 12.909.145 6.668.895
Sigorta tazminat bedelleri 1.848.306 2.352.778
Faiz gelirleri 344.763 574.070
Tiirev gelirleri - 464.115
Nakliye gelirleri 1.100 327.446
Vadeli alimlardan kaynaklanan

ertelenmis finansman gideri®” 252.510 29.759
Konusu kalmayan

karsiliklar (Dipnot 12) 23.000 -
Diger 552.042 854.892
Toplam 15.930.866 11.271.955

(1) Onceki donem “Vadeli satislardan kaynaklanan kazanilmanmis finansman geliri” iptalleri dabhil
edilmektedir.

Esas faalivetlerden diger gider ve zararlar

2015 2014
Esas faaliyetlerden kaynaklanan
kur farki giderleri (8.643.684) (7.993.744)
Siipheli alacak karsiligt (Dipnot 6) - (147.386)
Devam eden davalar karsiligl (Dipnot 12) (29.000) (2.881.523)
Vadeli satislardan kaynaklanan kazanilmamus
finansman geliri" (178.308) (147.179)
Diger (48.007) (7.372)
Toplam (8.898.999) (11.177.204)

(1) Onceki dénem “Vadeli almlardan kaynaklanan ertelenmis finansman gideri” iptalleri dahil
edilmektedir.

DIPNOT 23 - FINANSMAN GELIRLERI

2015 2014
Kur farky gelirleri - 2.397.064
Toplam - 2.397.064
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DIiPNOT 24 —- FINANSMAN GIDERLERI

2015 2014
Kur farki giderleri (5.615.725) -
Faiz giderleri (1.663.533) (2.120.691)
Faktoring faiz giderleri (406.238) (207.184)
Toplam (7.685.496) (2.327.875)

DIPNOT 25— GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI
DAHIL)

31 Aralik 2015 31 Arahk 2014
Odenecek kurumlar ve gelir vergisi 157.991 1.330.517
Pesin 6denen vergiler (373.863) (1.536.586)
Cari donem vergisi ile ilgili yiikiimliiliik / (varhklar) (215.872) (206.069)

1 Ocak 2006 tarihinde viiriirlige giren, 13 Aralik 2006 tarih ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu uyarinca
Tirkiye’de, kurumlar vergisi oran1 2015 yili i¢in %20°dir (2014: %20). Kurumlar vergisi orani kurumlarin
ticari kazancina vergi yasalar1 geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda
yer alan istisna (istirak kazanglar1 istisnasi, yatirim indirimi istisnasi vb.) ve indirimlerin (ar-ge indirimi gibi)
indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahma uygulanir. Kar dagitilmadigi takdirde baska bir vergi
6denmemektedir.

Tirkiye’deki bir igyeri ya da daimi temsilcisi araciligi ile gelir elde eden dar miikellef kurumlar ile Turkiye de
yerlesik kurumlara 6denen kar paylarindan (temettiiler) stopaj yapimaz. Bunlarmn disinda kalan kisi ve
kurumlara yapilan temettii 6demelert %15 oraninda stopaja tabidir. Karm sermayeye ilavesi, kar dagitimi
sayilmaz.

Sirketler tiger aylik mali karlart tizerinden %20 oraninda gegici vergi hesaplar ve o donemi izleyen ikinci ayin
147iincii giintine kadar beyan edip 17 nci giinii aksamina kadar 6derler. Y1l iginde 6denen gegici vergi o yila
ait olup izleyen yil verilecek kurumlar vergisi beyannamesi iizerinden hesaplanacak kurumlar vergisinden
mahsup edilir. Mahsuba ragmen 6denmis gegici vergi tutari kalmig ise bu tutar nakden iade alinabilecegi gibi
devlete karst olan herhangi bir bagka mali borca da mahsup edilebilir.

31 Aralik 2003 tarthinde Resmi Gazete’de yayimlanan, 5024 sayili Vergi Usul Kanunu, Gelir Vergist Kanunu
ve Kurumlar Vergist Kanunu'nda Degisiklik Yapimasi Hakkmda Kanun (5024 sayili Kanun™), kazanglarim
bilango esasina gore tespit eden gelir veya kurumlar vergisi miikelleflerin finansal tablolarim 1 Ocak 2004
tarithinden baglayarak enflasyon diizeltmesine tabi tutmasim ongérmektedir. Anilan yasa hiikmiine gore
enflasyon diizeltmesi yapilabilmesi son 36 aylik kiimiilatif enflasyon oranmm (TUIK UFE artig oraninin)
%1001 ve son 12 aylik enflasyon orammnin (TUIK UFE artis oraminin) %10’y asmast gerckmektedir. 1 Ocak
2005 tarthinden sonra sz konusu sartlar saglanmadigi i¢in enflasyon diizeltmesi vapilmamagtir.

Tirkive’de 6denecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama

bulunmamaktadir, Kurumlar vergisi beyannameleri hesap doneminin kapandigi ayi takip eden dordiineli ayin
25 1nc1 giinil aksamina kadar bagli bulunulan vergi dairesine verilir.
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DiPN_OT 25 - GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI
DAHIL) (Devan)

Vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali islem tespit
edilirse vapilacak vergi tarhivati nedenivle 6denecek vergit miktarlan degisebilir.

Tirk vergi mevzuatina gére beyanname tizerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla dénem
kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gegmis yil karlarindan mahsup edilemez.

Sirket’in 31 Aralik 2015 tarihi itibariyle vergi karsihgi tutarinin hesaplanmasi sirasinda kullamilabilir mali
zararlarini yukaridaki esaslara uygun olarak indirim konusu yapmustir.

Ertelenmis vergiler

Sirket. ertelenmis vergi varlik ve yitkiimliliklerini, varlik ve vilkiimliliikklerin bilangodaki kayith degerleri ile
vergi degerleri arasinda olusan gegici farklar tizerinden bilango tarihi itibariyle yasalagsmis vergi oranlarini
kullanarak  hesaplamaktadir,  Gegici  farklar  i¢in @ uygulanan  oran  %20°dir  (31Aralik
2014: %20).

Sirket’in 31 Aralik 2015 tarihi itibariyle TMS ye uygun olarak hazirlanan finansal tablolarinda indirilebilir
mali zararlar iizerinden hesaplanan ertelenmig vergi varlig1 bulunmamaktadir.

31 Aralik 2015 ve 31 Aralik 2014 tarihleri itibariyle, ertelenmig vergiye konu olan gegici farklar ve ertelenmis
vergl varliklary/(yiikiimliiliikler1) asagidaki gibidir:

Ertelenmis vergi
Gecici farklar varhklary/(viikiimliiliikleri)

31 Arahk 2015 31 Arahk 2014 31 Arahk 2015 31 Arahik 2014
Kidem tazminat1 gider karsilig

(Dipnot 14) (5.729.719) (5.592.278) 1.145.944 1.118.456
Stoklar (22.637) (56.619) 4.527 11.324
Ticari alacaklarin ve bor¢larin ertelenmis

gelirleri ve giderleri, net (163.925) (349.058) 32.785 69.812
Gelecek yila ait satiglar ve stoklara etkisi - net  (278.096) (578.414) 55.619 115.683
Kullanilmamis izin haklar1 karsiligi (Dipnot 12) (222.952) (197.686) 44.590 39.537
Devam eden davalar karsiligl (Dipnot 12) (140.500) (198.000) 28.100 39.600
Kredi ve faktoring faiz gideri (123.540) (46.790) 24.707 9.358
Ertelenen vergi varliklar (6.681.369) (7.018.845) 1.336.272 1.403.770
Maddi ve maddi olmayan duran varliklar

ekonomik dmiir farki 4.514.145 4.124.986 (941.134) (863.303)
Tiirev ara¢ degerlemeleri, net - 459.641 - (91.928)
Ticari alacaklar deger diisiikligii karsiligi - 129.047 - (25.809)
Ertelenen vergi yiikiimliiliikleri 4.514.145 4.713.674 (941.134) (981.040)
Ertelenen vergi varhiklar, net (2.167.224) (2.305.171) 395.138 422.730
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DIPNOT 25 - GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YOKUMLULUKLERI

DAHIL) (Devami)
Ertelenmis vergiler (devami)

Ertelenmis vergi varhigmin dénemler i¢indeki hareketi asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahk 2015 31 Arahk 2014

1 Ocak 422.730 825.132
Ertelenmis vergi (gideri) (25.701) (579.366)
Diger kapsamli gelir tablosunda muhasebelesen ertelenmis vergi (gideri) (1.891) 176.964
395.138 422.730

31 Aralik 2015 ve 2014 tarihlerinde sona eren donemlere ait vergi giderleri asagida detaylandirilmasgtir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2015 31 Arahik 2014

Donem Vergi Gideri (157.991) (1.330.517)

Ertelenmis Vergi Gideri (25.701) (579.366)

Toplam vergi gideri (183.692) (1.909.883)

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2015 31 Aralik 2014

Vergi 6ncesi kar 819.371 9.733.611

Vergi oran %20 (2014: %20) tizerinden hesaplanan (163.874) (1.946.722)
Vergi etkisi:

Kanunen kabul edilmeyen giderler (20.887) (13.230)

Indirilecek gelirler 1.069 -

Diger, net - 50.069

Cari donem vergi (gideri) (183.692) (1.909.883)

DIPNOT 26 -PAY BASINA KAZANC/(KAYIP)

Gelir tablosunda belirtilen pay bagina kar/(zarar), net kar/(zarar) 1, ilgili donem i¢inde meveut pay senetlerinin

agirhikli ortalama sayisina boliimmesi ile bulunmustur.

Sirketler meveut pay sahiplerine birikmis karlardan paylart oraninda pay dagitarak (“Bedelsiz Paylar”)
sermayelerini arttirabilir. Pay bagma kazang hesaplanirken, bu bedelsiz pay ihract ¢ikarilmig paylar olarak
sayilir. Dolayisiyla pay basma kar/(zarar) hesaplamasinda kullanilan agirlikli pay adedi ortalamasi, paylarin
bedelsiz olarak ¢ikarilmasini geriye déniik olarak uygulamak suretiyle elde edilir.

Pay bagina esas kazang, paylara ait net kar/(zarar) n ¢ikarilmis adi paylarmn agirlikli ortalama maliyet adedine

boliinmesi ile hesaplanr.
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DIPNOT 26 - PAY BASINA KAZANC/(KAYIP) (Devami)

2015 2014
Paydaslara ait net donem
kar1 635.679 7.823.728
Cikarilmis adi paylarin agirlikli
ortalama adedi 16.500.000 16.500.000
Pay basina kar
(Pay basina tam TL olarak) 0,04 0.47

DIPNOT 27 - ILISKILI TARAF ACIKLAMALARI

Bilanco tarihleri itibartyla iliskili taraflardan alacaklar ve iligkili taraflara borglar ile 31 Aralik 2015 ve 31
Aralik 2014 tarihlerinde sona eren hesap dénemleri itibariyla iligkili taraflarla yapilan islemlerin 6zeti agagida

sunulmustur:

i) Lliskili taraf bakiveleri:
a) Diger Borclar:

31 Aralik 2015 31 Arahk 2014
Dogan Holding " 120.656 97.616
Milta Turizm Isletmeleri A.S. (“Milta™) @ - 16.886
Aytemiz Akaryakit Dagitim A.S.) 850 -
Diger - 6.353
Toplam 121.506 120.855

(1) Dogan Holding’den alinan miisavirlik, damsmanlik ve teknik destek gibi hizmetlerden olusmaktadir.

(2) Milta’dan alinan arag kiralama, ugak bileti ve konaklama hizmetlerinden kaynaklanmaktadir.

(3) Aytemiz Akaryakit Dagitim A.S.’den alman yakit alim hizmetinden olugmaktadir.
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DIPNOT 27 - ILISKILi TARAF ACTIKLAMALARI (Devami)

ii)  Iliskili taraflarla vapilan islemler:

a) Iliskili taraflardan yapilan iiriin ve hizmet alimlar::

2015 2014
Dogan Holding 1.242.683 939.853
MiltaTurizm Isletmesi A.S @) 261.068 329.468
Avtemiz Akaryakit Dagitim A.S. 9.607 -
Yenibiris Insan Kaynaklar1 Hizmetleri ¥
Danigsmanlik ve Yayincilik A.S. 8.750 8.500
Diger 1.422 6.353
1.523.530 1.284.174

(1) Dogan Holding’den alman miisavirlik, danismanlik ve teknik destek gibi hizmetlerden olusmaktadir.
(2) Milta’dan alinan arag kiralama. ugak bileti ve konaklama hizmetlerinden kaynaklanmaktadir.

(3) Aytemiz Akaryakit Dagitim A.S.”den alian yakit alim hizmetinden olusmaktadir.

(4) Yenibiris insan Kaynaklari Hizmetleri Danismanhik ve Yayincilik A.S’den alman damsmanlik hizmetinden

olusmaktadir.

b)  Sirket’in kilit yonetici personeline saglanan faydalar (Dipnot 20):

Sirket, kilit yonetici personelini yonetim kurulu iyeleri, genel midiir ve genel miidiir yardimeilar olarak

belirlemistir.

2015 2014
Ucretler ve diger kisa vadeli faydalar 1.645.564 1.462.287
Isten ¢ikarma nedeniyle saglanan faydalar 493.329 -
Toplam 2.138.893 1.462.287

¢) Alman ve verilen teminatlar:

Sirket’in iligkili taraflara verilen ve iligkili taraflardan alinan teminat1 yoktur (31 Aralik 2014: yoktur).
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar akst belirtilmedikge "I'tirk Lirast (“1I'L7) olarak 1fade edilmustir.)

DIPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR VE FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN
RISKLERIN NITELIGI VE DUZEY1

Sirket, faaliyetlerinden dolay1 ¢esitli finansal risklere maruz kalmaktadir. Bu riskler, pivasa riski (kur riski,
makul deger faiz orani riski, fiyat risk ve nakit akim faiz oram riskini igerir), kredi riski ve likidite riskidir.
Sirket’in genel risk yonetimi programu, finansal piyasalarm degiskenligine ve muhtemel olumsuz etkilerin
Sirket’in finansal performansi tizerindeki etkilerini asgari seviyeye indirmeye yogunlagmaktadir.

a) Piyasa Riski
Kur riski

Sirket uluslararas: alanda faalivet gostermektedir ve vabanct para islemlerinden 6tirii kur riskine maruz
kalmaktadir. Kur riski ileride olusacak ticari islemler, kayda alinan aktif ve pasifler sebebivle ortaya
cikmaktadir. Sirket bu riski yabanci para varlik ve yiikkiimliliiklerinin netlestirilmesi yolu ile olusan dogal bir
tedbir yolu ile kontrol etmektedir. Yonetim, Sirket’in doviz pozisyonunu analiz ederek takip etmekte ve
smirlandirmaktadir.

31 Aralik 2015 ve 31 Aralik 2014 tarihleri itibariyle Sirket’in net doviz pozisyonu asagidaki gibidir;

31 Aralik 2015 31 Arahk 2014

Toplam varliklar 19.223.687 23.404.144

Toplam yitkiimliiliikler (58.718.057) (42.090.137)
Bilanco dis1 tirev araclarin

Net varlik / (yikiimlilik) pozisyonu - (4.234.278)

Net doviz pozisyon (39.494.370) (22.920.271)
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1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR

('l'utarlar akst belirtilmedikge "I'tirk Lirast (“1I'L7) olarak 1fade edilmustir.)

DIiPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR VE FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN

RISKLERIN NITELIGIi VE DUZEYI (Devam)

a)  Piyasa Riski (devam)

Kur riski(devami)

31 Aralik 2015 ve 31 Arahk 2014 tarihleri itibariyle, Sirket’in yabanci para varliklarinin ve

yuktmliliiklerinin orijinal para birimi tutarlar ile TL karsilik tutarlan asagidaki gibidir:

31 Arahk 2015
TL ABD
karsihg Dolan Avro

Ticari Alacaklar 9.249.949 709.004 2.262.226
Parasal Finansal Varliklar

(Kasa, banka hesaplar1 dahil) 9.973.738 258.841 2.901.917
Dénen Varhiklar 19.223.687 967.845 5.164.143
Toplam Varhklar 19.223.687 967.845 5.164.143
Ticari Borclar (18.132.214) (19.445) (5.688.468)
Finansal Borclar (Dipnot 5) (40.585.843) - (12.772.484)
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler (58.718.057) (19.445) (18.460.952)
Toplam Yiikiimliiliikler (58.718.057) (19.445) (18.460.952)
Riskten Korunma Amagcli Toplam

Varlik Tutan - - -
Riskten Korunma Amaglt Toplam

Yiikiimliiliik Tutar - - -
Bilanc¢o Dis1 Tiirev Araclarin

Net Varhik/(Yiikiimliiliik) Pozisyonu - - -
Net Yabanci Para (Yiikiimliiliik)/

Varhik Pozisyonu (39.494.370) 948.400 (13.296.809)
Parasal Kalemler Net Yabanci Para

(Yiikiimliiliik)/Varhk Pozisyonu (39.494.370) 948.400 (13.296.809)
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR

('l'utarlar akst belirtilmedikge "I'tirk Lirast (“1I'L7) olarak 1fade edilmustir.)

DIiPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR VE FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN

RISKLERIN NITELIGIi VE DUZEYI (Devam)

a)  Piyasa Riski (devam)

Kur riski(devami)
31 Arahk 2014
TL ABD
karsihfn Dolan Avro

Ticari Alacaklar 14.808.823 1.273.247 4.203.315
Parasal Finansal Varliklar 8.595.321 35.217 3.018.278

(Kasa, banka hesaplar1 dahil)
Donen Varhklar 23.404.144 1.308.464 7.221.593
Toplam Varhklar 23.404.144 1.308.464 7.221.593
Ticari Borglar (143.851) (43.079) (15.583)
Finansal Borclar (Dipnot 5) (41.450.167) - (14.694.993)
Parasal Olmayan Diger Borglar (496.119) (11.141) (166.726)
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler (42.090.137) (54.220) (14.877.302)
Finansal Bor¢lar (Dipnot 35) - - -
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler - - -
Toplam Yiikiimliiliikler (42.090.137) (54.220) (14.877.302)
Riskten Korunma Amaglt Toplam

Varlik Tutar 8.642.218 - 3.063.856
Riskten Korunma Amacli Toplam

Yiikiimliiliik Tutari (12.876.496) - (4.565.000)
Bilanco Dis1 Tiirev Araglarin

Net Varhik/(Yiikiimliiliik) Pozisyonu (4.234.278) - (1.501.144)
Net Yabanci Para (Yiikiimliiliik)

Varhk Pozisyonu (22.920.271) 1.254.244 (9.156.853)
Parasal Kalemler Net Yabanci Para

(Yiikiimliiliik)/Varhk Pozisyonu (22.920.271) 1.265.385 (9.156.853)

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle aktif ve pasifte yer alan déviz bakiyeleri su kurlarla ¢cevrilmistir: 2,9076 TL = 1 ABD
Dolarn, 3,1776 TL =1 Avro, (31 Aralik 2014: 2, 3189 TL = 1 ABD Dolar1, 2,8207 TL = 1 Avro).
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar akst belirtilmedikge "I'tirk Lirast (“1I'L7) olarak 1fade edilmustir.)

DIPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR VE FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN
RISKLERIN NITELIGi VE DUZEYI (Devami)

a)  Piyasa Riski (devam)

Kur riski(devami)

Sirket, Avro ve ABD Dolan cinsinden kur riskine maruz kalmaktadir. 31 Arahk 2015 ve
31 Aralik 2014 tarihleri itibariyle Sirket’in sahip oldugu Avro ve ABD Dolan cinsinden déviz pozisyonunun
TL nin yabanci paralar karsisinda %10 deger kazanmasi ve kaybetmesi ve diger tim degiskenlerin sabit
oldugu varsayimi altinda vergi oncesi donem kar/zarari ile 6z kaynaklar tizerindeki etkisi asagida

belirtilmistir
31 Arahk 2015
Kar/Zarar
Yabanc paranin Yabanc paranin
deger kazanmasi deger kaybetmesi
ABD Dolarr’nin TL karsisinda %10
degerlenmesi/deger kaybetmesi halinde
ABD Dolari net varlik sebebi ile
olusan gelir/(gider) 275.757 (275.757)
ABD Dolari riskinden korunan kisim (-) - -
ABD Dolan Net Etki 275.757 (275.757)
Avro’nun TL karsisinda %10
degerlenmesi/deger kaybetmesi halinde
Avro net varlik sebebi ile
olusan gelir/(gider) (4.225.194) 4.225.194
Avro riskinden korunan kisim (-) - -
Avro Net Etki (4.225.194) 4.225.194
Toplam Net Etki (3.949.437) 3.949.437

31 Arahk 2014

Kar/Zarar
Yabanci paranin Yabanci paranin
deger kazanmasi deger kaybetmesi
ABD Dolar’nim TL karsisinda %10
degerlenmesi/deger kaybetmesi halinde
ABD Dolari1 net varlik sebebi ile
olusan gelir/(gider) 290.847 (290.847)
ABD Dolari riskinden korunan kisim (-) - -
ABD Dolar1 Net Etki 290.847 (290.847)
Avro’nun TL karsisinda %10
degerlenmesi/deder kaybetmesi halinde
Avro net varlik sebebi ile
olusan gelir/(gider) (2.159.446) 2.159.446
Avro riskinden korunan kisim (-) (423.428) 423.428
Avro Net Etki (2.582.874) 2.582.874
Toplam Net Etki (2.292.027) 2.292.027
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar akst belirtilmedikge "I'tirk Lirast (“1I'L7) olarak 1fade edilmustir.)

DIPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR VE FiNANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN
RISKLERIN NITELiGi VE DUZEYI (Devami)

Fiyat riski

Sirket’in bilangosunda satilmaya hazir finansal varlik olarak smifladig1 sermaye araglar aktif bir pivasada
islem gormemeleri sebebiyle fivat riskine maruz kalmamaktadir.

Nakit akim ve makul deger faiz orani riski

Sirket’in sabit ve degisken faiz oranli aldig1 krediler bulunmaktadir; Sirket degisken faiz oranl kredileri
sebebiyle nakit akim faiz oram riskine maruz birakilmaktadir. Ayrica sabit oranli alinan krediler de makul
deger faiz oram riskine maruz kalmaktadir. 31 Aralik 2015 tarihi itibariyle degisken faiz oranli kredi
bulunmadigindan faiz oranlarindaki 100 baz puanlik varsayimsal degisiminin etkisi bulunmamaktadir (31
Aralik 2014: Bulunmamaktadir.).

Sirket’in sabit ve degisken faizli finansal araclari gosteren tablo asagidaki gibidir:

31 Aralik 2015 31 Aralik 2014
Sabit faizli finansal araclar
Finansal varliklar
Bankalar (Dipnot 3) 12.235.398 12.504.785
Fmansal yiikiimliliikkler (Dipnot 5) 41.751.369 50.668.797

b)  Kredi Riski

Kredi riski, bankalarda tutulan mevduatlardan ve tahsil edilmemis alacaklar ve taahhiit edilmis islemleri de
kapsayan kredi riskine maruz kalan miisterilerden olusmaktadir. Sirket, kredi notu yiiksek bankalarla
calismayi tercih etmektedir. Sirket’in vadeli ve vadesiz mevduatlarinim bulundugu belli baglh bankalarm kredi
notlar1 ““Standards and Poor’s Kredi Derecelendirme Kurumu™na gore “BB-"dir. Miisteriler icin bagimsiz bir
degerlendirme imkant olmadig1 igin yonetim miisterilerinin finansal pozisyonunu, gegmis tecriibelerini ve
diger taktorleri dikkate alarak miisterinin kredi kalitesini degerlendirir. Sirket yonetimu bu riskleri, her
anlasmada bulunan karsi tarat’ icin ortalama riski kisitlayarak ve gerektigi takdirde temiat alarak
karsilamaktadir. Yonetim, taraflarin  performanslarii  yerine getirmemesinden dolayr bir zarar
beklememektedir. Sirket yénetimi belli bir siirenin fizerinde vadesini gegen ticari alacaklarmi giincel piyasa
kosullarim1 da géz oniine alarak degerlendirir ve gereken miktarda siipheli alacak karsiligr ayrildiktan sonra
bilangoda net olarak gosterir.
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(‘Tutarlar aks1 belirtilmedikge I'tirk Lirast (“I'L”) olarak 1tade edilmistir.

DIPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR VE_FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN
RISKLERIN NITELiGi VE DUZEYI (Devam)

31 Aralik 2015 ve 31 Aralik 2014 tarihleri itibariyle, vadesi gegmis ancak deger disiikligiine ugramamis
varliklarin vaslandirmasi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2015

Alacaklar

Ticari Diger Bankalardaki

alacaklar alacaklar mevduat

Vadesi iizerinden 1-30 giin gegcmig 3.598.768 - -

Vadesi iizerinden 1-3 ay gegmis 1.738.524 - -

Vadesi iizerinden 3-12 ay gecmis 26.882 - -

Vadesi tizerinden 1-5 yil gegmis 665 - -

Vadesini 5 yildan fazla gegmis - - -

Toplam vadesi gecmis 5.364.839 - -
Teminat ile giivence altina

alinmis kismi (1) 3.057.944 - -

31 Arahk 2014
Alacaklar

Ticari Diger Bankalardaki

alacaklar alacaklar mevduat

Vadesi tizerinden 1-30 giin gegmis 4.590.529 - -

Vadesi iizerinden 1-3 ay gegmis 1.446.549 - -

Vadesi iizerinden 3-12 ay gegmis 22.904 - -

Vadesi iizerinden 1-3 yi1l gegmis - - -

Vadesini 5 yildan fazla gegmis - - -

Toplam vadesi gecmis 6.059.982 - -
Teminat ile giivence altina

alinmis kismi (1) 5.757.380 - -

(1)  Teminatlar, miisterilerden alinan teminat mektuplari, teminat senetleri ve ipoteklerden olusmaktadir.
¢)  Likidite Riski

Likidite risk yonetimi, yeterli 6l¢iidde nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi iglemleri ile
fon kaynaklarinin kullanabilirligini ve piyasa pozisyonlarim kapatabilme giictinii ifade eder.
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CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2015 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
('l'utarlar aks1 belirtilmedikge 1tirk Lirast (“1'L7) olarak 1fade edilmistir.)

DIiPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR VE FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN
RISKLERIN NITELiGi VE DUZEYI (Devam)

Sermaye risk yonetimi

Sermayeyi yonetirken Sirket’in hedefleri, ortaklarmma getiri, diger paydaslara fayda saglamak ve sermaye
maliyetini azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisi siirdirmek igin Sirket’in faaliyetlerinin devamini
saglayabilmektir.

Sermave vapisim1 korumak veya veniden dizenlemek icin Sirket ortaklara Odenen temettii tutarim
degistirebilir, sermayeyi paydaslara iade edebilir, yeni paylar gikarabilir ve borglanmayi azaltmak icin

varliklarin satabilir.

Sirket sermayeyi net yukiamlilik/toplam sermaye oranini kullanarak izlemektedir. Toplam sermaye,
bilangoda gosterildigi gibi 6zkaynaklar ile net yukiimliliigin toplanmasiyla hesaplanir.

31 Aralik 2015 ve 31 Aralik 2014 tarihleri itibariyle borg/6z sermaye oram asagidaki gibidir:

31 Arahk 2015 31 Arahk 2014
Toplam yiikiimliiliik (1) 71.834.813 65.310.206
Eksi: Nakit ve nakit benzeri degerler (Dipnot 3) (13.024.999) (12.917.251)
Net yiukiimlilik 58.809.814 52.392.955
Toplam 6zkaynaklar 31.954.352 34.611.108
Toplam sermaye 90.764.166 87.004.063
Net Yiikiimliiliik/Toplam Sermaye Oram 0,65 0,60

(1) Toplam yiikiimlilik, kisa ve uzun vadeli yiikiimliiliik toplamindan varsa dénem kan vergi yilkiimlilligi ve ertelenen vergi
yikimltliugi hesaplarmm ¢ikarilmasiyla elde edilen tutarlardir.

Gergege uygun deger tahmini

Makul deger, finansal varlik veya yiikiimliliiklerin, zorunlu bir satis veya tasfive islemi disinda, istekli
taraflar arasinda gergeklesecek bir cari islemde, ¢l degistirebilecegi tutar olup, eger varsa teskilatlanmig bir
piyasada iglem goren fivati ile en 1y1 sekilde belirlenir.

Sirket, finansal varlik ve yukiimliliiklerin tahmini makul degerlerini, hali hazirda meveut piyasa bilgiler
ve uygun degerleme yontemlerini kullanarak belirlemistir. Sonu¢ olarak burada sunulan tahminler,

Sirket’in cari bir piyasa isleminde elde edebilecegi degerlerin gdstergesi olmayabilir.

Asagidaki yontem ve varsayimlar, makul degeri belirlenebilen finansal varlik ve yitkiimlilitklerin makul
degerinin tahmininde kullamilmigtir:
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DIPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR VE FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN
RISKLERIN NITELIGi VE DUZEYI (Devami)

Gercege uygun deger tahmini (Devami)
Finansal varliklar

Yilsonu kurlaryla ¢evrilen doviz cinsinden olan bakiyelerin makul degerlerinin, kayith degerlerine
yaklastigi kabul edilmektedir.

Kasa ve nakit degerler dahil, maliyetten gosterilen bazi finansal varliklarin kayith degerlerinin, kisa vadeli
olmalar1 nedeniyle makul degerlerini yansittigi kabul edilmektedir.

Ticari alacaklarin kayith degerlerinin, ilgili deger dusiikliik karsiliklarmdan sonra makul degeri yansittigi
tahmin edilmektedir.

Finansal yatirnmlarin borsaya kayitli herhangi bir rayi¢ degerinin bulunmasi durumunda, bu degerin
finansal yatirnmlarin makul degerlerini yansittigi kabul edilmektedir.

Finansal yiikiimliiliikler

Ticari borglarm kayithi degerlerinin, makul degerlerini vansittigi ongériilmektedir.

Krediler ve diger parasal borglarm kisa vadeli olmalari nedeniyle makul degerlerinin kayithi degerlerine
yaklastig1 kabul edilmektedir.

Degisik faiz oranlarma sahip yabanci para cinsinden uzun vadeli krediler bilango tarihindeki déviz kuru ile
TL’ve ¢evrilmis olup, makul degerleri kayith degere yaklagmaktadir.

Gergege uygun degerlerivle gosterilen finansal varlik ve yikimlaliklerin seviye siniflamalart asagidaki
gibidir:

Finansal varliklarm ve yiikiimliliiklerin gergege uygun degeri asagidaki gibi belirlenir:

. Birinci seviye: Finansal varlik ve vitkiimliliikler, birbirinin aymi varlik ve yikimlilikler i¢in aktif
pivasada islem goren borsa fivatlarindan degerlenmistir.

. Ikinci seviye: Finansal varlik ve yitkiimliiliikler, ilgili varlik ya da yiikiimliiliigiin birinci seviyede
belirtilen borsa fiyatindan bagka direkt ya da endirekt olarak pivasada gozlenebilen fiyatinin
bulunmasinda kullanilan girdilerden degerlenmistir.

. Ugiincii seviye: Finansal varlik ve vikimliliikler, varlik ya da yikimliliigin gergege uygun
degerinin  bulunmasinda kullanmilan piyasada gozlenebilir bir veriye dayanmayan girdilerden
degerlenmistir.

Yabanci para forward islemler1 indirgenmis nakit akimlar1 yontemi teknigi ile degerlenmistir. Vadeli doviz
kurlar (raporlama dénemi sonundaki gozlemlenebilir vadeli doviz kurlan) ile s6zlesme kurlar1 kullamilarak
tahmin edilen gelecekteki nakit akislari, ¢esitli taratlarin kredi riskini yansitan bir oran kullanilarak iskonto
edilir.
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DIPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR VE_ FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN
RISKLERIN NITELIGI VE DUZEYI (Devami)

Gercege uygun deger tahmini (Devami)

Raporlama tarihi itibariyla
gercefe uygun deder seviyesi

31 Arahk 1. Seviye 2. Seviye 3. Seviye
Finansal varhklar 2015 TL TL TL
Turev Araclar - - 4.474 -
Toplam - - -
Raporlama tarihi itibariyla
ger¢efe uygun deger seviyesi
31 Arahk 1. Seviye 2. Seviye 3. Seviye
Finansal yiikiimliiliikler 2014 TL TL TL
Tirev Araclar - - 464.115 -
Toplam - 464.115 -

DIPNOT 29 - RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKI OLAYLAR
Celik Halat paylarinda yapilan islem

13 Ocak 2016 tarihinde Celik Halat paylan ile ilgili olarak 2,18 Tirk Lirasi'ndan 25.000 adet alig islemi
Dogan Holding tarafindan gergeklestirilmistir. Bu 1slemle birlikte Dogan Holding’in Celik Halat
sermayesindeki paylart 13 Ocak 2016 tarihi itibarivle %78,85'e ulagsmustir.

Piyasa Yapicil Siirekli Miizayede Islem Yontemi’ne tabi olunmast

Dogan Holding, Sermaye Piyasasit Kurulu ve Borsa Istanbul A.S. ("Borsa")nin ilgili diizenlemeleri ve
kararlar1 kapsaminda, halihazirda Borsa'da paylar 'tek fiyat islem yontemi'ne tabi olan dogrudan bagh
ortaklig1 Celik Halat'm paylarmin pivasa yapicili siirekli miizayede iglem yontemi'ne tabi olmasini temin
etmek amaciyla imzalanan Piyasa YapicihiZ1 Sézlesmesi ("Sozlesme") tahtinda ve sdzkonusu Sozlesme ile
belirlenen islem limitleri dahilinde, Turkish Yatirim Menkul Degerler A.S.'vi piyasa yapiciligi faaliyeti'nde
bulunmak itizere yetkilendirmis bulunmaktadir. Sozlesme ile belirlenen iglem limiti 25.000 adet ve 25.000
Tiirk Lirasi'dir. Bu gergevede, Turkish Yatirnm Menkul Degerler A.S. 18 Ocak 2016 tarihinden itibaren
islem sirasinda ““pivasa yapici” olarak faaliyete baglanmustir.

Finansal Tablolarin Onaylanmas

31 Aralik 2015 tarihi itibariyle hazirlanan finansal tablolar, Yonetim Kurulu tarafindan 26 Subat 2016
tarthinde onaylanmistir. Yonetim Kurulu disindaki kisilerin finansal tablolan degistirmeye yetkisi yoktur.

DIiPNOT 30 - FINANSAL TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA FINANSAL
TABLOLARIN ACIK, YORUMLANABILIR VE ANLASILABILIR OLMASI
ACISINDAN ACIKLANMASI GEREKLI OLAN DIGER HUSUSLAR

Yoktur (31 Aralik 2014: Yoktur).
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