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Bu Faaliyet Raporu, 13.06.2013 tarih ve 28676 sayili Resmi Gazete’de yaymlanarak yiiriirlige giren
Sermaye Piyasast Kurulu'nun Isletmeler Tarafindan Diizenlenecek Finansal Raporlar Ile Bunlarin
Hazirlanmasi ve Ilgililere Sunulmasina iliskin ilke, Usul ve Esaslar1 Hakkinda Seri: 11-14,1 sayil1 “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi”nin 8.madde hiikmii uyarinca diizenlenmis olup,
Sirketimizin 01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemi itibari ile igletme faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve
yatirimeilarimiza bilgi verilmesi amacini tagimaktadir.

1-) GENEL BILGILER

1.a-) Raporun Ilgili Oldugu Hesap Donemi :

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. ("Sirket") 'ye ait faaliyet raporu 01.01.2017-31.03.2017 ara hesap dénemi
faaliyetlerine iliskindir.

1.b-) Sirketin Ticaret Unvam,Ticaret Sicil Numarasi ve Iletisim Bilgileri :

Ticari Unvam : Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.

Ticaret Sicil Memurlugu . Kocaeli

Ticaret Sicil Numarasi : 6955/5814

Adres . Ertugrul Gazi Mah. Sehitler Cad. No:2 Kartepe-Kocaeli
Telefon : 0(262) 371 1280 (pbx)

Fax : 0(262) 371 5115

Kurumsal Internet Adresi : www.celikhalat.com.tr



http://www.celikhalat.com.tr/

1.c-)Sirketin Organizasyon Yapisi, Sermaye ve Ortakl

1.c.1-)Sirketin Organizasyon Yapisi
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> Sermaye ve Ortaklik Yapist:

CELIK HALAT ve TEL SANAYII A.S.

ORTAKLIK YAPISI* PAY TUTARI(TL) PAY ORANI (%)
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. 13.010.657 78,85
Borsa Istanbul’da Halka Arz ve Diger @ 3.489.343 21,15
TOPLAM SERMAYE 16.500.000 100,00

@ SPK’ nin 30 Ekim 2014 tarih ve 31/1059 sayili ilke Karar ile degisik 23 Temmuz 2010 ve 21/655
sayil ilke karar1 geregince ; MKK kayitlarina gore; 31 Mart 2017 tarihi itibariyle sirket sermayesinin
%?20,61’ ine karsilik gelen paylarin dolagimda oldugu kabul edilmektedir. 27 Nisan 2017 tarihi itibariyle
fiili paylarin dolagim oran1 %20,61 dir.

1.d-) imtiyazh Paylar ve Paylarin Oy Haklar :

Sirketimizde her paym bir oy hakki bulunmaktadir. Herhangi bir pay sahibinin oy hakkina iist siir
getirilmemistir. Oy hakkinin kullanilmasini zorlastirici uygulamalardan kaginilmakta; her pay sahibine,
oy hakkini en kolay ve uygun sekilde kullanma firsat1 saglanmaktadir.

Sirket paylar1 tizerinde herhangi bir imtiyaz s6z konusu degildir.

1.e-) Sirketin Dogrudan veya Dolayh Istirakleri ve Pay Oranlari:

ISTIRAKLER (¥) PAY TUTARI (TL) PAY ORANI(%)

Kocaeli Serbest Bolg. Kurucu ve Islet. A.S. 20.087 1’den az

1.f-) Sirketin Iktisap Ettigi Kendi Paylarina Iliskin Bilgiler:

01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemi igerisinde Sirketimiz tarafindan iktisap edilen kendi payi
bulunmamaktadir.

1.g)Topluluga Dahil isletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylar1 Hakkindaki Bilgiler:

Hakim ortagimiz Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. ("Dogan Holding") olup; Sirketimizin hakim
ortagimizin sermayesinde pay1 yoktur.




1.h-) Yonetim Orgam ve Ust Diizey Yoneticiler :

1.h.1-) Yonetim Kurulu ve Komiteler:

SELIM BAYBAS .
Yonetim Kurulu Baskani, Icrada Gorevli Degil

AYGEN LEYLA AYOZGER OZVARDAR
Yonetim Kurulu BaskanVekili, icrada Gorevli Degil

KUBILAY KECELIOGLU
Murahhas Uye/Genel Miidiir,
Yiiriitme Komitesi Baskani, Icrada Gorevli

DR. MURAT DOGU
Yonetim Kurulu Uyesi, icrada Gorevli Degil

SELMA UYGUC
Yonetim Kurulu Uyesi, icrada Gorevli Degil

SALIH ERTOR
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi, icrada Gorevli Degil

METIN TANJU ERKOC .
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi, Icrada Gorevli Degil

Sirket Yonetim Kurulu, 28.03.2017 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda 2017 yili hesap
ve faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi’'na kadar gorev yapmak iizere
secilmislerdir.

01 Mart 2017 tarihinde bagimsizlik beyanlari ile birlikte Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine basvuru
yapan 2 adaym ( “Metin Tanju Erko¢ ve Salih Ertér”) basvurulari Yonetim Kurulu tarafindan
degerlendirilerek 1 Mart 2017 tarihinde 2017-8 karar no ile kamuya agiklanmustir.




Yiiriitme Komitesi (Icra Kurulu )

Adi Soyadi Gorevi
1 | Kubilay Kegelioglu Baskan
2 | Sait Ozkan Gokdemir Uye
3 | A.Serdar Seylam Uye

Denetimden Sorumlu Komite:

Ad1 Soyadi Gorevi
1 | Metin Tanju Erko¢ Bagkan
2 |Salih Ertor Uye

Kurumsal Yonetim Komitesi:

Ad1 Soyadi Gorevi
1 |Salih Ertor Baskan
2 | Dr. Murat Dogu Uye
3 |Selma Uygug Uye

Kurumsal Yonetim Komitesi, 28 Mart 2017 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda, 2017
yili faaliyet sonuglarinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi’ni takiben yapilacak ilk Yonetim
Kurulu toplantisina kadar gérev yapmasina ve Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) ile diizenlendigi iizere
Kurumsal Yonetim Komitesi’nin, “Aday Gosterme Komitesi” ve “Ucret Komitesi”nin gorevlerini de
uistlenmesine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 378. maddesi ve SPK’nin Kurumsal Yo6netim Tebligi (I11-17.1)
uyarinca Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin asagidaki sekilde teskiline, oybirligi ile karar verilmistir.

Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi:

Ad1 Soyadi Gorevi
1 |Metin Tanju Erkog Bagkan
2 | Tahir Ersoy Uye
3 | Sait Ozkan Gokdemir Uye

Kurumsal Yonetim Komitesi yilda en az 4 kere olmak iizere ve Denetimden Sorumlu Komite
toplantilarinin takvimine uygun olarak toplanmaktadir.

Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuatta tayin ve
tespit edilmis bulunan tiim yetkilere sahiptir.




Y 6netim Kurulu tiyelerinin Sirket digindaki yiiriittiikleri gorevler asagida belirtilmistir.

SELIM BAYBAS

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagh ortakliginda
Genel Midiirliigii, Y onetim Kurulu Bagkan Vekilligi ve Murahhas
Uyeligi

AYGEN LEYLA AYOZGER OZVARDAR

KUBILAY KECELIOGLU

DR. MURAT DOGU

SELMA UYGUC

SALIH ERTOR

METIN TANJU ERKOC

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S Is Gelistirme Baskan
Yardimciligi, Dogan Sirketler Grubu Holding A.S$.nin baglh
ortakliklarinda Yénetim Kurulu Uyelikleri

Bulunmamaktadir.

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Mali Isler Baskan
Yardimciligi, Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. ve bagh
ortakliklarinda Yonetim Kurulu Bagkanligl,Yonetim Kurulu
Uyelilikleri ve Kurumsal Y&netim Komitesi Uyelikleri

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Istirakler ve Danigmanlik
Hizmetlerinden Sorumlu Hukuk Bagkan Yardimciligi,
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagli ortakliklarinda
Yénetim Kurulu Uyelikleri, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Uyelikleri

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.nin bagli ortakliklarinda
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelikleri, Kurumsal Y&netim
Komitesi Uyelikleri, Denetimden Sorumlu Komite Uyeligi,
MESS Egitim Vakfi Yénetim Kurulu Uyeligi

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagli ortakliklarmda
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelikleri, Denetimden Sorumlu
Komite Uyelikleri, Kurumsal Yonetim Komitesi Baskanligi,
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskanligi, Erbay A.S.
Yonetici




_ CELIKHALAT

_ TELSANRAVIIAS.

TarihOL/032017

BAGIMSIZLIK BEYANI
Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. Y6netim Kurulu Baskanligi’na,

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. Bapimsiz Yonetim Kurulu Uyesi adayi olarak Sermaye
Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayith Kurumsal Yonetim Tebligi,
Sermaye Piyasasi Kurulu Ilke Kararlan ve sair diizenlemeler ile Sirketiniz Esas Sézlegmesi ile
belirlenen “bagimsiz ydnetim kurulu iiyeligi” kosulianni tasidigumi; se¢ilmem durumunda, soz
konusu bagimsizlik kosullarninin ortadan kalktigim dgrendifiim andan itibaren ivedilikle
Yoénetim Kurulu Bagkanlifintzi bilgilendirecegimi ve Kurulunuzun Karan dogrultusunda

hareket ederek gerek goriildiigii takdirde istifa edecegimi beyan ederim.

Sayguanmla,

Jﬁ/fh Er%é"ﬁ

{Ad-Soyad, Imza)
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[_:Elil(“IlAln‘l'
TEL SANAYIi A.S.

Tarih: / A.2017

BAGIMSIZLIK BEYANI
Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. Yonetim Kurulu Bagkanhgi’na,

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi aday1 olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayilh Kurumsal Yonetim Tebligi,
Sermaye Piyasasi Kurulu ilke Kararlar ve sair diizenlemeler ile Sirketiniz Esas Sozlesmesi ile
belirlenen “bagimsiz yénetim kurulu tiyeligi” kogullarin: tasidigimi; se¢ilmem durumunda, séz
konusu bagimsizhk kosullarimin ortadan kalktigim &grendigim andan itibaren ivedilikle
Yonetim Kurulu Bagkanligimz bilgilendirecegimi ve Kurulunuzun Karar dogrultusunda

hareket ederek gerek goriildigii takdirde istifa edecegimi beyan ederim.

Saygilanmla,
/ ! e / Z
}Z'/“/N 7/?/}/ JU &2 /7oL,

(Ad-Soyad, Imzh)
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1.h.2-) Ust Diizey Yoneticiler

KUBILAY KECELIOGLU

Murahhas Uye (Genel Miidiirliik gorevini de uhdesinde bulundurmaktadir.)
1956 Dogumlu,

ODTU Idari Ilimler Fakiiltesi isletmecilik BSliimii Mezunu

08.06.2015 tarihinden itibaren Sirketimizde gbrev yapmaktadir.

S. 0ZKAN GOKDEMIR

Mali isler Genel Miidiir Yardimcisi

1965 Dogumlu,

Ankara Universitesi S.B.F. Iktisat Boliimii Mezunu

28.02.2008 tarihinden itibaren Sirketimizde gérev yapmaktadir.

A.SERDAR SEYLAM

Pazarlama ve Satis Genel Miidiir Yardimcisi

1959 Dogumlu,

Istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Eski Cag Dilleri ve Kiiltiirleri Boliimii Mezunu
06.10.2003 tarihinden itibaren Sirketimizde gbrev yapmaktadir.

Sirketin 19.07.2013 tarih ve 2013/20 sayili karar1 ile onaylanan “Y&netim Organlar Isleyisi, Yetki ve
Sorumluluk Devri I¢ Yonergesi’nin 5.maddesi ile; Sirket ydnetim organlari, yoneticileri ve ilgili
birimlerin fonksiyonlarmin TTK, SPK ve Sirket Esas Sozlesmesi hiikiimleri geregince sorumluluklarin
devredilemez olduguna veya belli bir organa veya yoneticiye 6zgii olduguna hiikmettigi durumlar sakli
kalmak tizere, biitiin yonetici organlar ve yoneticiler, gorev ve yetkilerini, o gérevlerin ifasina dair dogru
kararlar1 vermek i¢in gereken bilgi ve deneyime sahip ve hiyerarsik olarak miimkiin olan en diisiik is
birimlerine, yoneticilere veya organlara devredebilecegi ve her is birimi ve her yonetici veya organ,
kendisine verilen sorumluluk alani dahilinde dogru kararlari verebilmek igin gereken biitiin yetkilere
sahip oldugu karara baglanmustir.

1.h.3-) Personel Sayisi :

31.03.2017 tarihi itibariyle sirketimizde gdrev yapan personel sayis1 367 kisidir. .(31.03.2016: 329 kisi)
Bunlardan 278 kisi Toplu Is sozlesme Hiikiimlerine tabi (kapsam igi), 89 kisi Toplu Is Sozlesme
Hikiimleri disindaki (kapsam dis1) personeldir.

1.i-) Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yénetim Orgam Uyelerinin
Sirketle Kendisi veya Bagkas1 Adina Yaptig1 Islemleri ile Rekabet Yasagi Kapsamindaki
Faaliyetler Hakkinda Bilgi:

Yonetim Kurulu tiyelerimiz i¢in, TTK nin yasakladigi hususlar disinda kalmak sartiyla, TTK’nin 395. ve
396. maddelerinde yazili islemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin almmaktadir.
Sirketimizdeki bilgilere goére, Yonetim Kurulu iiyelerimiz, 2017 yili ilk 3 ay1 i¢inde kendi adlarina
Sirketimizin faaliyet konusu kapsamina giren alanlarda ticari faaliyette bulunmamuslardir.
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1.j-) Dénem i¢inde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri:
01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemi igerisinde Sirket Esas Sozlesmesi’nde degisiklik olmustur.

T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasasi1 Kurulu’” nun 10/02/2017 tarih ve 29833736-110.03.02-
E.1845 sayili izni ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi’ nin 16/02/2017 tarih ve 50035491-
431.02 sayili izni cercevesinde ve izin alindig1 sekliyle Sirketimiz’in mevcut “Kayitli Sermaye
Tavan1” siliresinin 2021 yili dahil olmak iizere 5 (bes) yil daha uzatilmasi, Sirket Esas
Sozlesmesi’nin; “Kayith ve Cikarilmis Sermaye” baglikli 6’nci maddesinin Kayitli Sermaye
Sistemi’nin siiresi ile ilgili olarak Sermaye Piyasast Mevzuati’nin ilgili diizenlemelerine uyum
saglamak ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin vermis oldugu imkan dahilinde ve ancak liizumu
halinde uygulanmak {iizere itibari degerinin altinda pay ihracina da olanak saglamak amaciyla
28/03/2017 tarihli Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda ortaklarin onayina sunulmus olup,
oybirligi ile onaylanmistir.

1.k) Yonetim Hakimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, Ust
Diizey Yoneticilerin Ve Bunlarin Es Ve Ikinci Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Yakinlariin, Sirket
Veya Bagh Ortakliklar: ile Cikar Catismasina Neden Olabilecek Onemli Nitelikte islem Yapmasi
Ve/Veya Sirketin Veya Bagh Ortakhklarin Isletme Konusuna Giren Ticari is Tiiriinden Bir Islemi
Kendi Veya Baskas1 Hesabina Yapmas1 Veya Aym Tiir Ticari Islerle Ugrasan Bir Baska Sirkete
Sorumlulugu Simirsiz Ortak Sifatiyla Girmesi:

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, yonetim kurulu iiyeleri, iist diizey yoneticiler ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlari, sirket veya bagl ortakliklari ile ¢ikar
catigmasina neden olabilecek dnemli nitelikte islem yapmamustir. Sirketin veya bagli ortakliklarin isletme
konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmamis veya ayni tiir ticari
islerle ugrasan bir bagka sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmemistir.

I.I-) Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam Uyeleri
Hakkinda Uygulanan Idari veya Adli Yaptirnmlar:

Donem igerisinde mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgami Uyeleri
hakkinda uygulanan herhangi bir idari veya adli yaptirim yoktur.

2-) YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICIiLERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

Yonetim Kurulu iiyelerine saglanan her tiirlii mali hak, menfaat ve {icret her y1l Sirket Genel Kurulu’nda
belirlenmektedir. Sirketimizin Genel Miidiir ve Yardimcilari, Baskan ve Uyelerden olusan iist diizey
yoneticilere saglanan faydalar ise {licret, prim, saglik sigortasi, iletisim ve ulagim gibi faydalardan
olusmakta olup, 2017 yili ilk li¢c aymnda bu kapsamda saglanan faydalarin toplami 314.112 Tiirk
Lirast’dir. (31.03.2016: 293.242)

3-) ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI
01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemi igerisinde yaptigimiz AR-GE ¢aligmamiz bulunmamaktadir.
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4-) SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILiSKiN ONEMLI
GELISMELER
4.a) Isletmenin Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdigi Sektor ve bu Sektor Icerisindeki Yeri:

» lisletmenin Faalivet Konusu:

a-Her nevi metal ve plastikten halat hertiirlii tel, profil, levha ile benzerlerini ve mamullerini iiretmek,
iirettirmek, i¢ ve dis ticaretini yapmak,

b-Her nevi metal ve plastikten halat ve her tiirlii tel, profil, levha ile benzerleri ve mamiillerin iiretimi i¢in
gerekli hammadde, yardime1 madde ve malzemeyi iiretmek, tirettirmek, i¢ ve dis ticaretini yapmak,

c-Uretimini veya i¢ ve dis ticaretini yaptig1 veya yaptirdig: iiriinlerin kismen veya tamamen kapsamina
girdigi her tiirlii miiteahitlik hizmetlerini tistlenmek, yapmak, yaptirmak,

d- Elektrik piyasasina iligkin 4628 sayili Kanun ve ilgili mevzuatina uygun olarak, esas itibariyle kendi
elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacini karsilamak lizere otoprodiiktor lisansi ¢ergevesinde iiretim tesisi kurmak,
elektrik ve 1s1 enerjisi liretmek, {iretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat cergevesinde, liretilen
elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve
ticari olmamak kaydiyla elektrik liretim tesisiyle ilgili tiim teghizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin
faaliyette bulunmaktir.

> Faaliyet Gosterdigi Sektor:
Sirketin faaliyet gosterdigi sektorde yurt i¢i halat sektoriinde 5,endiistriyel yaylik tel sektoriinde 5,beton
demedi sektoriinde 2 iiretici sirket bulunmaktadir.

> Sektor Icerisindeki Yeri:

Sektoriinde lider ve koklii bir kurulus olan Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. tilkemizin yliksek karbonlu
celik halat ve tel gereksinimini karsilamak amaciyla Devlet ve Ozel Sektériin katilimiyla Kocaeli Kartepe
Uzungiftlik mevkiinde 1962 yilinda kurulmus olup, 1968 yilinda faaliyete gegmistir.

Kuruldugundan bu yana siirekli geligserek biiyiiyen Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.'de iiretilen halat ve
teller yillardir vinglerde, insaat sektdriinde, petrol ve maden sanayiinde, gemi, asansor, g¢esitli ulagim
araglari, tarimsal araglar ve daha pek ¢ok degisik alanda giivenle kullanilmaktadir.

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. uzun yillardir sahip oldugu TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yonetim
Sistemi belgesinin yaninda; ISO 14001:2004 Cevre Y&netim Sistemi ve TS 18001:2008 Is Saghgi ve
Giivenligi Yonetim Sistemi belgelerine, American Petroleum Institute (Amerika Petrol Enstitiisii)
tarafindan da onaylanan kalitesi ile API 9A monogrami kullanim iznine, API Q1 Kalite Yo6netim Sistemi
belgesine, “Kirmmzi Damar” ve “CH” logosu Marka Tescil belgeleri ile Lloyd’s belgesine sahip
bulunmaktadir.

Sirketimiz, yurtiginde sektoriinde ilk {iretici olmasi nedeniyle tecriibesi, marka degeri, kurumsal yapisi ve
saygmliginin yaninda satis miktarlar1 agisindan da sektoriinde lider konumdadir. Uluslararas1 pazarlarda
da aktif caligsmalar1 ve iiriin hizmet kalitesiyle ihracatini siirekli gelistiren, faaliyet gosterilen bolgelerde
gelismenin yani sira yeni pazarlarda da kendine saglam yer edinebilen, iiriin ve hizmet kalitesiyle takdir
toplayan bir firmadir.

Sirketimiz sektdriinde 50 yillik tecriibeye ve sektoriinde Tiirkiye’de ilk kurulan Sirket olma unvanina
sahip olmakla birlikte Dogan Holding’in biinyesinde ve Borsa Istanbul’da ilk halka agilmis sirketlerden
olmasi dolayisi ile kurumsal yapisi saglam ve itibarlidir. Avrupa Birligi i¢inde faaliyet gosteren EWRIS
(Avrupa Celik Halat Ureticileri Federasyonu), CET (Avrupa Tel Ureticileri Komitesi),ESIS (Avrupa
Beton Demeti Ureticileri Birligi),adl1 kuruluglara Tiirkiye’den ilk katilimcr Sirket olarak Avrupa’da genis
bir iliski agina sahip bulunmaktadir.
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Yol Haritamiz

2017 yilinn ilk ii¢ ayinda doviz kurlarinda yasanan hareketlilik ve emtea fiyatlarindaki artisla birlikte
enflasyon oraninda yasanan yiikselme birim maliyetleri ve satig fiyatlarini yiikseltmistir.Yurt dist
piyasalarda ve yurt i¢inde kamu alt yap1 yatirimlar1 sayesinde yasanan talepteki yilikselme stok maliyet
artislarindan 6nce birim satis fiyatlarinda arts yapabilme imkani tanimis ve bu nedenle briit karlilikta
onemli bir artis saglanmistir.

Yurt dis1 pazarlara 6zel 6nem verilmis,pazarlama faaliyetleri ve yurt dis1 seyahatleri artirilmis bu sayede
yurt dist satiglar TL karsiligi %70’e yakin oranda artmis ve yurt disi satis gelirlerinin toplam satis gelir
icindeki payimnin gegen senenin ayni donemindeki %31 den bu yi1l %37’ye yiikselmesini saglamistir.

4.b-). Faaliyet Konusu Mal ve Hizmetlerin Fiyatlari, Satis Hasilatlari,Satis Kosullar1 ve Bunlarda
Y1l Icinde Goriilen Geli§meler,Randlman ve Prodiiktivite Katsayilarindaki Gelismeler,Ge¢mis
Yillara Gore Bunlardaki Onemli Degisikliklerin Nedenleri:

01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemi satig gelirleri(TL) gecen yilinin ayni donemi ile
karsilastirildiginda satis artig-azalis oranlari;

Cok Demetli Halat >> 05 32
Endiistriyel Galvanizli Tel >> % 58
Endiistriyel Yaylik Tel — >>% 24
On Gerilimli Beton Demeti >> % 67

YV VY

4.c-) Ge¢mis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasihip Ulasilamadigi, Genel Kurul Kararlarinin
Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamissa veya Kararlar Yerine Getirilmemisse
Gerekgeeleri ve Degerlendirmeler:

2017 yilinda yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda sirketin hedefine yonelik herhangi bir karar
alinmamistir. Sirket ilgili hesap déneminde biitiin Genel Kurul kararlarini yerine getirmistir.

4.d-) Faaliyetlerle Tlgili Ongoriilebilir Riskler:

Uretilen iiriinler miisteriler tarafindan ara mali ve yatirim mal olarak ¢ok fazla sektérde kullanilmaktadir.
Ozellikle yurtiginde ekonominin biiyiimesi ile direkt iligkili olan altyapi, insaat gibi ekonominin temel
sektorleri yurtigi bliyiimeden direkt olarak etkilendiginden, ekonomideki dalgalanmalar yurt i¢i satiglari
etkilemekte ve bu etkilenme olumsuz oldugunda ise Sirket dis pazardaki potansiyelini kullanarak
satislardaki gerilemeyi telafi etmeye calismaktadir.

Sirketimiz sahip oldugu Kurumsal Yonetim tecriibesi ile oncelikle ongoriilebilecek cesitli risklere kars
gerekli giivenceleri saglayacak kosullarda; Sirket aktifinde kayitli olan demirbas, bina, makine parki
enerji altyapisi ve emtianin, yangin, deprem, su basmasi, makine kirilmasi ve hirsizlik sigortasi poligeleri,
is kazalarma kars1 Isveren Mali Mesuliyet Sigortas1 poligesi, iiriiniimiiziin miisterilerimize muhtemel
yaratacag1 hasar risklerine kars1 Uriin Sorumluluk Sigortas1 poligesi, yurt i¢i ve yurt dis1 alacak risklerine
karst da Euler Hermes alacak riski sigorta policeleri yaptirmaktadir.
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4.¢-) Sirketin Tlgili Hesap Déneminde Yapmus Oldugu Yatirimlar:

01.01.2017-31.03.2017 ara hesap doneminde, makine revizyon yatirimlan igin 1.203.377 Tiirk Liras
yatirim yapilmis ve 2016 yilindan devreden 471.230 Tiirk Liras1 yatirimla birlikte 405.872 Tiirk Lirasi
kismu aktiflestirilmistir. Halen aktiflestirilmemis 1.268.735 TL tutarinda devam eden yatirimlar
bulunmaktadir.

4.1-) Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki
Davalar ve Olas1 Sonuclari:

Sirket aleyhine acilmis ve hali hazirda devam eden mubhtelif davalar bulunmaktadir. Bu davalarin hepsini

is davalari olusturmaktadir. Sirket yonetimi, her donem sonunda bu davalarin olasi sonuglarini ve finansal

etkisini degerlendirmekte ve bu degerlendirme sonucunda gerekli goriilen karsiliklar ayrilmaktadir.

31 Mart 2017 tarihi itibariyle ayrilan karsilik tutar1 193.700 TL dir (31 Aralik 2016: 213.700 TL).

4.g-) Olaganiistii Genel Kurula iliskin Bilgiler:
Donem igerisinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi yoktur.

4.h-) Hesap Donemi Icerisinden Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Ac¢iklamalar:

01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemi i¢inde herhangi bir 6zel denetim ve/veya kamu denetimi
yapilmamustir.

4.i-) Sirketin Y1l icinde Yapms Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri :
Sirketimiz 01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemi i¢inde herhangi bir bagis yapmamustir.

4.j-) Sirketin Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararina Yaptig1 Hukuki Islemler, Topluluk
Sirketleri Yararima Alinan veya Alinmasindan Kacinilan Onlemler:

Sirketimizde hakim sirketle, hakim girkete bagl bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da
ona bagli bir sirketin yararina yapilan herhangi bir hukuki islem ve ge¢mis faaliyet yilinda hakim sirketin
ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan herhangi bir dnlem veya
denklestirilmesi gereken herhangi bir islem yoktur.

4 k-) Sirkette (4.j) Bendinde Bahsedilen Hukuki islemlerde Uygun Bir Kars1 Edim Saglanip
Saglanmadigi, Alinan veya Alinmasindan Kacinilan Onlemin Sirketi Zarara Ugratip Ugratmadigi,
Sirketi Zarara Ugratmigsa Bunun Denklestirilip Denklestirilmedigi:

Sirketimizde raporun (4.j) bendinde sayilan nitelikte herhangi bir islem olmadigindan denklestirilmesi
gereken bir zarar bulunmamaktadir.

5-) FINANSAL DURUM

5.a-) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarma iliskin Yoénetim Organ’min Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gerceklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik Hedefler
Karsisinda Sirketin Durumu:

Sirket, 2017 yil1 ilk {i¢ ay1 i¢in 13.577 ton/y1l biitge satis hedefinin % 108 ger¢eklestirmistir. Parasal deger

olarak 46.870.- milyon Tiirk Liras1 yillik satig biit¢esinin % 103,55’ine karsilik gelecek sekilde 48.535.-
milyon Tiirk Lirasi net satig geliri elde edilmistir.
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5.b-) Gecmis Yillarla Karsilastirmah olarak Sirketin Yil igindeki Satislary, Verimliligi, Gelir
Olusturma Kapasitesi, Karhihgi ve Bor¢/6z kaynak Oram lIle Sirket Faaliyetlerinin Sonugclari
Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara iliskin Bilgiler ve ileriye Doniik Beklentiler:

5.b.1-) Uretim:
Mamul gruplart itibariyle, son iki yila ait ilk ti¢ aylik tiretim miktarlar1 su sekildedir;

Uretim Miktar1 (Ton)
31.03.2017 31.03.2016 Degisim
On Gerilimli
Beton Demeti 8.338 7.215 15,56%
Cok Demetli
Halat 2.852 2.686 6,18%
Yaylik Tel 2.358 2.253 4,66%
Galvanizli Tel 1.168 1.065 9,67%
14.716 13.219 11.32%
9.000 -
8.000 -
7.000 -
6.000 -
5.000 -
4.000 - m31.03.2017
3.000 1 ™ 31.03.2016
2.000 -
Mo
0 1 1 T T
On Gerilimli Cok Demetli  YayhkTel  Galvanizli
Beton Halat Tel
Demeti

5.b.2-) Satiglar:

Uriin gruplarima gére, son iki yila ait ilk ii¢ aylik satis miktarlar1 su sekildedir;

31.03.2017 31.03.2016 Degisim
On Gerilimli
Beton Demeti 8.188 7.313 11,96%
Cok Demetli
Halat 3.025 2.726 10,96%
Yaylik Tel 2.169 2.384 -9,02%
Galvanizli Tel 1.217 942 29,19%
14.599 13.365 9,23%
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9.000 -
8.000 -
7.000 -
6.000 -
5.000 -
4.000 - m31.03.2017
3.000 - m31.03.2016
2.000
1.000 -
0 T T T i
OnGerilimli  Cok Demetli ~ YayhkTel  Galvanizli Tel
Beton Halat
Demeti
» Temel Gostergeler ve Rasyolar:
OZET BILANGO
31.03.2017 31.12.2016 31.12.2015
DONEN VARLIKLAR 103.471.200 96.240.548 71.568.178
DURAN VARLIKLAR 30.039.315 29.762.300 32.220.987
TOPLAM VARLIKLAR 133.510.515 126.002.848 103.789.165
KISA VADELI YUKUMLULUKLER 92.134.262 86.425.890 66.105.094
UZUN VADELI YOKUMLULUKLER 5.887.812 5.994.192 5.729.719
OZKAYNAKLAR 35.488.441 33.582.766 31.954.352
TOPLAM KAYNAKLAR 133.510.515 126.002.848 103.789.165
OZET GELIR TABLOSU
31.03.2017 31.03.2016 31.03.2015
NET SATISLAR 48.535.456 33.058.312 30.754.348
BRUT KAR 9.033.458 3.5631.581 4.401.057
FAALIYET KARI/(ZARARI) 5.160.035 509.998 2.390.622
VERGI ONCESI KARI/(ZARARI) 3.723.601 (138.364) 1.691.300
DONEM KARI/(ZARARI) 3.060.675 (121.610) 1.367.039
RASYOLAR
31.03.2017 31.03.2016 31.03.2015
Cari Oran 1.12 1.10 1,13
Briit Kar Mariji 0.19 0.11 0,14
Faaliyet Kar Mariji 0,11 0,02 0,08
Borglar / Ozkaynaklar 2.76 2.14 1,94
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5.c-) Cikarilmis Bulunan Sermaye Piyasas1 Araclarinin Niteligi ve Tutari:

01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemi iginde ihra¢ edilmis herhangi bir sermaye piyasasi araci
bulunmamaktadir.

5.d-) Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadiina veya Borca Batik Olup Olmadiina

fliskin Tespit ve Yonetim Orgam Degerlendirmeleri:

Sirketimizin sermayesi karsiliksiz kalmamistir ve borca batik degildir.

5.e-) Sirketin Finansal Yapisim Iyilestirmek icin Ahnmasi Diisiiniilen Onlemler:

Sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in 2017 yil1 i¢in belirlenen biit¢esi dogrultusunda daha az stok ve
alacak devir hiz1 ile igletme sermayesi ihtiyacini minimum seviyede tutarak 6zellikle bankalardan kisa
vadeli kaynak kullanimini azaltmak yolunda tedbirler planlanmis ve takip edilmektedir.

5.f-) Kar Pay1 Dagitim Politikasina Iliskin Bilgiler ve Kar Dagitimi Yapilmayacaksa Gerekgesi fle

Dagitilmayan Karin Nasil Kullamlacagina iliskin Oneri:

Yonetim Kurulumuzun 27.02.2017 tarihli ve 2017-5 nolu karar ile Tirk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye
Piyasas1t Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Diizenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve
diger ilgili yasal mevzuat hiikkiimleri ile Sirketimiz Esas Sozlesmesinin ilgili hiikiimleri ve kamuya
aciklamis oldugumuz "kar dagitim politikas1" dikkate alinarak;

SPK'nin Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (1I-14.1 sayili Teblig)
hiikimleri dahilinde, Kamu Go&zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlari'na ve Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlari’na uygun olarak hazirlanan sunum esaslart SPK’nin konuya iliskin kararlar1 uyarinca
belirlenen, bagimsiz denetimden ge¢mis, 01.01.2016-31.12.2016 hesap donemine ait Bireysel
Finansal Tablolar’a gore; “Donem Vergi Gideri” ve “Ertelenmis Vergi Gideri” birlikte dikkate
almdiginda 2.058.536 Tiirk Lirasi tutarinda “Net Donem Kar1” olustugu; bu tutardan TTK’nin
519’uncu maddesinin (1)’inci fikrasi uyarinca 91.243,84 Tiirk Lirasi tutarinda "Genel Kanuni Yedek
Akge" ayrildiktan ve 2016 yilinda yapilan toplam 60.000 Tiirk Lirasi tutarinda "Bagislar" eklendikten
sonra, SPK'nun kar dagitimina iliskin diizenlemeleri dahilinde 01.01.2016 - 31.12.2016 hesap
donemine iligkin olarak 2.027.292,16 Tiirk Liras1 tutarinda "Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir
Donem Kar1" hesaplandig,

Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan Tek Diizen Hesap
Plani’na gore tutulan 01.01.2016 - 31.12.2016 hesap donemine ait mali kayitlarimizda ise 01.01.2016
-31.12.2016 hesap doneminde 1.824.876,78 Tirk Lirasi tutarinda "Net Donem Kar1" olustugu; bu
tutardan TTK’nun 519’uncu maddesinin (1)’inci fikras1 uyarinca 91.243,84 Tiirk Lirasi tutarinda
"Genel Kanuni Yedek Akge" ayrildiktan sonra 1.733.632,94 Tiirk Liras1 tutarinda "Net Dagitilabilir
Donem Kar1" hesaplandig,

goriilerek;kar dagitiminda, TTK ve Vergi Usul Kanunu kapsaminda tutulan mali kayitlarimiza gore
hesaplanan 1.733.632,94 Tirk Lirasi” “net dagitilabilir donem kari”nin referans alinmasina ve
“Cikarilmis Sermaye”nin briit %7si, net %5,951 oraninda olmak tizere, toplam 1.155.000 Tiirk Lirasi
(briit) tutarinda “nakit” kar dagitiim yapilmasina iliskin teklifi 28 Mart 2017 tarihli Olagan Genel
Kurul Toplantisinda oy birligi ile kabul edildi.
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6-) RISKLER VE YONETIM ORGANDI’NIN DEGERLENDIRMELERI

6-a-) Finansal Tablolarin Hazirlanma Siireciyle Ilgili Olarak; Sirket’in I¢ Denetim ve Risk Yonetim
Sistemlerinin Ana Unsurlarina Iliskin Ac¢iklamalar:

Ana Ortakligimiz Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Denetim Bagkan Yardimciligi i¢ kontrol
fonksiyonunun yerine getirilmesinde yonlendirici olmakta ve Sirketimize destek vermektedir.

Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Denetim Bagkan Yardimcilig: tarafindan yapilan ¢alismalar sonucu
elde edilen bulgular sirketimiz tarafindan degerlendirilmekte ve yapilan oneriler dogrultusunda diizeltme
ve diizenlemeler yapilarak i¢ kontrol sistemleri siirekli gelistirilmektedir.

6.b-) Sirketin Ongoriilen Risklere Karsi Uygulayacag Risk Yonetimi Politikas:

Sirket, faaliyetlerinden dolay1 cesitli finansal risklere maruz kalmaktadir. Bu riskler, piyasa riski (kur
riski, makul deger faiz orani riski, fiyat risk ve nakit akim faiz oran1 riskini igerir), kredi riski ve likidite
riskidir. Sirket’in genel risk yonetimi programi, finansal piyasalarin degiskenligine ve muhtemel olumsuz
etkilerin Sirket’in finansal performansi {izerindeki etkilerini asgari seviyeye indirmeye yogunlagsmaktadir.

6.b.1) Piyasa Riski

Kur riski

Sirket uluslararasi alanda faaliyet gdstermektedir ve yabanci para islemlerinden otiirii kur riskine maruz
kalmaktadir. Kur riski ileride olusacak ticari islemler, kayda alinan aktif ve pasifler sebebiyle ortaya
¢ikmaktadir. Sirket bu riski yabanci para varlik ve yiikiimliiliiklerinin netlestirilmesi yolu ile olusan dogal
bir tedbir yolu ile kontrol etmektedir. Yonetim, Sirket’in doviz pozisyonunu analiz ederek takip etmekte
ve sinirlandirmaktadir.

Fiyat riski
Sirket’in bilangosunda satilmaya hazir finansal varlik olarak sinifladig1 sermaye araglar aktif bir piyasada
islem gormemeleri sebebiyle fiyat riskine maruz kalmamaktadir.

Nakit akim ve makul deger faiz oram riski

31 Mart 2017 tarihi itibariyle degisken faiz oranli kredi bulunmadigindan faiz oranlarindaki 100 baz
puanlik varsayimsal degisiminin etkisi bulunmamaktadir (31 Aralik 2016: Bulunmamaktadir.).

6.b.2) Kredi Riski

Kredi riski, bankalarda tutulan mevduatlardan ve tahsil edilmemis alacaklar ve taahhiit edilmis islemleri
de kapsayan kredi riskine maruz kalan misterilerden olusmaktadir. Sirket, kredi notu yiiksek bankalarla
caligmayi tercih etmektedir. Sirket’in vadeli ve vadesiz mevduatlarinin bulundugu belli basli bankalarin
kredi notlar1 “Standards and Poor’s Kredi Derecelendirme Kurumu™na gore “BB-"dir. Miisteriler i¢in
bagimsiz bir degerlendirme imkani1 olmadig1 i¢in yonetim miisterilerinin finansal pozisyonunu, ge¢mis
tecriibelerini ve diger faktorleri dikkate alarak miisterinin kredi kalitesini degerlendirir. Sirket yonetimi bu
riskleri, her anlasmada bulunan kars1 taraf i¢in ortalama riski kisitlayarak ve gerektigi takdirde teminat
alarak karsilamaktadir. YOnetim, taraflarin performanslarmi yerine getirmemesinden dolay1 bir zarar
beklememektedir. Sirket yonetimi belli bir siirenin iizerinde vadesini gecen ticari alacaklarimi giincel
piyasa kosullarin1 da gbz Oniine alarak degerlendirir ve gereken miktarda silipheli alacak karsiligi
ayrildiktan sonra bilangoda net olarak gosterir.
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6.b.3) Likidite Riski

Likidite risk yonetimi, yeterli 6l¢iide nakit ve menkul kiymet tutmay1, yeterli miktarda kredi islemleri ile
fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme giiciinii ifade eder.

Sermaye risk yonetimi

Sermayeyi yonetirken Sirket’in hedefleri, ortaklarina getiri, diger paydaslara fayda saglamak ve sermaye
maliyetini azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisini siirdiirmek igin Sirket’in faaliyetlerinin
devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisini korumak veya yeniden diizenlemek igin Sirket ortaklara ddenen temettli tutarini
degistirebilir, sermayeyi paydaslara iade edebilir, yeni paylar ¢ikarabilir ve bor¢glanmay1 azaltmak igin
varliklarini satabilir.

Sirket, sermayeyi net yiikiimliiliik/toplam sermaye oranimi kullanarak izlemektedir. Toplam sermaye,
bilangoda gosterildigi gibi 6zkaynaklar ile net yiikiimliiliigiin toplanmasiyla hesaplanir.

Sirket’in 01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemi Finansal Raporu’nda, “finansal araglar ve finansal
araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi” ile ilgili detayli bilgiler yer almaktadir. S6z konusu
Finansal Rapora ve dipnotlarina Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.org.tr) ve Sirket’in Kurumsal
Internet Sitesi (www.celikhalat.com.tr)’ nden ulasilabilir.

6.c-) Iliskili taraflarla ilgili islemler

i) Iliskili taraf bakiveleri:

a)  Diger Borglar:
31 Mart 2017 31 Aralik 2016

Dogan Holding @ ® 915.034 108.766
Aytemiz Petrolciiliik Ticaret Ltd.Sti.(“Aytemiz Petrolciilik”)® 37.116 36.452
Marlin Oto Kiralama Seyahat Hizmetleri A.S. (“Marlin Oto”) © 22.600 -
Ditas Dogan Yedek Parca iml. ve Teknik A.S. (“Ditas”)(s) 21.516 |
Aytemiz Akaryakit Dagitim A.S.(“Aytemiz Akaryakit”)® 2.719 1.142
Milta Turizm Isletmeleri A.S. (“Milta”) @ - 292
Toplam 998.985 146.652

(1) Dogan Holding’den alinan miisavirlik, danismanlik ve teknik destek gibi hizmetlerden
olusmaktadir.

(2)  Aytemiz Petrolciiliik'den alinan akaryakit hizmetinden olugmaktadir.

(3) Aytemiz Akaryakit’dan alinan tagit tanima hizmetinden olugmaktadir.

(4) Milta’dan alinan arag kiralama, ugak bileti ve konaklama hizmetlerinden kaynaklanmaktadir

(5) Ditag’dan alinan danismanlik hizmetinden olugmaktadir.

(6) Marlin Oto Kiralama Seyahat Hiz. A.S.’den alinan ugak bileti ve konaklama hizmetlerinden
olusmaktadir.

(7)  Dogan Holding’e olan diger borglarin 910.718 TL’si 28 Mart 2017 tarihli Olagan Genel Kurul
Toplantis1 sonucunda dagitilmasina karar verilen briit kar pay1 i¢in hesaplanan tutardan
olusmaktadir.
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Iliskili taraflarla yapilan islemler:

a) Iligkili taraflardan yapilan iiriin ve hizmet alimlar:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Mart 2017 31 Mart 2016

Milta @ 82.298 83.381
Ayten(li)z Petrolciiliik® 75.008 2.745
Ditas © 27.607 -
Marlin Oto 19.531 -
Aytemiz Akaryakit © 7.185 -
Dogan Holding © 3.657 241.498
Diger 204 -
215.490 327.624

(1) Milta’dan alinan arag kiralama, ugak bileti ve konaklama hizmetlerinden kaynaklanmaktadir.

(2) Aytemiz Petrolciiliik'den alinan akaryakit hizmetinden olugmaktadir.

(3) Ditag’dan alinan damsmanlik hizmetinden olusmaktadir.

(4)  Marlin Oto’dan alinan ugak bileti ve konaklama hizmetlerinden olugmaktadir.

(5)  Aytemiz Akaryakit’dan alinan tasit tanima hizmetinden olusmaktadir.

(6) Dogan Holding’den alinan miisavirlik, danismanlik ve teknik destek gibi hizmetlerden olusmaktadir.

6.d-) Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Tiirk Ticaret Kanunu(TTK)’ nun 378. Maddesi ve SPK’ nin Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1)
uyarinca, Y 6netim Kurulu’nun 22.04.2014 tarihli 14 numaral karari ile 22.04.2014 tarihinde Riskin Erken
Saptanmas1 Komitesi kurulmustur.

Ad1 Soyadi Gorevi
1 | Metin Tanju Erkog Bagkan
2 | Tahir Ersoy Uye
3 | Sait Ozkan Gokdemir Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 01.01.2017-31.03.2017 ara hesap doneminde bir kez toplanmistir ve
Yo6netim Kurulu’na yazili olarak sunmustur.

7-) DIGER HUSUSLAR

7.a)Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz faaliyetlerinin yiiriitiilmesi siirecinde, ¢evre kirliliginin onlenmesi ve dogal kaynaklarinin
korunmasi konularindaki sorumluluklarinin yerine getirilmesini gozetmektedir.

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S., Sosyal Sorumluluk bilinci ile gerek ilimiz ¢apinda sosyal kurumlar
araciligl ile, gerekse Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. semsiyesi altinda cesitli Sivil Toplum
Kuruluslar ile ortak ¢alismalar yiiriitmekte, toplumun ¢esitli kesimlerine yonelik sosyal sorumluluk ve
goniilliiliik caligmalarini desteklemektedir.
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ISO 14001 CEVRE YONETIM SISTEMi

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’de, yliriitilen faaliyetlerin, cevrede yarattigi etkileri sistematik bir
yontemle kontrol etmek amaci ile “TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi” standardinin gereklerini
karsilayan ve siirekli iyilesmeye, gelismeye agik bir yonetim sistemi kurulmus ve isletilmektedir.

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’de, yiiriitillen faaliyetlerden kaynaklanan cevre etkilerine neden olan
etkenler tanimlanarak degerlendirilmektedir, Onleyici yaklasimla kaynaginda ortadan kaldirmakta ve
etkilerini en aza indirecek kontrol sistemlerini kurularak, isletilmekte ve siirekli gézden gecirilerek
iyilestirilmektedir.

2872 sayili Cevre Kanunu cergevesinde hava emisyon konulu “ Cevre izin Belgesi “ 18.12.2014 tarihinde
almmustir.

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’nin ¢evreye olan etkilerini kontrol etmek Cevre Politikasi’nin geregi olup
cevreye karsi duyarliliginin gostergesidir. Bu kapsamda ¢evre boyutlar1 gegmis, bugiin ve gelecek planlari
dikkate alinarak degerlendirilir.

Bu kapsamda asagidaki faaliyetler yiiriitiilmektedir.

<

Dogal kaynaklar1 daha etkin kullanma ve maliyetleri diisiirme adina “ ileri Aritim “ sistemi devreye
almmustir. Sistemimizde kullanilan siire¢ sulari tesislerimizde aritilarak tekrar kullanilmaktadir. Bu siireg
sonucu olusan atik sular ise kontrollii olarak ISU kanalina desarj edilmekte ve ISU tarafindan periyodik
olarak kontrolleri yapilmaktadir.

Prosesimiz sonucu olusan hava emisyonlarimizin ilgili mevzuata uygun olarak kontrol altinda tutulmasi
igin yetkili kuruluslarca diizenli “ Emisyon Olgiimleri ” yapilmaktadir. “Sanayi Kaynakli Hava Kirliligi
Kontrol Yonetmeligi” c¢ercevesinde oOncelikle, Yiizey Temizleme ve Tav Galvaniz Hatlarinda
havalandirma sistemlerinde iyilestirmeler yapilmis ve/veya yeni sistemler kurulmustur.

Cevre kirliligini onlemek; ¢evre ile ilgili tim yasal mevzuatlara uymak, atiklar1 kontrol altinda tutarak,
kaynaginda ayristirilmasi, degerlendirilmesi, ¢evreye olumsuz etkilerinin azaltilmasi1 ve dogal hayatin
korunmasina katkida bulunmak amaciyla, faaliyetlerimiz sonucu olusan atiklarin azaltilmas: ve atiklarin
etkin bir sekilde yonetilmesi ¢alismalar1 sistematik bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Tehlikesiz Atiklar; tesis igerisinde tehlikesiz atik depolarinda veya konteynirlarda depolanarak, lisansh
firmalara gonderilmektedir.

Tehlikesiz atik snifinda olan aritma camuru uygun kosullarda tehlikesiz atik konteynirlarinda
depolanarak lisansli firmalara gonderilmektedir.

Ofislerde kullanilmis kagitlarin arka yiizlerinin kullanilmakta ve/veya geri doniisim kutularinda
toplanarak lisansli toplama-ayirma tesislerine gonderilmektedir.

Ambalaj atiklart konusunda sorumluluklarimizi yerine getirerek “Cevko Vakfi” ile ¢aligmalar
yurtitiilmektedir.

Tehlikeli atiklar; tesis igerisinde “Gegici Atik Depolama izni” bulunan alanda ve tehlikeli atiklar igin
olusturulmus konteynirlarda gegici olarak depolanmakta ve lisansli kuruluslara gonderilmektedir.
Ofislerde ve iiretim sahasinda belli bdlgelerde atik piller i¢in toplama {initelerinde piller toplanmakta ve
TAP(Tasmabilir Pil Ureticileri ve Ithalatcilari Dernegi) dan yetki almis kuruluslara teslim edilmektedir.
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Atik yag; tehlikeli atik sinifinda degerlendirilen kullanim siiresi dolduktan sonra ¢ikan yaglardir. Bu
yaglar “ 1. Kategori Atik Yag” siifinda olup, sistemimizde tekrar kullanilmakta ve/veya “Lisanshi Geri
Kazanim Tesislerine” gonderilmektedir.

Uretim sahasinda olusan kontamine malzemeler igin toplama iiniteler mevcuttur. Bu alanlarda toplanan
malzemeler Lisansli kuruluglara gonderilmektedir.

Tim tehlikeli atiklarin tesis igerisinde toplanmasi, mevzuatlara uygun tesis icerisinde depolanmasi ve
bertaraf ettirilmesi iglemleri titizlikle yiirtitilmektedir.

Enerji yonetimi; Enerji ve dogal kaynaklari miimkiin olan en az tiiketim olusturacak yontemlerle
kullanmak.

Elektrik, dogalgaz ve su kullanimlar1 yakin takip edilmekte, gereksiz kullanimlar dnlenmekte ve aym
zamanda proseslerin daha verimli ¢alismasi i¢in teknik calismalar yapilmaktadir.
Bununla birlikte elektrik maliyetlerini diisiirme amaciyla “ Kojenerasyon “ iinitesi devreye alinmustir.

Egitim caligmalari; ¢evre yonetim sistemleri ¢cercevesinde ise yeni giren operatdr ve beyaz yaka elemanlar
icin is bas1 egitimleri verilmekte, bununla birlikte yi1lda en az bir kez olmak {izere tiim ¢alisanlara “Cevre
Bilin¢lendirme “ egitimleri verilmektedir

18001 (OHSAS) iS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETIM SiSTEMi

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’de, ¢alisanlarin giivenli ve saglikli bir sekilde ¢alismalarini saglamak
amaci ile “TS 18001 Is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemi” standardinin gereklerini karsilayan ve
stirekli iyilesmeye, gelismeye agik bir yonetim sistemi kurulmus ve igletilmektedir.

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’de yiiriitiilen faaliyetlerden kaynaklanan olasi kaza ve hastalik risklerine
neden olan etken ve tehlikeler tanimlanarak degerlendirilmektedir. Onleyici yaklasimla riskler,
kaynaginda ortadan kaldirilmakta ve etkilerini en aza indirecek kontrol sistemleri kurularak, isletilmekte
ve siirekli gdzden gecirilerek iyilestirilmektedir.

7.b-)insan Kaynaklar Politikas

Sirketimizin hedef ve stratejileri dogrultusunda calisacak is giiciinii yaratabilmek icin Insan Kaynaklari
politikalarimiz agagidaki gibi belirlenmistir.

7.b.1.Nitelikli is Giiciinii Secmek ve Yerlestirmek:

Sirketin kisa ve uzun vadeli is planlar1 dogrultusunda planlanan ve tanimlanmig olan insan kaynagi
ihtiyaglarini karsilamak, Sirketi gelecege tasiyacak Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. / Dogan Sirketler
Grubu Holding A.S. degerlerine sahip, egitimli, gelisim potansiyeli olan, ise en uygun nitelikteki
isgiiclinii, sektorel sartlar1 da gdz oniine alarak segmek ve ise almaktir.

7.b.2.Cahsanlarin Siirekli Gelisimini Saglamak:

e Calisanlarimizin siirekli gelisimini saglamak i¢in uygun ortami ve firsati yaratmak,

e Yoneticileri, calisanlarin gelisiminden sorumlu tutarak, performanslarin1 diizenli olarak
izlemelerini saglamak ve bununla ilgili acik iletisimi desteklemek,

e Nitelikli ve basarili bir isgiici olusturmak amaciyla ¢alisanlarimizi g¢esitli egitimlerle
destekleyerek gelisimlerini saglamak.
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7.b.3.0rganizasyonu Giiclendirmek:

e Sirketin basarisinin siirekliligini saglayabilmek i¢in organizasyonun, insan kaynagi, sistem ve
stireclerinin siirekli gozden gegirilmesi ve ihtiyaglar dogrultusunda yapilandirilmasi,

e Yiiksek potansiyelli calisanlarin performanslarimin takibi ve Sirketin bugiin ve gelecekteki
ihtiyaclar1 dogrultusunda degerlendirilmesi.

7.b.4.Calisanlarin Motivasyonunu ve Baghhgin1 Artirmak:

e Giivenli, saglikl, etik degerlerin yasatildig1 bir is ortami1 saglamak,
e  (Calisanlarimizin 6neri ve beklentilerini dikkate almak,
o Katilimel, paylasimce, seffaf, farkliliga ve yaraticiliga deger veren bir kiiltiir olusturmak.

Mavi yakali personel ile iliskiler sirketimizde Tiirk Metal is ve MESS sendikas1 isyeri isci temsilcileri ile
yiriitiilmektedir. Beyaz yakali personel i¢in temsilci bulunmamaktadir.

KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

7.c-)Bilgilendirme Politikasi

7.c.1.Kamunun aydinlatilmasi ile ilgili olarak hazirlanan “Bilgilendirme Politikas1” Kurumsal internet
Sitemiz www.celikhalat.com.tr vasitasiyla kamuya aciklanmustir.

7.c.2.“Bilgilendirme Politikas1” Yonetim Kurulumuzun onayindan ge¢mis ve genel kurulda pay
sahiplerinin bilgisine sunulmustur. Bilgilendirme Politikasinin takibinden, gozden gecirilmesinden ve
gelistirilmesinden Yo6netim Kurulu sorumludur. Kurumsal Yonetim Komitesi, “Bilgilendirme Politikas1”
ile ilgili konularda bilgi verir ve dnerilerde bulunur.

7.c.3.Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gézetmek ve izlemek
tizere gorevlendirilmistir. Sirket disindan gelen sorular “Pay Sahipleri Birimi” tarafindan
cevaplandirilmaktadir. Sorularin cevaplanmasinda menfaat sahipleri arasinda firsat esitliginin
bozulmamasina 6zen gosterilmektedir.

7.c.4. Kamuya yaptigimiz agiklamalarda mevzuat ile belirlenenler harig, veri dagitim sirketleri, yazili ve
gorsel medya ve Kurumsal Internet Sitemiz etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

7.¢.5.Gelecege yonelik bilgilerin kamuya agiklanmasina iligkin esaslar, bilgilendirme politikamizda yer
almaktadir. Kamuya yapilan acgiklamalarda yer alan gelecege yonelik bilgiler, tahminlerin dayandig
gerekeeler ve istatistiki veriler ile birlikte aciklanmakta ve Sirketimizin finansal durumu ve faaliyet
sonuglari ile iliskilendirilmektedir. Sirketimizde bu tiir agiklamalar sadece Yo6netim Kurulu/Murahhas
Uye-Genel Miidiir tarafindan yapilabilmektedir.

7.c.6.Sermaye Piyasas1 Mevzuat: kapsaminda, “Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler” ve bunlarla yakindan
iligkili kisiler, Sirketin sermaye piyasasi araglari iizerinde yapmis olduklar1 islemleri Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak kamuya agiklarlar.

7.c.6.1.Yapmis oldugumuz tiim &zel durum agiklamalari Kurumsal Internet Sitemizde yer aldigindan,
anilan kapsamda yapilan 6zel durum agiklamalar1 da eger varsa otomatik olarak Kurumsal Internet
Sitemizde yer almaktadir.

7.c.6.2.Sirketimiz paylarina dayali herhangi bir tiirev iiriin bulunmamaktadir.

7.c.7. Finansal tablolarimiz ve dipnotlar1 solo bazda SPK' nin 11-14.1 Tebligi hiikiimleri kapsaminda
KGK tarafindan yaymlanan Tirkiye Muhasebe Standartlar1 ve Tiirkiye Finansal Raporlama
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Standartlar1("TFRS")'na uygun olarak hazirlanmakta; 660 sayili Kanun Hikmiinde Kararname
(“KHK”)’nin 9 uncu maddesinin (b) bendine dayanilarak KGK tarafindan gelistirilen ve KGK’nin
02.06.2016 tarih ve 30 sayil1 Karar ile belirlenip kamuya duyurulan, ayrica takiben SPK’nin 15.07.2016
tarih ve 22/805 sayili Karari’na baglanip yine SPK’nin 15.07.2016 tarih ve 2016/22 sayili Haftalik
Biilteni ile kamuya agiklanan usiilde 2016 TMS Taksonomisi’ne uygun olarak hazirlanansunum
esaslarina uygun olarak raporlanmakta ve Tirkiye Denetim Standartlar1 (“TDS”)’na uygun olarak
bagimsiz denetimden gegirilmekte ve kamuya agiklanmaktadir.

KURUMSAL INTERNET SIiTESIi VE iCERIGI

7.d.Kamunun aydnlatilmasinda, TTK, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Kanun, SPK Diizenleme ve
Kararlarina uygun olarak, www.celikhalat.com.tr adresindeki Web Sitemiz aktif olarak kullanilmaktadir.
7.d.1.Kurumsal Internet Sitemiz Tiirkce ve Ingilizce olarak TTK, Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Kanun,
SPK Diizenleme ve Kararlarinin 6ngordiigii icerikte ve sekilde diizenlenmistir.

2. Kurumsal Internet Sitemizin daha iyi hizmet vermesine yonelik ¢alismalarimiz ise siirekli olarak
devam etmektedir.

7.d.3.Sirketimizin antetli kagidinda Kurumsal Internet Sitemizin adresi acik bir sekilde yer almaktadir.

7.d.4.Kurumsal Internet Sitemizin ydnetimine iliskin esaslar, “bilgilendirme politikasi” nda yer
almaktadir

FAALIYET RAPORU

7.e. 01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemine ait Faaliyet Raporu, TTK, Sermaye Piyasasi Mevzuati,
Kanun, SPK Diizenleme ve Kararlarina uygun olarak hazirlanmustir.

MENFAAT SAHIPLERI

7.f. Sirketimiz bir sanayi sirketidir. Paydaslarimiz arasinda pay sahiplerimiz ve yatirimcilar 6n planda yer
tutmaktadir

7.f.1.Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimizin menfaat sahiplerini olusturan pay sahipleri, yatirimecilar, finans kuruluslart ve
tedarikgilerimiz, sirketimiz ile ilgili bilgileri, ilgili mevzuat geregi kamuya yapilan agiklamalar
araciliiyla ve internet sitemiz vasitasiyla ulagabilmektedir. Miisteriler, saticilar, yatirimcilar gibi menfaat
sahiplerine SPK mevzuati geregince kamuya aciklanan mali tablo ve raporlarda yer alan bilgilere ek
olarak kendilerini ilgilendiren konularda bilgi talep etmeleri halinde (heniiz kamuya agiklanmamis bilgiler
sakli kalmak kosuluyla) yazili veya sozlIii olarak bilgi verilmektedir.

Sirketin mevzuata aykirt ve etik agidan uygun olmayan iglemlerini Kurumsal Yonetim Komitesi’ne
iletilebilmesi igin gerekli mekanizmalar Sirket tarafindan olusturulmustur.

7.f.2.Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Yukarida sayilan paydaslarimiz ile siirekli iletisim halinde bulunmaktayiz. Paydaslarimizdan bize ulasan
geri bildirimler, belirli asamalardan gegirildikten sonra iist yonetimin degerlendirmesine sunulmakta ve
¢Oziim Onerileri ve politikalar gelistirilmektedir. Ana sézlesmede, menfaat sahiplerinin sirket yonetimine
katilmin1  6ngdren bir diizenleme yer almamaktadir. Calisanlarin sirketin genel faaliyetleri ve
uygulamalar1 hakkinda bilgilendirilmesi ve Onerilerinin alinmasi islevi, Sirket intranet sitesi vasitasiyla
yiiriitiilmektedir
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8. Finansal Tablo ve Faaliyet Raporlarimin Kabuliine iliskin Yoénetim Kurulu’nun
Sorumluluk Beyam

CELIK HALAT ve TEL SANAYII A.S.
FINANSAL RAPOR VE FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE ILISKIN YONETIM
KURULU'NUN

KARAR TARIHI: 27 /04/2017
KARAR SAYISI: 2017/12
27 /04/2017
Ref: CH/72/2017

SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN
11-14.1 TEBLIGI’NIN iKiNCi BOLUMUNUN 9. MADDESI GEREGINCE
SORUMLULUK BEYANI

CELIK HALAT ve TEL SANAYII A.S.'nin, 01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemine ait
Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”)nun II-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
Iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimleri kapsaminda ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu (“KGK?”) tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (“TMS”) ve
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (“TFRS”)’na uygun olarak sunum esaslart 660 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname (“KHK”)’nin 9 uncu maddesinin (b) bendine dayanilarak KGK
tarafindan gelistirilen ve KGK’nin 02.06.2016 tarih ve 30 sayili Karar ile belirlenip kamuya
duyurulan, ayrica takiben SPK’nin 15.07.2016 tarih ve 22/805 sayili Karari’na baglanip yine
SPK’nin 15.07.2016 tarih ve 2016/22 sayili Haftalik Biilteni ile kamuya agiklanan usulde 2016
TMS Taksonomisi’ne uygun olarak hazirlanan; bagimsiz denetimden ge¢cmemis, Bireysel
Finansal Rapor’u ile 01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemine ait bagimsiz denetimden
gegmemis Faaliyet Raporu tarafimizdan incelenmis olup; gorev ve sorumluluk alanimizda sahip
oldugumuz bilgiler ¢ergevesinde;

- Bireysel Finansal Rapor ve Faaliyet Raporu’nun 6nemli konularda gergege aykiri bir agiklama
veya agiklamanin yapildigr tarih itibariyla yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir
eksiklik icermedigi,

- Yirtrlikteki Finansal Raporlama Standartlari’na gore hazirlanmis Bireysel Finansal Rapor’un,
Sirketimiz’in aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zaran ile ilgili gercegi diiriist bir
bicimde yansittigi ve Faaliyet Raporu’nun da Sirketimiz’in igin gelisimi ve performansini ve
finansal durumunu, karsit karsiya oldugu onemli riskler ve belirsizliklerle birlikte, diiriistce
yansittigi,

tespit olunmustur.

Metin Tanju ERKOC Salih ERTOR

Denetimden Sorumlu Komite Baskam Denetimden Sorumlu Komite Uyesi
Kubilay KECELIOGLU Sait Ozkan GOKDEMIR

Murahhas Uye-Genel Miidiir Mali Isler Genel Miidiir Yardimcisi
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9. Denetim Komitesi Karari

CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE KARARI

TARIH 1 27 -04-2017

NO :2017/03

KONU : 01.01.2017-31.03.2017 Ara Hesap Donemi Finansal Raporu’nun Goriigiilmesi ve
Degerlendirilmesi

Sermaye Piyasas1 Kurulu (“SPK”)’nun 1I-14.1 sayil1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin
Esaslar Tebligi” kapsaminda ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1t Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayinlanan Tirkiye Muhasebe Standartlar1 (“TMS”) ve Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlart (“TFRS”)’na uygun olarak sunum esaslar1 660 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
(“KHK”)’nin 9 uncu maddesinin (b) bendine dayanilarak KGK tarafindan gelistirilen ve KGK’nin
02.06.2016 tarih ve 30 sayili Karar ile belirlenip kamuya duyurulan, ayrica takiben SPK’nin 15.07.2016
tarih ve 22/805 sayili Karari’na baglanip yine SPK’nin 15.07.2016 tarih ve 2016/22 sayili Haftalik
Biilteni ile kamuya agiklanan usulde 2016 TMS Taksonomisi’ne uygun olarak hazirlanan; bagimsiz
denetimden gegmemis, bir 6nceki donem ile karsilagtirmali 01.01.2017—-31.03.2017 ara hesap donemine
ait Bireysel Finansal Rapor’u, Sirket’in Finansal Raporlari’nin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan
yoneticilerinin de goriisii alinarak incelenmistir.

Sahip oldugumuz ve bize iletilen bilgiler ile sinirli olarak, s6z konusu Bireysel Finansal Rapor ile ilgili
goriisiimiiz Finansal Raporu olusturan finansal tablolarin ve dipnotlarinin hazirlanmasinda sorumlulugu
bulunan yéneticilere iletilmis olup; bu goriis ¢ercevesinde s6z konusu Finansal Rapor’un, Sirketimiz’in
faaliyet sonuclar1 hakkinda gercek durumu yansittigt; yaniltict olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi
onemli bir eksiklik icermedigi; SPK ve KGK diizenlemelerine uygun oldugu kanaatine varilmstir.

DENETIM KOMITESI BASKANI DENETIM KOMITESI UYESI
Metin Tanju Erkog Salih Ertor
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10. Kurumsal Yonetim Komitesi Karari

CELIK HALAT VE TEL SANAYIi A.S.
KURUMSAL YONETIM KOMITESiIi KARARI

Toplant1 Tarihi : 27/ 04 1 2017
Toplant1 No : 2017 -03
Toplant1 Yer : Sirket Merkezi

Giindem: 01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemine ait Faaliyet Raporu’nun Goriisiilmesi ve
Degerlendirilmesi

Tiirk Ticaret Kanunu (“TTKn.”), Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 (“Bakanlik’)’nin “Sirketlerin
Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik” ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu (“SPK”)’nun 1I-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin
Esaslar Tebligi”ne uygun olarak hazirlanan, 01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemine ait
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak hazirlanan finansal tablo ve dipnotlar ile
uyumlu bagimsiz denetimden ge¢memis, 01.01.2017 — 31.03.2017 ara hesap donemine ait
Faaliyet Raporu, Sirket’in Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan
yoneticilerinin de goriisii alinarak incelenmis olup; sahip oldugumuz ve bize iletilen bilgiler
ile siirhi olarak, s6z konusu Faaliyet Raporu ile ilgili goriisiimiiz Faaliyet Raporu’nun
hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yoneticilere iletilmis ve bu cer¢evede s6z konusu
Faaliyet Raporu’nun, Sirketimiz’in faaliyet sonuglar1 hakkinda gercek durumu yansittigi;
yaniltici olmas1 sonucunu dogurabilecek herhangi énemli bir eksiklik icermedigi ve TTKn.,
Bakanlik ve SPK diizenlemelerine uygun oldugu kanaatine varilmistir.

Salih Ertor
Baskan

Murat Dogu Selma Uygug

Uye Uye
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11. Faaliyet Raporunun Kabuliine iliskin Yonetim Kurulu Karan

CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.
Yonetim Kurulu Toplantis1
Toplant1 Karan

Toplant1 Tarihi : 27/04 /2017
Toplant1 No 12017 -12
Toplant1 Yer  : Sirket Merkezi

Sirket Yonetim Kurulu asagida imzasi bulunan iiyelerinin katilimiyla giindemindeki konulari karara baglamak
iizere Sirket Merkezi’nde toplandi.

Giindem :01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemine ait Finansal Rapor ile Faaliyet
Raporu’nun kabulii
Karar ;

Yapilan goriismeler neticesinde;

- Denetimden Sorumlu Komitemiz’in ve ilgili yoneticilerimizin diizeltme tavsiyeleri dogrultusunda uygun
goriisii ile Yonetim Kurulumuz’a sunulan, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun II-14.1 “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlar1t Kurumu (“KGK”) tarafindan yaymlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (“TMS”) ve
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarn (“TFRS”)’na uygun olarak sunum esaslar1 660 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname (“KHK”)’nin 9 uncu maddesinin (b) bendine dayanilarak KGK tarafindan
gelistirilen ve KGK’nin 02.06.2016 tarih ve 30 sayili Karari ile belirlenip kamuya duyurulan, ayrica
takiben SPK’nin 15.07.2016 tarih ve 22/805 sayili Karari’na baglanip yine SPK’nin 15.07.2016 tarih ve
2016/22 sayili Haftalik Biilteni ile kamuya agiklanan usulde 2016 TMS Taksonomisi’'ne uygun olarak
hazirlanan; bagimsiz denetimden ge¢memis, bir 6nceki donem ile karsilagtirmali 01.01.2017-31.03.2017
ara hesap donemine ait Bireysel Finansal Rapor’un kabuliine,

- Kurumsal Yonetim Komitemiz’in ve ilgili yoneticilerimizin diizeltme tavsiyeleri dogrultusunda uygun
goriisi ile Kurulumuz’un onayina sunulan, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Giimriik ve Ticaret Bakanlig
(“Bakanlik”)’nin “Sirketlerin Yilik Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin Belirlenmesi Hakkinda
Yénetmelik” ve SPK’nin 11-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi"ne
uygun olarak hazirlanan finansal tablo ve dipnotlar1 ile uyumlu, bagimsiz denetimden ge¢memis,
01.01.2017-31.03.2017 ara hesap donemine ait Faaliyet Raporu’nun kabuliine,

Oybirligi ile karar verilmistir.

Selim BAYBAS Aygen Leyla AYOZGER OZVARDAR
Baskan Baskan Vekili
Kubilay KECELIOGLU Selma UYGUC
Murahhas Uye Uye
Murat DOGU Metin Tanju ERKOC Salih ERTOR
Uye Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye
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