22.04.2026 TARIHLI
2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI

BiLGILENDIRME DOKUMANI



CELiIK HALAT VE TEL SANAYIi A.S.

YONETIM KURULU BASKANLIGINDAN

Sirketimizin 2025 yili hesap donemine ait Olagan Genel Kurul toplantisi, ekte yazili gindem
maddelerini gorismek ve karara baglamak Gzere 22 Nisan 2026 Carsamba ginu Saat: 14:00’da Ertugrul
Gazi Mah. Sehitler Cad. No: 2 Kartepe KOCAELI adresinde yapilacaktir.

Toplantiya, toplanti ginunde Merkezi Kayit Kurulusu A.$.’nin (“MKK”) Elektronik Genel Kurul
Sistemi (“EGKS”) lizerinden alinan Pay Sahipleri Listesi’nde yer alan ortaklarimiz, fiziki veya elektronik
ortamda, bizzat veya vekalet vermek suretiyle katilabilirler. Genel kurullara sahsen veya vekaleten fiziki
olarak katilacaklarin toplantida kimlik géstermeleri gerekmektedir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”), 1527. maddesinin 4. fikrasi uyarinca, isteyen
ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda, sahsen veya temsilcileri araciligiyla
katilabileceklerdir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, vekaletnamelerini Ek-1 deki 6rnege uygun
olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu oOrnegini Sirket birimlerimizden veya Sirketimizin
www.celikhalat.com.tr adresindeki internet sitesinden temin etmeleri ve 24/12/2013 tarih ve 28862
sayilil Resmi Gazetede yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi
ve Cagr Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde 6ngoérulen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen ortaklarimizin Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik ile Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig hukimlerine uygun olarak
yukumluluklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. Aksi halde toplantiya katilmalari mumkin
olmayacaktir. Genel Kurul Toplantisina sahsen veya temsilcileri araciligiyla elektronik ortamda katilmak
isteyenlerin, bu tercihlerini Genel Kurul tarihinden 1 (bir) giin 6nce saat 21:00'a kadar MKK tarafindan
saglanan EGKS uzerinden bildirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul toplantisina EGKS Uzerinden
katilmak isteyenlerin, ortaklik haklarini sorunsuz kullanabilmelerini teminen EGKS uzerinden Genel
Kurula dogrudan katiim veya vekil atamak igin “glvenli elektronik imzaya” sahip olmalari ve toplanti
gunu saat 06:00'dan baglayip toplantinin baslamasina 5 dakika kalaya kadar guvenli elektronik imzalari
ile sisteme giris yapmalari gerekmektedir. Ayrica EGKS Uzerinden toplantiya katilacak vekillerin de
“glvenli elektronik imzaya” sahip olmalari zorunludur. TTK’nin 1526°’nc1 maddesi uyarinca tuzel kisi
ortaklar adina EGKS uzerinden yapilacak bildirimlerin, tlzel kisi imza yetkilisince sirket namina kendi
adlarina uretilen guvenli elektronik imza ile imzalanmasi gerekmektedir. Kapsaml ve guncel bilgi
MKK’nin https://egk.mkk.com.tr sayfasinda yer almaktadir.

Sermaye Piyasasi Kanununun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylari tevdi edecek olan
pay sahiplerinin, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” huktmleri dogrultusunda ornekleri yonetmelik
ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildirim Formu” diizenlemeleri
gerekmektedir. Ancak elektronik genel kurul sistemini (EGKS) uygulayan sirketlerde isbu yetkilendirme
bu sistem uzerinden de yapilabilir.



Sirketin 2025 Yil Bilango, Kar ve Zarar Tablosu ile Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetim
Raporlari, 2024 Y1l TSRS Uyumlu Surdurulebilirlik Raporu, Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitimi hakkindaki
teklifi, Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani, Genel Kurul Katiim Toplantisi’na Katilim Proseduri ve
Vekaletname Formu ile SPK’nin 11-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda gerekli aciklamalari
iceren bilgi notlari Genel Kurul tarihinden U¢ hafta oncesinden itibaren Sirket merkezinde ve
www.celikhalat.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca ortaklarimiza ayrica iadeli taahhttli bildirimde
bulunulmayacaktir.

Saygilarimizla,

YONETIM KURULU

GENEL KURUL EK BiLGi DOKUMANI

Sirketimizin 22 Nisan 2026 Carsamba gunu yapilacak olan 2025 Yili Olagan Genel Kurul
Toplantisina iliskin olarak SPK’nin 11-17.1 Sayili “Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulamasina iliskin Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalar asagida belirtilmistir.

1) Ortakluk Yapisi ve Oy Haklar

31.12.2025 tarihi itibariyla Sirketin sermayesi 300.000.000 TL olup, her biri 1 TL (Bir Turk Lirasi)
degerinde 300.000.000 adet paya bolunmustir. Sirket sermayesinin tamami 6denmistir. Kayitl
Sermaye Tavani 3.000.000.000 TL’dir.

Sirketin sermayesini olusturan paylar iginde imtiyaza sahip herhangi bir pay bulunmamaktadir.
Her bir payin bir oy hakki vardir.

Sirket’in ortaklik yapisina iliskin 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle KAP uUzerinden temin edilmis
bilgiler asagida gosterilmistir.

CELIK HALAT ve TEL SANAYIi A.S.

ORTAKLIK YAPISI % 31.12.2025
Artas insaat Sanayi ve Ticaret A.S. 75,22 225.653.016,15
Borsa istanbul’da islem Géren Kisim 24,78 74.346.983,85
Sermaye 100,00 300.000.000

Guncel bilgilere KAP Uzerinden ulasilabilir.

2) Sirketimiz veya Bagli OrtakUklannmizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek

Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi




Sirketimiz ve bagli ortakliginin planladigi sirket faaliyetlerini 5nemli 6l¢gude etkileyecek bir yonetim
ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

3) Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yénetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi veya
Secimi Varsa, Gerekli Agiklamalarin Yapilmasi

Gundemde yonetim kurulu Gyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi bulunmamaktadir. Ancak
2025 yili icinde Yénetim Kurulu Uyeligi’nde meydana gelen eksiklikler nedeni ile Yoénetim
Kurulu’nca yapilan atamalarin Genel Kurul onayina sunulacaktir.

4) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Ozgecmisleri ve Bagimsizlk Beyanlari

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyemiz Sayin Ahmet TASKIN’In 09.10.2025 tarihi itibariyle istifasi
nedeni ile bosalan Bagimsiz Yénetim Kurulu lyeligine atanan Sayin Giiray GUZELER’in bagimsizlik
beyani EK-2’te sunulmustur.

22 NiSAN 2026 TARIHLI 2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN AGCIKLAMALAR

1. Acilis ve Toplanti Baskanligr’nin olusturulmasi ve toplanti tutanagin ve eklerinin
imzalanmasi hususunda Toplanti Bagskanligi'na yetki verilmesi,

“6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanlgl Temsilcileri hakkinda
Yoénetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Genel Kurul i¢ Yénergesinin 7. Maddesi
hiukimleri cergevesinde Genel Kurul Toplantisini yonetecek Toplanti Baskani segimi yapilir. Toplanti
Baskan tarafindan Genel Kurul i¢ Yénergesine uygun olarak bir oy toplama memuru ve bir tutanak
yazmani tayin edilir.

2. Yonetim Kurulunca hazirlanan 2025 yilina ait Yonetim Kurulu Yiluk Faaliyet Raporunun
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve ilgili Yonetmelik htktumleri dogrultusunda 1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 hesap donemine
ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurulda okunacak, goruse acilacak ve onaya sunulacaktir
(S6z konusu dokimanlara Sirketimiz Merkezinden, KAP’tan (www.kap.org.tr), MKK’nin Elektronik Genel
Kurul Sistemi’nden veya (www.celikhalat.com.tr) adresindeki Sirket Kurumsal internet Sitemizden
ulasilmasi mumkuandur).

3. 2025 yili hesap donemine iliskin bagimsiz denetim raporun okunmasi ve goriigsiilmesi,

TTK ve Yonetmelik huktimleri dogrultusunda 1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 hesap dénemine ait,
Bagimsiz Denetim Kurulusu Gorusu Genel Kurulda okunacak ve goruse acilacaktir (S6z konusu
dokimanlara Sirketimiz Merkezinden, KAP’tan (www.kap.org.tr), MKK’nin Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nden veya (www.celikhalat.com.tr) adresindeki Sirket Kurumsal internet Sitemizden ulasilmasi
mumkundur).

4. 2025 yilina ait Finansal Raporlarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

TTK ve Yonetmelik hukumleri dogrultusunda 1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 hesap dénemine ait
Finansal RaporlarGenel Kurulda okunacak, gorise acilacak ve onaya sunulacaktir (S6z konusu
dokumanlara Sirketimiz Merkezinden, KAP’tan (www.kap.org.tr), MKK’nin Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nden veya (www.celikhalat.com.tr) adresindeki Sirket Kurumsal internet Sitemizden ulasilmasi
mumkdnddr).



5. 2024 yilina ait sinirll giivence denetiminden geg¢mis TSRS uyumlu Surdiiriilebilirlik
Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

TTK ve KGK hukumleri dogrultusunda 1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 hesap donemine ait TSRS
Uyumlu Surduirulebilirlik Raporu Genel Kurulda okunacak, gorlise agilacak ve onaya sunulacaktir (S6z
konusu dokumanlara Sirketimiz Merkezinden, KAP’tan (www.kap.org.tr), MKK’nin Elektronik Genel
Kurul Sistemi’nden veya (www.celikhalat.com.tr) adresindeki Sirket Kurumsal internet Sitemizden
ulasilmasi mumkuandur).

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2025 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ibra edilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda Yénetim Kurulu Uyeleri’nin 1 Ocak 2025 - 31 Aralik
2025 hesap donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan 6turu ibra edilmesi Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

7. Yonetim Kurulu’nun 1 Ocak 2025-31 Aralik 2025 hesap donemi kar dagitimi hakkindaki
onerisinin okunmasi, gorusilmesi ve onaya sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili mevzuat hukumleri ile TTK ve Yonetmelik hukUmleri ¢ergevesinde
ilan ve toplanti glnleri hari¢ olmak Gzere genel kurul toplanti tarihinden Ug (3) hafta 6nce kanuni suresi
icinde Sirketimizin merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel Gurul Portalinda, www.celikhalat.com.tr
adresindeki Sirketin kurumsal internet sitesinde ve www.kap.org.tr adresli Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda saygideger ortaklarimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitim Teklifi
ortaklarimizin goristine ve onayina sunulacaktir. Kar Dagitim Teklifi ve Kar Dagitim Tablosu ise EK-3’te
sunulmustur.

8. Yonetim Kurulu uyelerine gorevleri suiresince 6denecek ucretler ile huzur hakki, ikramiye
ve prim gibi haklarin belirlenmesi,

Sirketimizin segilen Yonetim Kurulu tyelerine aylik brut olarak denecek huzur hakki belirlenerek
Genel Kurul onayina sunulacaktir.

9. 2025 yili iginde y6netim kurulu liyeliginde meydana gelen eksiklikler nedeni ile yonetim
kurulunca yapilan atamalarin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyemiz Sayin Ahmet TASKIN’in 09.10.2025 tarihi itibariyle istifasi
nedeni ile bosalan Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyeligine, Sayin Giiray GUZELER’in atanmasi, TTK m.363/1
hikmu uyarinca genel kurulun onayina sunulacaktir.

10. Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar Kurumu dizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu’nun Bagimsiz Denetgi segimine
iliskin teklifinin gériisiilmesi ve onaylanmasi,

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumu dizenlemeleri gergevesinde Yonetim Kurulunun Rasyonel Bagimsiz Denetim ve
Yeminli Mali Musavirlik Anonim Sirketi’nin 2026 yili hesap donemine igin Bagimsiz Denetim Kurulusu
olarak secimine, 2025 yili ile 2026 yilinin Sudrdurulebilirlik raporunun sinirli givence denetimi igin
secimine iliskin teklif gérusulip ve onaya sunulacaktir.

11. 2025 hesap dénemi icinde Sirket tarafindan yapilan bagislar ve yardim tutarlan ile
yararlanicilari hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 1 Ocak 2026 - 31 Aralik 2026 hesap
doénemi faaliyet ve hesaplarinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisina kadar yapilacak
olan yardim ve bagislar icin Ust sinirin belirlenmesi ve Yonetim Kurulu’na yetki verilmesinin
gorusiilmesi ve onaya sunulmasi,



Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (lI-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.10 numarali
Kurumsal Yénetim ilkesi geregince, Sirketimiz tarafindan 2025 yilinda yapilan bagis ve yardim tutarlari
ile yararlanicilari hakkinda Genel Kurul’da ortaklarimiza bilgi verilecek, Sirketimizce 2026 yilinda
yapilacak bagislarin Gst siniri belirlenecektir.

12. Tirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’nci maddelerinde yazili is ve islemleri
yapabilmeleri icin Yonetim Kurulu Uyelerine yetki verilmesi hususunun goriisiilmesi ve genel
kurulun onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu dyelerine TTK’nin “Sirketle islem yapma, Sirkete borglanma yasagl” basligini
tasiyan 395’inci ve “Rekabet Yasagi” basligini tasiyan 396’nci maddelerinde sayilan isleri yapabilmeleri
icin yetki verilmesi hususu Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun izni ile Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuatin izin verdigi tutara kadar borglulugu ifade
eden sermaye piyasasi araci (varant dahil) ihra¢ edilmesi ile ihrag zaman ve kosullarinin tespiti
hususlarinda 1 Ocak 2026-31 Aralik 2026 hesap donemi faaliyet ve hesaplarinin gorusiilecegi
olagan genel kurul toplantisina kadar Yonetim Kurulu’na yetki verilmesi hususunun gériisulmesi
ve onaya sunulmasi,

Gerektiginde suratli hareket edebilmek ve sermaye yapimizin etkin ve verimli bir sekilde
yonetilmesini saglamak amaciyla alternatif finansman yontemlerinin kullanilmasi her zaman glindeme
gelebilecektir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 8’inci maddesi gergcevesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun izni ile
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna ek mevzuatin izin verdigi tutara kadar
borclulugu ifade eden sermaye piyasasi araci ihrag edilmesi ve ihra¢ kosullarinin tespiti hususlarinda
Yonetim Kurulu’na yetki verilmesi hususu Genel Kurul’un onayina sunulmaktadir.

Gundem maddesinin Genel Kurulca kabul edilmesi durumunda, Sirketimizin finansman
saglamada hareket kabiliyeti artacaktir.

14. TMS 29 Standartlan gcergevesinde hazirlanan Sirketimiz mali tablolarinda enflasyona gore
yapilan ilk diizeltme sonucunda olugsan ge¢mis yillar zararlarinin endekslenmis tutarinin, SPK'nin
07.03.2024 tarih ve 14/382 sayili Karari kapsaminda mali tablolarda zarar mahsubu yapilabilecek
tutarda i¢ kaynak bulunmadigi icin mahsup edilemedigi hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

TMS 29 Standartlan gergevesinde hazirlanan Sirketimiz mali tablolarinda enflasyona gore
yapilan ilk duzeltme sonucunda olusan gecmis yillar zararlarinin endekslenmis tutarinin, SPK'nin
07.03.2024 tarih ve 14/382 sayili Karari kapsaminda mali tablolarda zarar mahsubu yapilabilecek
tutarda i¢c kaynak bulunmadigi icin mahsup edilemedigi hususunda pay sahipleri bilgilendirilecektir.

15. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin ve iist diizey yoneticilerin licretlendirme esaslarn hakkinda ve bu
esaslar kapsaminda yapilan 6demeler konusunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust
diizey yoneticiler igin belirlenen “Ucret Politikasi” ve yapilan 6demeler hakkinda Genel Kurula bilgi
sunulacaktir

16. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2025 yilinda Sirket tarafindan ig¢iincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,



Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) hukimlerine gore, 2025 yilinda Sirketimiz tarafindan tguncu
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile gelir ve menfaat saglanmadigi hususlarinda
pay sahiplerine bilgi verilecektir.

17. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yodneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, Sirket veya bagli ortakliklari ile gcikar gatismasina neden olabilecek 6nemli bir islem
yapmasi ve/veya Sirketin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tliriinden bir
islemi kendi veya baskasi1 hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yonetim Tebligi uyarinca pay sahiplerine bu islemlere iligkin bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Giyelerimizin, TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” baslikli
395. maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396. maddesi cergevesinde islem
yapabilmeleri ancak genel kurulun onayi ile mimkundur.

SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi’nin (1.3.6) numarali uyulmasi zorunlu Kurumsal Yonetim
ilkesi uyarinca; yénetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu tiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin,
Sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya
Sirketin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tirinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tur ticari iglerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu iglemler, Genel Kurul’da konuya iligkin ayrintili bilgi verilmek
Uzere ayri bir gindem maddesi olarak Genel Kurul gindemine alinir ve Genel Kurul tutanagina islenir.

Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin yukarida arz edilen kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda Genel
Kurul’da ortaklarimiza bilgi verilecektir.

18. Dilekler ve kapanis

Sirketimiz pay sahiplerinin varsa gorus ve temennileri Uzerine gorusme yapilacaktir.

EKLER :

EK-1 Vekaletname

EK-2 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylari Bagimsizlik Beyanlari
EK-3 Kar Dagitim Teklifi ve Kar Dagitim Tablosu



EK-1

VEKALETNAME
CELiIK HALAT VE TEL SANAYIi A.S.

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.’nin 22 Nisan 2026 Carsamba gunu, saat 14:00’da Ertugrul Gazi Mah.
Sehitler Cad. No: 2 Kartepe KOCAELI adresinde yapilacak 1 Ocak 2025-31 Aralik 2025 hesap dénemine
ait Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda, asagida belirttigim/belirttig§imiz gorusler dogrultusunda
beni/sirketimizi temsil etmeye, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili
olmak Uzere asagida detayliolarak tanitilan .......cc..coeeeiveiiiiinninnnnnnnnn. ’yi1 vekil tayin ediyorum/ederiz.

Vekilin (*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gortsu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul glindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul
veya red) ve red segeneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalefet serhini belirtiilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri* Kabul | Red | Muhalefet Serhi

1. Aciis ve Toplanti Bagkanlgr’nin olusturulmasi ve toplanti
tutanagin ve eklerinin imzalanmasi hususunda Toplant
Baskanligi'na yetki verilmesi,

2. Yonetim Kurulunca hazirlanan 2025 yilina ait Yonetim Kurulu
Yiluk Faaliyet Raporunun okunmasi, muzakeresive onaylanmasi,

3. 2025 yii hesap donemine iliskin bagimsiz denetim raporun
okunmasi ve gortusulmesi,




2025 yilina ait Finansal Raporlarin okunmasi, muzakeresi ve
tasdiki,

2024 yilina ait sinirli glivence denetiminden gegcmis TSRS Uyumlu
Surdurulebilirlik Raporu’nun okunmasi, muzakeresi ve tasdiki,

Yénetim Kurulu Uyelerinin 2025 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolayi ibra edilmesi,

Yonetim Kurulu’nun 1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 hesap donemi
kar dagitimi hakkindaki 6nerisinin okunmasi, gorusulmesi ve
onaya sunulmasi,

Yonetim kurulu tyelerine gdérevleri suresince 6denecek ucretler
ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi,

2025 yili iginde yonetim kurulu Uyeli§inde meydana gelen
eksiklikler nedeni ile yonetim kurulunca yapilan atamalarin
Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

10.

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu
duzenlemeleri geregince Yonetim Kurulu’nun Bagimsiz Denetim
kurulusu secgimine iligkin teklifinin gérisulmesi ve onaylanmasi,

11.

2025 hesap donemi iginde Sirket tarafindan yapilan bagislar ve
yardim tutarlari ile yararlanicilari hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve 1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 hesap donemi faaliyet
ve hesaplarinin gorusulecegi Olagan Genel Kurul toplantisina
kadar yapilacak olan yardim ve bagislar igcin Ust sinirin
belirlenmesi ve Yonetim Kurulu’na yetki verilmesinin
gorusulmesi ve onaya sunulmasi,

12

. Turk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’nci maddelerinde yazili is ve

islemleri yapabilmeleri icin Yonetim Kurulu Uyelerine yetki
verilmesi hususunun gorusulmesi ve genel kurulun onayina
sunulmasi,

13.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun izni ile Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili
mevzuatin izin verdigi tutara kadar borglulugu ifade eden
sermaye piyasasl araci (varant dahil) ihrac edilmesi ile ihrag
zaman ve kosullarinin tespiti hususlarinda 1 Ocak 2026 - 31
Aralik 2026 hesap donemi faaliyet ve hesaplarinin gorusulecegi
olagan genel kurul toplantisina kadar Yonetim Kurulu’na yetki
verilmesi hususunun gérusulmesi ve onaya sunulmasi,

14.

TMS 29 Standartlari cercevesinde hazirlanan Sirketimiz mali
tablolarinda enflasyona gore yapilan ilk dizeltme sonucunda
olusan gecmis yillar zararlarinin endekslenmis tutarinin, SPK'nin
07.03.2024 tarih ve 14/382 sayili Karari kapsaminda mali
tablolarda zarar mahsubu yapilabilecek tutarda i¢ kaynak
bulunmadigi icin mahsup edilemedigi hususunda Genel Kurul'a
bilgi verilmesi,

15.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin ve st diizey yéneticilerin
Ucretlendirme esaslari hakkinda ve bu esaslar kapsaminda
yapilan ddemeler konusunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

16.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince 2025 yilinda
Sirket tarafindan Gguncu kisiler lehine verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

17.

Yonetim kontrollnu elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim
Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin,
Sirket veya bagli ortaklklan ile cikar catismasina neden




olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya Sirketin veya bagli
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is turinden bir islemi
kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni tur ticari islerle
ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
girmesi durumunda; Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yonetim Tebligi uyarinca pay sahiplerine bu islemlere iliskin bilgi
verilmesi,

18. Dilekler ve kapanis.

(*) Genel Kurul gindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. AzLigin ayri bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorusu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi (*):

b) Numarasi/Grubu (**):

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:
)
)

d) Hamiline-Nama yazili oldugu (*):
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

(*) Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.
(**) Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurulgiiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimuniin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:
iMzASI

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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EK-2
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarn Bagimsizuk Beyanlari

Gelik Halat ve Tel Sanayii A.S Yonctim Kuruluhda, mevzuat, csas sozlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Ydnetim Tebligi'nde belirdenen kniterler kapsaminda “bagimsiz dye™
olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, girketin yonctim kontrolii ya da 6nemli derecede ctki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin yonetim kontroliinii clinde bulunduran veya sirkette Snemli derecede ctki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklann yénctim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar
kan ve sthn hissmlanm arasinda: son bes yil iginde 6nemli gorev ve sorumluluklar distlenccck yonetici
pozisyonunda istthdam iligkisinin bulunmadifini, sermaye veya oy haklanmin veya imtiyazh paylann
%5 inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olunmadigim ya da dnemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigin,

b) Son bes yl igerisinde, basta sirketin denctimi (vergi denctimi, kanuni denctim, i¢ denctim de
dahil). derecclendirilmesi ve damigmanligi olmak fizere. yapilan anlagsmalar gergevesinde girketin 6nemh
dlglide hizmet veya firin satin aldi @ veya satis sircketlerde, hizmet veya iiriin satin alindigi veya satildiga
doncmlerde, ortak (%5 ve Gizen), onemli gorev ve sorumluluklar Gstlenceck yonetici pozisyonunda
¢ahismadigimi veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz Yonctim Kurulu Giyesi olmam scbebiyle fistlencoegim gorevien geregi gibi venine
getirecck mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak Giniversite Sgretim Gychigi hang, Gye olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslannda tam zamanh ¢alismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 say1h Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tirkiye'de yerlegik
sayildigim,

¢) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek. sirket ile pay sahiplen arasindaki gikar
gatismalaninda tarafsizhiginu koruyabilecck, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak Gzgiirce karar
verebilecek giiglii ctik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

) Sirket faalivetlennin igleyisini takip edebilecck ve iistlendigim gérevierin gereklerini tam
olarak yerine getircbilecck dlgilide sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonctim kurulu Gycligi
yapmadigimi,

£) Sirketin veya sirketin yénetim kontroliini clinde bulunduran ortaklann yénctim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin digten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren girketlenin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

h) Yénetim Kurulu iiyesi olarak scgilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Yukanda belirtmis oldugum hususlar dogrultusunda TTK ve SPK mevzuatinda belintilmis olan
bagimsiz iiye sartlanm tapdigmm beyan ederim.

16.03.2026
Garay GUZELER
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EK-3

Kar Dagitim Teklifi ve Kar Dagitim Tablosu

Turk Ticaret Kanunu ("TTK"), Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK")
Duzenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve diger ilgili yasal mevzuat hikiumleri ile Sirket Esas
Sozlesmesi'nin ilgili hukumleri ve kamuya acgiklamis oldugumuz "Kar Dagitim Politikasi" dikkate
alinarak;

- SPK'nin Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi (11-14.1 sayili Teblig)
hikumleri dahilinde, T.C. Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ("KGK")
tarafindan yayimlanan Turkiye Muhasebe Standartlari ("TMS") ve Turkiye Finansal Raporlama
Standartlari ("TFRS")'na uygun olarak hazirlanan, sunum esaslari SPK'nin konuya iliskin Kararlar
uyarinca belirlenen ve Rasyonel Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S. tarafindan bagimsiz
denetimden gec¢mis, 01.01.2025-31.12.2025 hesap donemine ait Sirketimiz'in Konsolide Finansal
Tablolari'na gore 661.524.691 Turk Lirasi tutarinda "Net Donem Zarari" olustugu;

- Vergi Mevzuati'na ve T.C. Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan Tek Duzen Hesap Plani ("Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligi")'na gore tutulan 01.01.2025-31.12.2025 hesap donemine ait yasal
muhasebe kayitlarimizda ("Yasal Muhasebe Kayitlan") da 01.01.2025-31.12.2025 hesap ddéneminde
595.885.069,53 Turk Lirasi tutarinda "Net Dénem Zarar" olustugu gorulerek,

- SPK'nin kar dagitimina iligskin dizenlemeleri dahilinde 01.01.2025-31.12.2025 hesap donemine iligkin
olarak herhangi bir kar dagitimi yapilamayacagi hususunda Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerinin
bilgilendirilmesine,

karar verilmistir.
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CELIK HALAT VE TEL SANAYH A5 2025 YILI KAR DACITIM TABLOSU TL
1 Chardmy Sermaye
! Cenel Kanoni Yedek Akce (Yanal Kantlara Care) (1) 4513361,18
Ems sabyoe wannea kar daptimds imtpyar var i ofe konum intiyma figdn big Yektor
SPK'ya Care Yazal Kqyutlara (YK Gére
3 Dinem Kan /Zaran (+-)(3 -E.85.065,52
4 Vergler (+4) (3) 0.00
Ana Oriakbk Dha Kontrol Giicii Olmaymn Paylar () (¥ (1]
£ Net Diem Karilaran (+-) -595.55.069.52
§ Cegmig Yilar Zararhn (-) net 000 (1]
7 Cenel Kamui Yedek Akge () 000 0,00
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARIZARARI (+/-) -95.85.069,52
9 Yi iinde yapuhn Bagar () 000000 £0.000,00
10 Bagphr elenmiy net demitdabilir dérem kankaran (<) - 595508 52
1l Ortakdara Birii Kar Pap 000 0,0
Malkit 0,00
Bedelu: 000
Toglam 000
1 imtiyah Pay Sehiplrine Daptlan Kar Pap 000
1} Daptdan Diger Kar Pan 000
Yoreten Kundu Uyelerime 0,00
Caliprian 000
Pay Sahibs Dgncals Kigler 000
W iwifs Senedi Sabiplerine Daggdam Kar Pan ¥
15 Ortaklara Thinei fkinei Kar Payr 000
16 Gorel Kanumi Yedek Akge 000
17 Statii Yedekleri 000
15 el Yedekler 000
¥ OLAGANTSTC YEDEKLER 000
3 Daptiman Ongériden Diger Kaynaklar w0
Gegmiy Yil Kart 000
Olagarizts Yedeler 000
TIK v Ess Sxlegme Uvarmea Dagsdabdy Dafer Yedelder 0,00
() Edlwon fackhn the edlmemiger.
{2) "Sardirdlen, Faaliveder Vergi Orceni Kan” toplimentan olopmaktadsr
(3) "Erslenmiy Vergi Galin” oplamndin dugraktadr.
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN
KAR PAYI | NET 1TL NOMINAL
DAGILABILIR DONEM DEGERLI PAYA i SABET
GRUBU TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI KAR EDEN KAR PAYI
RERIT 110 BEDELSZ 1TL|  ORAWIW TOTRRTITC) T
NET] 0,00 0,00 0,00}0,0000000 0,00000
TOPLAM 0,00 0,00 0,00 |0,0000000 0,00000
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